INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 4823
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION DISTRITAL 23D02 - PARROQUIAS URBANAS (ABRAHAN CALAZACON-BOMBOLI) Y PARROQUIAS RURALES:(SAN JACINTO DEL

BUA A PERIFERIA 2) - SALUD

RUC: 1768045050001

REPRESENTANTE LEGAL: CARLOS RAFAEL ORDONEZ JARAMILLO

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

7 NO. DE - 4
UNIDADES | USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
13

DISTRITO

MASCULINO | FEMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO |CHI INDIGENA | AFROECUATORIANO . icion-de-
196200 |Atenciones Fevenno Jowen Juonue Jucsnizo [ NOIGENA hitps:/iwww.salud.gob.eclrendicion-de

61739 136470 1429 192581 0 1173 3026 cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD
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EXPLIQUE COMO APORTA EL

LIEEEMENTACION DI?GPL?AI:LI-{)IESS IPUELICAS [FARA LA PONSS H@ DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA REgJC#kEgS'gg.:.E’:ﬁggs RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
1.-Sala de parto adaptada para En cuanto al Parto Humanizado, se
atender partos en libre posicién, contribuye para garantizar que éste
personal de salud capacitado. 2.- servicio de salud sea amigable para
Servicios de salud que permiten el ' la usuaria, recién nacido y familiares.
acompafamiento de un familiar o En los pueblos y nacionalidades del
persona a eleccioén de la usuaria Ecuador el parto significa una
durante la labor de parto. 3.- experiencia donde se involucra a la
Sensibilizacién a la poblacion sobre ' familia, permitiendo a la parturienta
el uso complementario de plantas  optar por diferentes posiciones. Se
medicinales. 4.-Servicios de salud  implementa este servicio en el
1.- Fortalecimiento del parto en libre inclusivos que brindan atencién en  Distrito 23D02 con el fin de reducir
posicion con pertinencia intercultural. 2.- salud con enfoque intercultural. 5.- ' brechas culturales. La estrategia de
Creacion de huertos medicinales integrales. Hombres y mujeres de sabiduria Servicios Inclusivos abarca
3.- Sensibilizacién al personal de salud regulan las practicas de la medicina  componentes interculturales los
sobre enfoque de interculturalidad en salud. ancestral. 6.-Servicios de salud que ' cuales se deben cumplir en los
4.- Acompafiamiento con rol de veeduria en ' respetan la autoidentificacion establecimientos de salud. Una
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sl la actualizacion del reglamento para étnica. 7.-Acceso a informacién estrategia es que las unidades
INTERCULTURALES regulacion de la medicina ancestral como  epidemiolégica desagregada por operativas cuenten con informacion
iniciativa de la nacionalidad Tsahila. 5.- étnica. 8.-Identificacion y epidemioldgica desagregada por
Promocién de la implementacion de la disminucion de barreras culturales  etnia, y que dicha informacion sirva
variable de autoidentificacion étnica en los  en la atencion de salud. de base para la toma de decisiones y
servicios de salud. 6.- Incorporacion de planificacién en los servicios de
personal de etnias locales para facilitar salud. Otra estrategia implementada
atencién y disminuir barreras culturales. es la contratacion de personal de la
etnia local, esto contribuye a
disminuir brechas culturales y
barreras de comunicacion en las
atenciones de salud. Si hombres y
mujeres de sabiduria y sus
comunidades auto-regulan las
préacticas de medicina ancestral se
esta contribuyendo a reducir riesgos
relacionados a malas practicas de
medicina ancestral.
1.-Acciones de promocion de salud = Con los resultados obtenidos se
1.-Generacion de espacios de promocion de acuerdo a los ciclos de vida. 2.- ' contribuye a garantizar espacios
dé salud por ciclos de vida en las unidades Espacios de relacionalmiento entre d.iferenciad‘os y amigables segun los
i ) . operativas. 2.-Creacion v fortalecimiento de | P27€S: 3.-Empoderamiento y ciclos de vida. Por ello se cuenta con
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sl P o Y participacion comunitaria para la clubes de adolescentes, adultos
GENERACIONALES clupes de adolescentes, adultos rnaygres, revencion y cuidados de la salud. ' mayores, mujeres embarazadas, etc.
mujeres embarazadas. 3.-Capacitacion al P! M . 4 - MU i
personal de salud sobre enfoque 4.-Personal de salud que brindan De esta manera se toman en cuenta
: - atencion diferenciada con calidad y ' las diferentes necesidades segun el
intergeneracional en salud. . . . -
calidez. ciclo de vida para la prestacion de
servicios y promocién de salud.
1.-Cumplimiento de estandares e 1.-Unidades operativas que dan Este resultado aporta dando
indicadores en el marco de la iniciativa de  facilidades para el acceso y la facilidades para el acceso de las
servicios de salud inclusivos en en las prestacion de servicios de salud. 2.- personas con discapacidad a los
Unidades Operativas (adecuaciones fisicas: ' Articulacion intersectorial para establecimientos de salud, teniendo
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE sl pisos antideslizantes, rampas y garantizar la atencion a las en cuenta sus necesidades. Por otra
DISCAPACIDADES pasamanos, bafio para personas con personas con discapacidad. 3.- parte, mediante la articulacion
discapacidad, puertas anchas). 2.- Dotar a los usuarios de carnet para intersectorial, a nivel cantonal se
Participacion en la Red Interinstitucional de ' para acceso a beneficios coordina actividades a favor de este
Discapacidades de Santo Domingo 3.- estipulados en la ley grupo prioritario.
Entregas de carnet de discpacidades
1.-Servicios de salud que Se garantiza la inclusién y no
responden y reportan los casos de ' discriminacion en los servicios de
1.-Implementacién de la Norma Técnica de | violencia identificados de acuerdo a ' salud a todas las personas
Atencion Integral en Violencia de Género.  la 2.-Norma Técnica de Atencion independientemente de su género,
2.-Actividades educativas sobre prevencion  Integral en Violencia de Género. 3.- sexo, orientacion sexual. Contar con
de la violencia de género. 3.-Promocién de  Personas sensibilizadas sobre informacién desagregada por género
la implementacién de la variable sexo- prevencion de la violencia de contribuye a la toma de decisiones y
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl genérica en los servicios de salud. 4.- género. 4.-Servicios de salud que  planificacion de los servicios de
Avrticulacién con colectivos LBGTI. 5.- incluyen la variable sexo genérica  salud. Mediante la implementacion
Articulacion con la Red Interinstitucional de  de las y los pacientes. 5.-Acceso a  de la Norma Técnica de Atencion
Violencia de Santo Domingo 6.- informacién epidemioldgica Integral en Violencia de Género se
Sensibilizacion al personal sobre el enfoque ' desagregada por género, sexo y contribuye en el manejo adecuado y
de género en los servicios de salud. orientacién sexual. no revictimizacion de las personas
que han sido victimas de violencia de
género.
Atencion médica a grupos Se garantiza el derecho a la salud a
L . prioritarios todas las personas y se evita la
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD Acceso a los servicios de salud a usuarios discriminacion por s)iltuacién de
Sl en situacién de movilidad humana y

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

condicion de refugio

movilidad humana. Se han
socializado los lineamientos y
capacitacion al personal de salud.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEASI OO INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  SI

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

AUDIENCIA PUBLICA SI
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES SI
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION SI
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
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https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-

2019/

https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-

2019/

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
1

https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/

NO APLICA

https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/

https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/

NO APLICA

NO APLICA
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SIO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS:

DEFENSORIAS COMUNITARIAS:

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS:

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE:
FASE 0

FASE 0

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DESCRIBA
LOS
PRINCIPAL
ES
APORTES
CIUDADAN
0s
RECIBIDO
s:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION
DE CUENTAS:

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS
PARTICIPATIVOS

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA
PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES )
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

Motivar a los distintos lideres de sus comunidades
a ser parte de los comités locales de salud y de
esta manera reactivarlos.

Participar activamente de mingas de eliminacion de
criaderos de vectores, vigilancia comunitaria, visitas
en Estrategias Médico del Barrio, Estrategia PIANE
Apoyar en mantenimientos de las unidades
operativas con mingas para cuidar la infraestructura

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:
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PONGA SI O
NO

SI

SI
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SI

S|

S

NO

SI

S

S|
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NO APLICA
1 https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/
1 https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/
1 https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-publica-2019/
0 NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

SE REALIZA LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
RENDICION DE CUENTAS MEDIANTE MEMORANDO ' publica-2019/
NRO. MSP-CZ4S-DDS-N°_23D02-2020-0623-ME

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

EL DISENO DE LA PROPUESTA SE REALIZO https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
MEDIANTE LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS publica-2019/

MEDIANTE MEMORANDO NRO. MSP-CZ4S-DDS-N°

23D02-2020-0585-ME

SE REALIZARA LA EVALUACION INSTITUCIONAL https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
MEDIANTE REUNION DE TRABAJO CON EL EQUIPO  publica-2019/

DE RENDICION DE CUENTAS Y LOS

COORDINADORES DE PROCESOS, SE EVALUARAN

LAS METAS ALCANZADAS EN RELACION A LAS

PROGRAMADAS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL

EN BASE A LOS OBJETIVOS OPERATIVOS Y

ESTRATEGICOS
DEL RESULTADO DE LA EVALUACION https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
INSTITUCIONAL Y LO REQUERIDO EN EL publica-2019/

FROMULARIO, EL ANALISTA DE PLANIFICACION
INGRESARA LOS DATOS EN LA PAGINA DEL CPCCS
SEGUN LOS CAMPOS CORRESPONDIENTES

LA REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
CUENTAS ESTUVO A CARGO DE EQUIPO DE publica-2019/

RENDICION DE CUENTAS EN BASE A LOGROS Y

AVANCES DE POLITICAS SECTORIALES EN LA

IMPLEMENATCION DE LA AGENDA SOCIAL DEL ANO

2018, ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CONTRIBUIR

A LA GENERACION DE LA JUSTICIA Y EQUIDAD

SOCIAL, INVERSION DURANTE 2018, POLITICAS Y

ACCIONES PENDIENTES DE IMPLEMENTAR Y/O

FORTALECER EN LAS INSTITUCIONES Y LAS

RESPUESTA A LOS PEDIDOS Y DEMANDAS

CIUDADANAS PRESENTADAS EN LA ANTERIOR

RENDICION DE CUENTAS

LA SOCIALIZACION SE RALIZO EN EL AUDITORIO https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
DE LA INSTITUCION CON LOS COORDINADORES publica-2019/

DE PROCESOS Y DEMAS FUNCIONARIOS, SE

CONTO CON LA APROBACION DE LA MAXIMA

AUTORIDAD

NO APLICA

LA PLANIFICACION DE LOS EVENTOS https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
PARTICIPATIVOS ESTUVO A CARGO DEL EQUIPO publica-2019/

DE RENDICION DE CUENTAS , DE ACUERDO A LOS

LINEAMIENTOS DE LA COORDINACION ZONAL.

SE REALIZO LA INVITACION PARA LA RENDICION https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
DE CUENTAS LA MISMA QUE SE ADAPTO A MEDIOS | publica-2019/

DIGITALES POR LA EMERGENCIA SANITARIA

FRENTE AL COVID 19

SE REALIZO LA SOCIALIZACION DE LA RENDICION  https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
DE CUENTAS POR MEDIOS DIGITALES EN LOS publica-2019/
PLAZOS ESTABLECIDOS

SE SOLICITO LOS APORTES CIUDADANOS A https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
TRAVES DE MEDIOS DIGITALES publica-2019/

CONFORME LO ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-desalud-
publica-2019/

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



NO. DE

USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

Fecha en que se realiz6 la Rendicién de Cuentas ante la ciudadania:

18/3/2020 50
29 21 0 0 50 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
¢ SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE

DESCRIBA LOS COMPROMISOS

ASUMIDOS CON LA CO DA CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIENT

REALIZARA VISITAS A LAS UNIDADES Sl 76-100 Cronograma de visitas a las unaidades operativas https://www.salud.gob.ec/rendicion-de
OPERATIVAS por parte de los ccordinadores de procesos -cuentas-ministerio-desalud-publica-
2019/

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MEDIOS DE NO. DE
COMUNICACION MEDIOS

MONTO MINUTOS
CONTRATADO PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 3 0,00 0,00 0,00 https://www.salud.gob.ec/rendicion-de- A SISTEMA DE GESTION 0,00 0
DIGITALES cuentas-ministerio-desalud-publica- DOCUMENTAL,
2019/ CORREO
ELECTRONICO,
WHATSAPP

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  SI https://www.salud.gob.ec
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE SI https://www.salud.gob.ec

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGASIONO | LINKAL MEDIO DE VER'F'C’*I?JST'\:TFL’JLJCB'E',\?ADO FMIARAE. WiED 1= LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.salud.gob.ec

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO SI https://www.salud.gob.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

3. INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA i
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD

4. INCREMENTAR LA SATISFACCION DE LOS
CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS SERVICIOS
DE SALUD

5. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

6. INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y EFECTIVIDAD
DE LAS ACTIVIDADES OPERACIONALES DEL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ENTIDADES
ADSCRITAS

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD
DE LAS ACTIVIDADES OPERACIONALES DEL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ENTIDADES
ADSCRITAS

4. INCREMENTAR LA SATISFACCION DE LOS
CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS SERVICIOS
DE SALUD

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

NO. DE
ME

\[e) -
DESCRIPCION

1

META POA

DESCRIPCION

FORTALECER PRACTICAS DE
CONSUMO DE AGUA SEGURA
EN LA POBLACION

DESCRIPCION

ASEGURAR LOS BIENES
MUEBLES DE LA
INSTITUCION: VEHICULOS Y
EQUIPOS

DESCRIPCION

EJECUTAR EL PLAN DE
CAPACITACION DE TODOS Y
TODAS LOS FUNCIONARIOS Y
TRABAJADORES DE LA
INSTITUCION.

DESCRIPCION

ELABORAR INFORMES
MENSUALES DE ANALISIS
PRESUPUESTARIO.

DESCRIPCION

REALIZAR INFORMES DE
SEGUIMIENTO EVALUACION Y
CONTROL A LA
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

DOTAR CON LA ENTREGA DE
ROPA DE TRABAJO A LOS
TRABAJORES DE DE LA
INSTITUCION.

E | DESCRIPCION

INCREMENTAR LA
DISPONIBILIDAD DE
MEDICAMENTOS ESENCIALES
EN LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD

TIPO ELIJA O DESCRIBA

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

NUTRICION. POLITICAS DE IGUALDAD

PROYECTO DE PREVENCION DEL EMBARAZO

EN NINAS Y ADOLESCENTES

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

$6.888.567,84 $6.760.893,34

TOTAL:

$6.760.889,87

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
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$11.730,43

$10.616,30

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

0/0
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

INDICADOR DE LA META RESULTADOS

NUMERO DE INFORMES DE
REPORTES DE PRODUCCION Y
ENTREGA DE CLORO
PROGRAMADOS / NUMERO DE
INFORMES DE REPORTES DE
PRODUCCION Y ENTREGA DE CLORO
PLANIFICADOS

NUMERO DE CONTRATOS FIRMADOS/
NUMERO CONTRATOS PLANIFICADOS

100,00 %

100,00 %

NUMERO DE INFORMES 100,00 %

EJECUTADOS / NUMERO DE TALES
INFORMES PLANIFICADOS DOS | CUMPLIDOS
4,00

NUMERO DE INFORMES 100,00 %
EJECUTADOS / NUMERO DE TOTALES TOTALES
INFORMES PLANIFICADOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

12,00 12,00
NUMERO DE INFORMES 100,00 %
REALIZADOS / NUMERO DE TOTALES TOTALES
INFORMES PLANIFICADOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

4,00 4,00

NUMERO DE TRABAJADORES
DOTADOS CON ROPA DE TABAJO/
NUMERO DE TRABAJADORES
PLANIFICADOS

100,00 %
TOTALES TALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
37,00 37,00

NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL MSP CON
DISPONIBILIDAD DE DISPOSITIVOS
ODONTOLOGICOS / NUMERO TOTAL
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
DEL MSP CON CONTROL DE
INVENTARIOS FUNCIONANDO

100,00 %
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
10,00 10,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: | %

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

PRODUCCION Y ENTREGA
DE CLORO PARA LAS
UNIDADES DE SALUD

ASEGURAR LA ATENCION
DE SALUD EN EL PRIMER
NIVEL MEDIANTE
PROVISION DE BIENES Y
SERVICIOS

CAPACITAR DE MANERA
INTEGRAL A LOS
FUNCIONARIOS EN LOS
DIFERENTES AMBITOS DE
APLICACION EN LA
FUNCION
ADMINISTRATIVA Y
TECNICA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO
MEDIANTE ANALISIS
PRESUPUESTARIOS, Y
CALIDAD DE GASTO

INCREMENTAR LA
CALIDAD OPERATIVA DEL
DISTRITO

VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LOS
TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DE LA
DIRECCION DISTRITAL

GARANTIZAR LA
PROVISION OPORTUNA
DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS, ACORDE CON
LAS NECESIDADES
SANITARIAS DE LA
POBLACION, EN ESPECIAL
PARA ENFERMEDADES
CATASTROFICAS, RARAS
Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
SEVERA,DANDO
REFERENCIA AL USO DE
MEDICAMENTOS
GENERICOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PRESUPUESTO

% CUMPLIMIENTO

EJECUTADO DEL PRESUPUESTO

$11.730,43 100,00 %

$10.616,30 100,00 %

$22.346,73 $22.346,73 100,00

GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

$127.260,39

$127.674,50

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

https://www.salud.gob.ec/

99,99 %

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

https://www.salud.gob.ec/

% EJECUCION PRESUPUESTARIA




) LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
TIFO BIE ERNITRATACIOR EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Valor Total A Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
INFIMA CUANTIA www.salud.gob.ec
$134.507,06 176 $134.507,06

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO www.salud.gob.ec

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

Valor Total A¢ icados Numero Total Finalizados Valor Total
PUBLICACION www.salud.gob.ec
$39.600,00 1 $39.600,00
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA www.salud.gob.ec
7 $645.068,05 7 $645.068,05
MENOR CUANTIA OBRAS www.salud.gob.ec
1 $31.250,00 0 $0,00
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) www.salud.gob.ec
1 $11.655,40 1 $11.655,40
69 $294.481,34 69 $294.481,34

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALOR TOTAL WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

% DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO. DE INFORME DE
CUMPLIMIENTO

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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