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PERTENECE A:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA

NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

: NO. DE :
UNIDADES USUARIOs | COBERTURA GENERO

0 0 0 0 0 0

Histérico,
Itchimbia, La
Libertad,
Puengasi, San
Juan

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

DISTRITO 18 269250

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES Sl
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sl
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE si
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD sl

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

Pagina 1 de 6

PONGA SI O

NS L Ll MASCULING | FEMENING |GLBTI |

131375

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

Acuerdo 082 / Guia de implementacion del
parto con pertinencia intercultural / Guia de

implementacién de huertos de plantas

medicinales / Reglamento de regulacién de

profesionales de medicinas alternativa /
Manual de articulacién de parteras
ancestrales

Plan Nacional de Salud Sexual y Salud
Reproductiva / Servicios de atencion
integral y amigable para adolescentes /
Politica intersectorial de prevencién de
embarazo en nifias y adolescentes /

Lineamientos para la atencion integral del

adulto mayor

Acuerdo Ministerial 0245-2018, Reglamento

para la calificacion, recalificacion y

acreditacion de personas con discapacidad
o con deficiencia o condicion discapacitante

Norma Técnica de Atencién Integral en

Violencia de Género / Manual de atencion

en salud a personas LGBTI

No existe una politica especifica para
trabajar con personas en situacion de

movilidad humana, sin embargo el MSP ha

socializado unos linemientos generales
para fortalecer los derechos de las

personas en situacion de movilidad humana

NACIONALIDADES O PUEBLOS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Implementacién y adecuacion del
espacio fisico para la atencion del
parto con pertinencia Intercultural.
Procesos de sensibilizacién y
capacitacion tedrica y practica para
la adquisicién de habilidades y
destrezas en la atencion parto a
libre posicion, incorporacion de
estandares e indicadores del parto
que se miden cada mes, reporte
de indicadores de los GPRS de
parto con pertinencia Intercultural,
de manera cuatrimestral.
Implementacién de los servicios de
Medicinas Alternativas

( Acupuntura) en los
Establecimientos de Salud Tipo C.

Capacitaciones efectuadas a
clubes de adolescentes de las
Unidades Operativas

Prevencion, Rehabilitacion , y
seguimiento de las prestaciones
ofertadas por el Ministerio de
Salud, en el ambito del proceso de
discapacidades a nivel del Distrito
metropolitano. "Tamizaje de
errores de refraccion y entrega de
lentes a escolares de 5 a 14 afios /
Tamizaje ocular y tratamiento en
adultos y adultos mayores con
problemas de catarata y retinopatia
diabética. labio leporino, Deteccion
de la discapacidad auditiva. neuro
desarrollo " -Entrega de ayudas
tecnicas para mejorar la calidad de
vida de usuario con discapacidad y
su entorno”

Se realizo capacitaciones al
personal de salud sobre

Variable Sexo Génerica.

Norma Técnica de Atencién
integral en Violencia de Género.
La Ley de Amparo al Paciente

Se certificaron establecimiento de
salud como centros inclusivos
libres de discriminacion,
contaminacion y participativos
Coordinacién con RET a
profesionales de Salud sobre los
refugiados.

Acercamiento con otras
instituciones como ACNUR para
definir estrategias para mejorar la
atencion en salud a personas de
Movilidad Humana

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

https://distritodistrito.wixsite.com/strategic
-consult-es

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

*1 Establecimientos de Salud
brindan atencién del parto con
pertinencia Intercultural.
*Mensualmente se miden estandares
e indicadores de calidad.

* En el 2016 los Establecimientos de
Salud atendieron 6736 partos
normales de los cuales el 90%
fueron con acompafiamiento y el 95
% fueron a libre posicion.

* 7 Establecimientos de Salud
brindan atencién en Medicinas
Alternativas ( Homeopatia y
Acupuntura), se ha brindado atencién
a 19.641 usuarios/as, de los cuales
5096 atenciones son de Homeopatia
y 14.545 son atenciones de
Acupuntura.

19 Clubes de Adolescentes
capacitados en promocion de la
Salud, prevencién de drogas.

Se han realizado ayudas técnicas

Personal de salud capacitado en
Variable Sexo Generica

Norma Tecnica de Atencién Integral
de Violencia.

Personal de salud capacitado en
Movilidad Humana
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PLANIFICAGION PARTIGIPATIVA PONGA SIONG | LINK AL MEDIO DE VERIFIC/—\l(")\‘Ig_ll_\llTFl’JL.(l:BKI_jI'SADO EN LA PAG. WEB DE LA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION SI https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA Sl 1 https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS Sl 1 https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA | PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS: https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: Sl 1 https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI O

FASE: _ DRSO LA EIECUCIEN BE LGS FASES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

CUENTAS NO WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE http://instituciones.msp.gob.ec/cz9/
DE CUENTAS: CUENTAS: UNIDAD DE ADMINISTRACION
FINANCIERA (UDAF), ENTIDAD OPERATIVA
DESCONCENTRADA (EOD) Y UNIDAD DE ATENCION.

FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI PLANIFICAR Y RECOLECTAR LA INFORMACION http://instituciones.msp.gob.ec/cz9/
RENDICION DE CUENTAS NECESARIA PARA ELABORAR EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL PROCESO  https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
DE RENDICION DE CUENTAS SERA CONSOLIDADA
ANALIZADA Y EVALUADA

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE  SI LOS SUJETOS OBLIGADOS A RENDIR CUENTAS Y https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR LA CIUDADANIA DIALOGARAN SOBRE LA GESTION
EL CPCCS DE LA AUTORIDAD Y LA INFORMACION CONTENIDA
EN EL INFORME.HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2019
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI EL INFORME SERA ELABORADO BASADO EN EL https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
CUENTAS FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS Y EN

DIRECTRICES DE COORDINACION ZONAL

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' S EL INFORME SERA SOCIALIZADO Y APROBADO https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA EOD,
PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE S| DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE https://www.gestiondocumental.gob.ec
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS CUENTAS CON PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA
(COMITES DE SALUD,COMITES DISTRITALES, Y
FUNCIONAROS DE LA ZONA 9 Y EX DISTRITO 4

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS S| ORGANIZACION Y PLANIFICACION DEL EVENTO DE  https://www.gestiondocumental.gob.ec
PARTICIPATIVOS RENDICION DE CUENTAS EN CONJUNTO DEL
EQUIPO RESPONSABLE DE COORDINACION ZONAL
9

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE ' S LA MAXIMA AUTORIDA DE LA COORDINACION http://www.gestiondocumental.gob.ec Redes sociales yuotube
CUENTAS A LA CIUDADANIA ZONAL 9-SALUD EJECUTA LA DELIBERACION
PUBLICA CON LA PRESENCIA DE LOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ZONA 9-
SALUD Y EXDISTRITO 4 Y LA COMUNIDAD A
TRAVES DE PLATAFORMA VIRTUAL.
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA SI EN UN PRIMER MOMENTO LA FECHA DE LA https://youtu.be/UdQQXeaWh6A
PLAZO ESTABLECIDO DELIBERACION PUBLICA DEL DISTRITO 4 ESTABA
PARA EL MES DE MARZO 2020 QUEDANDO
SUSPENDIDA POR LA PANDEMIA MUNDIAL DE
COVID 19 UNA VEZ REACTIVADO EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS EN AGOSTO DEL 2020 SE
ESTABLECE FECHA PARA DELIBERACION....

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES ) SI DENTRO DE LA PRESENTACION E INFORME http://www.gestiondocumental.gob.ec
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION NARRATIVO SE INSERTA LOS ACUERDOS
DE CUENTAS CIUDADANOS DE RENDICION DE CUENTAS DEL

PERIODO 2019 SEGUN INFORME DE
SISTEMATIZACION Y SEGUIMIENTO .
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FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE SI POSTERIOR DE LA DELIBERACION PUBLICA DE http://rendicioncuentas.cpccs.gob.ec

CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO RENDICION DE CUENTAS, SE PROCEDE A
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL COMPLETAR Y FINALIZAR EL LLENADO DE LA
INFORMACION DEL FORMULARIO DE LA PAGINA

WEB DE CPCCS
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DESCRIBA  1.Estar pendiente de la salud de la comunidad y

LOS brindar apoyo siempre que se encuentre al alcance
PRINCIPAL ciudadano, en beneficio de los grupos vulnerables.
ES 2. Formar parte activa en las diversas campafias

APORTES  particularmente en la campafa de donacién de

CIUDADAN ' sangre

0s 3. Ser corresponsables en el cuidado de la salud

RECIBIDO ' tomando las medidas de bioseguriodad contra el

S: COVID 19y asi prevenir el incremento de
contagios.
4.Actuar de manera organizada, segun los flujos de
atencién socializados por el personal de salud con
la finalidad de contribuir a mejorar la atencién y no
saturar el sistema de salud
5.Asistir con puntualidad a las citas agendadas para
evitar la congestiénen el agendamiento de turnos.
6.Continuar con el apoyo en conjunto de los
profesionales de salud y comités locales de salud
7.Las Personas de la comunidad que son miembros
de clubes de diabéticos, hipertensos y adultos
mayores se comprometen en estar participando en
las acciones de prevencién y promocion de la salud
en esta nueva situacién de la emergencia sanitaria
por medios digitales, telemedicina, etc, y recibir la
medicina mediante visita domiciliaria y/o un
cuidador que retire del centro de salud.
8.Se compromete la poblacién a continuar llamando
al 171 para agendamiento, o usar las otras
opciones para asesoria, quejas y otras opciones
que oferta el call center.
9.Los CCLS se compromenten a estar activos y
participando con los Centros de Salud en todas las
actividades que les comuniquen o les convoquen,
pues la ciudadania debe apoyar sobre todo en
estos tiempos de pandemia y de emergencia de la
salud.
10.Se compromete a seguir informando en la
Comunidad que la vacunacion continua en los
Centros de Salud y apoyar en las Campaiias que
se programen en los barrios.
11. Si se convoca a Campafa de la Influenza la
comunidad se compromete a participar y priorizar la
vacuna en los grupos mas vulnerables que se
convoque por parte de los Establecimientos de
Salud..
12.La comunidad y organizaciones se mantiene
alerta que los Establecimientos de Salud tengan
personal de salud para atender las necesidades de
salud de la Comunidad y se apoye con la atencion
desde los Centros de Salud a la poblacién mas
necesitada de atencion.
13.La comunidad considera que el gobierno debe
seguir apoyando la Salud Publica en el Pais para
que mejore la situacién de la emergencia sanitaria y
la poblacion ser mas disciplinada, usar medidas de
proteccion y distanciamiento social y acatar las
indicaciones de los profesionales ante casos
positivos de COVID19.
14.Como representante CCLS se compromete a
captar y hacer visitas domiciliarias a mujeres
embarazadas y menores de 5 afios, pero ademas
solicita que los centros de salud deben dar citas
subsecuentes y seguimiento de los usarios
captados.
15.Como representate CCLS explica que en la
Unidad de Salud La Gatazo se compromete a
mantener huerto medicinal, fortalecer actividad de
bailoterapia ademas invita a resto de la comunidad
a visitar el Centro de Salud y ademas solicita al
distrito capacitaciones para continuar con dichas
actividades.
16.CCLS del CS San Martin de Porras manifiesta
su felicitacion al personal de Salud por la apertura a
la atencién en los espacios de los establecimientos
y se compromete a difundir la cartera de servicio
con los vecinos de su barrio .
17.CCLS de Caupichu manifiesta su felicitacion al
personal de Salud ya que al ser cuidadora de un
paciente con discapacidad ha evidenciado el
trabajo de las doctoras y las seforitas les atienden
con cortesia, se compromete a seguir participando
de las actividades que el CS active en benefiecio de
los usuarios con discapcidad .
18.CCLS CS Matilde Alvarez manifiesta que el
Centro de Salud no cuenta con emergencias y es
un problema que les atiendan en los hospitales, se
compromete a fomentar la cartera de servicios para
que los miembros de la comunidad se hacerquen a
la Unidad Tipo C Guamani ante una emergencia.
19.CCLS del centro de salud de Ciudadela Ibarra
manifiesta su inconformidad con el manejo del call
center o conocida como linea 171. Se compromete
a trabajar conjuntamente con el Centro de salud
20.Recibir capacitaciones permanentes para
ampliar sus conocimientos y difundir a la familia y la
comunidad.
21.Mantener reuniones periddicas para informar a
la comunidad de las gestiones realizadas en
cumplimiento a los problemas mas importantes de
la comunidad
22.Permanecer vigilantes para que la comunidad
reciba una atencion oportuna con la calidad y
calidez.
23.Los representantes de las parroquias Tumbaco,
Tababela, Pifo, Quinche, se comprometen en
trabajar con los actores sociales como: escuelas
GAD, presidentes de barrio, presidente de
transportes, etc de cada parroquia para llegar a
cumplir con los objetivos de salud.
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DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania: USL?ARDIE)S NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

14/10/2020
64 0 5 72 0 0

217
14/10/2020 0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢ SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
T o) CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIEN
LA COMUNIDAD DEBERA MANTENER Sl 51-75 Se fortalecieron reuniones con CLS http://instituciones.msp.gob.ec/cz9/

UNA ACTITUD COMPROMETIDA'Y
ACTIVA EN TORNO A LAS DECISIONES
QUE INVOLUCREN SU BIENESTAR.

SE REALIZARAN TALLERES DE Sl 51-75 Se empodera a la comunidad en salud preventiva. http://instituciones.msp.gob.ec/cz9/
SENSIBILIZACION CON LA COMUNIDAD.

SE MANTENDRA UN TRABAJO Sl 26-50 Se incorpora a la comunidad en las actividades que  http:/instituciones.msp.gob.ec/cz9/
CONSTANTE Y PARTICIPATIVO. desarrolla salud

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJEQUE SE|  PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CO’\l/\l/IEUDI\ll(I)CSA?:IIEON ,&'Sb%% DESTINOA | PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINOA | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO corl\lﬂ%\/‘s\TT?xDo P’X'L’;'TLLTDOOSS
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES

REGIONALES
RADIO NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 1 90,00 0,00 0,00 https://www.gestiondocumental.gob.ec/
DIGITALES index.php#

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP  SI https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGASIONO | LINKALMEDIO DE VER'F'CAI(,:\"S.”TZUCE:'@'SADO LA RRE, WD IS LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://distritodistrito.wixsite.com/strategic-consult-es

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

%

DESCRIPCION DE LA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO ;
EXCLUSIVAS DE LA GESTION | GESTION POR META
OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y = TOTAL DE LOS PROFESIONALES 100,00 % 100% DE EJECUCION
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE CAPACITADOS
SALUD.
OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA INCREMENTAR LAS 1335,00 1335,00
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD. CAPACIDADES Y
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA COMPETENCIAS DEL
REGULACION, EL CONTROL, LA PROMOCION Y TALENTO HUMANO

PREVENCION DE LA SALUD.

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD.

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO.

OBJETIVO 7: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES
OPERACIONALES DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y ENTIDADES ADSCRITAS.

OBJETIVO 8: INCREMENTAR EL DESARROLLO DE
LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN BASE A LAS

PRIORIDADES SANITARIAS DE LA SALUD.
100

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
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LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO
DEL PRESUPUESTO

TIPO ELIJA O DESCRIBA

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUCION DE GASTO CORRIENTE Y $15.353.516,85 $15.340.198,96 99,91 % https://esigef.finanzas.gob.ec
PROYECTOS DE INVERSION

TOTAL: $15.353.516,85 $15.340.198,96 99,91
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

AL DE PRESUPUESTO s SIS .
NSO COPIFIcADG | GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUT INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

$15.353.516,85 $13.853.588,23 $13.840.272,02 $1.499.928,62 $1.499.928,62 99,91 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
TIFO 12 ERINMRAITACION EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Valor Total Finalizados

INFIMA CUANTIA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoCc ion/co
$445.081,37 $445,08 mpras!
Valor Total A S Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados ) .
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoCc on/co
$439.109,56 $439.109,56 mpras/
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados ) .
MENOR CUANTIA OBRAS https://www.comp gob.ec/ProcesoCc V/co
5 $82.679,99 $82.679,99 mpras/
i b-ec/ C d
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) itps:/uww.comp gob-ec/ProcesoC Ve
9 $903.790,60 $903.790,60 P
Valor Total A icados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados ) :
CATALOGO ELECTRONICO https://www.comp gob.ec/ProcesoC /co
589 $1.824.071,99 589 $1.824.071,99 mpras/

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALGIR IEAL WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
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