INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 7881
PERIODO 2019

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION:
HOSPITAL PROVINCIAL GENERAL LUIS G. DAVILA

RUC: 0460003230001

REPRESENTANTE LEGAL: MILTON ANDRES PUETATE FUEL

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
COBERTURA

NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS

COBERTURA NO. DE UNIDADES

Provincial 1

PROVINCIA DEL CARCHI, PARTE DE PROVINCIA DE SUCUMBIOS Y EL CORDON FRONTERIZO CON LA REPUBLICA
DE COLOMBIA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

. NO. DE .
UNIDADES USUARIOS | COBERTURA EElERS

OULISLYR M \iASCULINO | FEMENINO | GLBTI  |MONTUBIO |MESTIZO |CH
o ReL _-O-F-O-

NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

INDIGENA | AFROECUATORIANO

DE PROVINCIA 92059 93464 161220 6308 11874 https://www.ecuadorencifras.gob.ec/docu
i mentos/web-
DE SUCUMBIOS inec/Poblacion_y_demografia/Proyeccion
PROVINCIA 1 185523 Y EL CORDON clon_y_demog Y

FRONTERIZO es_Poblacionales/PROYECCION_PROV
CON LA INCIAS_SEXOS_Y_AREAS_2020_2020.
REPUBLICA DE Xlsx

COLOMBIA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

PONGA SI O
IGUALDAD NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

IMPLEMENTACION DE LA SALA DE SE HA LOGRADO UNA MEJOR SE HA LOGRADO MEJORAR LA
PARTOS INTERCULTURAL. ACCESO DE | INTER RELACION ENTRE LOS CALIDAD DE LA ATENCION DE
ACOMPANANTES EN EL PARTO. PROFESIONALES DE LA SALUD  NUESTROS USUARIOS DE VARIAS
ACOMPANAMIENTO DE FAMILIARES EN 'Y LOS USUARIOS DE ALGUNAS  NACIONALIDADES Y PUEBLOS

EL PROCESO POST OPERATORIO. NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS.

IMPLEMENTACION DE UN GLOSARIO DE  INDIGENAS.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES Sl TERMINOS EN EL IDIOMA AWAP| EL
MISMO QUE SE HALLA SOCIALIZADO A
LOS PROFESIONALES DE LA SALUD
DEL HOSPITAL PARA UNA MEJOR
ATENCION A LAS PERSONAS DE ESA
COMUNIDAD.
ATRAVES DEL PROCESODE | SE HA LOGRADO MEJORAR LA
ACCESO DE FAMILIARES :
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS S ACOMPANANTES DE PACIENTES ACOMPANAMIENTO FAMILIAR, [ GALIDAD DE LA ATENGION EN EL
GENERACIONALES ADULTOS MAYORES Y NINOS MENORES ; :
e o PROGESO DE RECUPERACION
DE LOS PACIENTES.
SE HA LOGRADO BRINDAR UNA | SE HA LOGRADO MEJORAR LA
ATENCION MAS EFICIENTEA | CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
EL HOSPITAL PRIORIZA EN LA NUESTROS USUARIOS, HOSPITAL.
ATENCION EN SUS SERVICIOS, ALAS  EVITANDO LA ESPERA,
PERSONAS CON CAPACIDADES PRINCIPALMENTE DE ESTOS
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S ESPECIALES. ADEMAS SE HA GRUPOS PRIORITARIOS. SE
DISCAPACIDADES DISPUESTO ESPACIOS ESPECIFICOS | BRINDA CONFORT A LOS
PARA ESTAS PERSONAS EN LAS SALAS | PACIENTES EN LAS SALAS DE
DE ESPERA, ASi COMO TAMBIEN EN ESPERA Y ADEMAS SEGURIDAD
LAS BATERIAS SANITARIAS. MEDIANTE LAS AYUDAS
TECNICAS IMPLEMENTADAS EN
LAS BATERIAS SANITARIAS.
EL HOSPITAL HA CAPACITADOASU | SE HALOGRADO DISMINUIR | SE HA LOGRADO MEJORAR LA
PERSONAL SOBRE VIOLENCIA BASADA | LOS IMPACTOS POR LOS CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
EN GENERO. ADEMAS SE HA CONFLICTOS DE VIOLENCIA DE | HOSPITAL.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO sl IMPLEMENTADO EN EL SERVICIODE | GENERO, ESPECIALMENTE
EMERGENCIA, LA SALA DE PRIMERA  PARA MUJERES Y
ACOGIDA QUE ESTA LIDERADA POR LA | ADOLESCENTES VICTIMAS DE
UNIDAD DE SALUD MENTAL. ABUSOS Y VIOLACION SEXUAL.
SE TRABAJA EN FORMA SE HA LOGRADO MEJORAR LA
ATENCION PREFERENTE A PERSONAS | COORDINADA CON ELPRIMER  CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
NN SR VLIS NIVEL DE ATENCION, QUIEN | HOSPITAL.
, , , HUMANA. SE GARANTIZA LA ATENCION  SAPTALAS PERSONAS CON
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD ' PROBLEMAS DE SALUD EN LA
sl EN SALUD DE UNA MANERA GRATUITA,
HUMANA FRONTERA NORTE Y LOS
INTEGRAL Y OPORTUNA, NO
e INGUN TG DE DERIVA A ESTA INSTITUCION
PARA ESTABLECER SU

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
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DISCRIMINACION EN SU ATENCION

DIAGNOSTICO, SU
TRATAMIENTO Y EVOLUCION.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  SI

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS SI

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA
COMUNIDAD

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: SI
OTROS NO
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI O
' CUENTAS N
FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI
DE CUENTAS:
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE S|
RENDICION DE CUENTAS
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE  SI
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI
CUENTAS
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL S|
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE S|

CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS
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LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEA S @R INSTITUCION

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/PEI_2018-2021.doc

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/CONFORMACIO_DEL_COMITE_DE_USU

ARIOS.pdf

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

0 NO APLICA

0 NO APLICA

0 NO APLICA

0 NO APLICA

1 gttp(:j/f/hlgd.gob.ec/rendicion/2019/CONFORMACIO_DEL_COMITE_DE_USUARIO
i

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
1 gttp(:j/f/hlgd.gob4ec/rendici0n/201 9/CONFORMACIO_DEL_COMITE_DE_USUARIO
0 Ng APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE
CUENTAS. RESPONSABLES DE LAS AREAS DE
PLANIFICACION (DRA. LORENA OBANDO);
ADMINISTRATIVO FINANCIERO (ING. ELIZABETH
MONTENEGRO; COMUNICACION (LCDA. MARTHA
ALVEAR); Y, . NOMINACION DEL RESPONSABLE
DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS (DRA.
LORENA OBANDO)

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS. REUNION DE TRABAJO
ENTRE LA MAXIMA AUTORIDAD Y EL EQUIPO DE

RENDICION DE CUENTAS, EN LA QUE SE DISENA LA

FORMA COMO SE VA A SOLICITAR LA
INFORMACION A LAS DIFERENTES GESTIONES,
ESTABLECIENDO TIEMPOS PARA ELLO; ASI MISMO
SE ESTABLECE LA FECHA Y HORA PARA EL
EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS EN
TERRITORIO (JUEVES 21 DE FEBRERO DE 2.019 A
LAS 10H00)

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.
INCLUYE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
LEVANTAMIENTO DE LA INFORMACION DE
EVALUACION; SISTEMATIZACION DE LA
EVALUACION DE LA GESTION; JORNADAS DE
EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL;
ASISTENCIA TECNICA DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
LLENAR EL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCS. EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
DEL HOSPITAL, HA IDO INGRESANDO LA
INFORMACION GENERADA, CONFORME A LAS
FASES SENALADAS Y EN LOS TIEMPOS
ESTABLECIDOS.

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS. A PARTIR DEL 31 DE ENERO DE 2.019,
EL EQUIPO EMPIEZA A REDACTAR EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS, TOMANDO EN
CONSIDERACION LOS ASPECTOS SENALADOS EN
LA LEY Y LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR EL
CPCCS. ADEMAS SE TOMA EL FORMATO DE
PRESENTACION ESTABLECIDO POR EL MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA PARA EL EFECTO.
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE
DE LOS RESPONSABLES. CON FECHA 05 DE
MARZO DE 2.020 SE REALIZA LA SOCIALIZACION
DEL INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE
CUENTAS 2.019. EN EL EVENTO SE APRUEBA EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2.019.
DIFUSION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS. A PARTIR DEL 02 DEMARZO DE 2.020
SE ENCUENTRA PUBLICADO EN SISTEMA DE
INFOCHANEL DE LA INSTITUCION, EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2.019 Y A PARTIR DEL 17
DE MARZO DE 2.020 SE PUBLICA EN LA PAGINA
WEB DEL HOSPITAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/CONFORMACION_DE_EQUIPO
_RC_2019.pdf

http:/higd.gob.ec/rendicion/2019/INFORMACION_EVENTO_RC_2
019.pdf

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/AYUDA_MEMORIA_2019_1.pdf

http:/higd.gob.ec/rendicion/2019/FORMULARIO_RENDICION_DE
CUENTAS_2019.xlsx

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/INFORME_NARRATIVO_RC_1_2
019.pdf

http:/higd.gob.ec/rendicion/2019/SOCIALIZACION_RC_2019.pdf

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/RENDICION_DE_CUENTAS_201
9.pptx
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FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS Sl PLANIFICACION DE LOS EVENTOS http://higd.gob.ec/rendicion/2019/RENDICION_DE_CUENTAS_201
PARTICIPATIVOS PARTICIPATIVOS. LA PLANIFICACION DEL EVENTO ' 9.pptx
SE REALIZO EN LA REUNION DE TRABAJO
MANTENIDA EL 30 DE ENERO DE 2.019 ENTRE LA
MAXIMA AUTORIDAD Y EL EQUIPO DE RENDICION
DE CUENTAS. EN ESTA REUNION SE RATIFICO LA
FECHA DEL 21 DE FEBRERO DE 2.019 PARA
REALIZAR EL EVENTO Y QUEDO
RESPONSABILIZADO EL EQUIPO PARA SU
COORDINACION Y EJECUCION. SE ENCARGO A LA
LCDA. MARTHA ALVEAR LA ELABORACION DE LAS
INVITACIONES Y LA SOCIALIZACION EN MEDIOS DE
COMUNICACION Y REDES SOCIALES; SE
COMISIONO AL ING. JEFFERSON MONTUFAR PARA
QUE REALICE LA EXPLICACION DE LA
METODOLOGIA DEL TALLER A REALIZARSE;
ADEMAS LA MAXIMA AUTORIDAD APROBO EL
PROGRAMA A DESARROLLARSE EN EL EVENTO.
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE S FECHA EN QUE SE REALIZO LA RENDICION DE http://higd.gob.ec/rendicion/2019/ASISTENCIA_RENDICION_DE_
CUENTAS A LA CIUDADANIA CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA. JUEVES 12 DE  CUENTAS_2019.pdf
MARZO DE 2.020, A PARTIR DE LAS 15H00

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA S| LUGAR DONDE SE REALIZO LA RENDICION DE http:/higd.gob.ec/rendicion/2019/ASISTENCIA_RENDICION_DE_
PLAZO ESTABLECIDO CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA. SALON CUENTAS_2019.pdf
AUDITORIO DEL HOSPITAL GENERAL PROVINCIAL
“LUIS GABRIEL DAVILA”

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES SI INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS  http://higd.gob.ec/rendicion/2019/SISTEMATIZACION_RC_2019.pd
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION EN EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS. f
DE CUENTAS COMO PARTE DEL EVENTO DE RENDICION DE

CUENTAS, SE ORGANIZO EL TALLER CON LA
PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA, EN EL QUE SU
APORTE QUEDO SINTETIZADO EN LOS
COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA INSTITUCION,
LOS CUALES SE DETALLAN A CONTINUACION:

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE S| ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE http:/higd.gob.ec/rendicion/2019/FORMULARIO_RENDICION_DE
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO CUENTAS AL CPCCS A TRAVES DEL INGRESO DEL | _CUENTAS_2019.xIsx
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL. EL INGRESO

DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL
SISTEMA VIRTUAL DEL CPCCS SE REALIZO EL
LUNES 11 DE MARZO DE 2.019

DESCRIBA ' SE DEBEN INCREMENTAR LAS

LOS ESPECIALIDADES MEDICAS EN EL HOSPITAL.
PRINCIPAL SE DEBE DAR A CONOCER A LA CIUDADANIA LA
ES CARTERA DE SERVICIOS DEL HOSPITAL, ASi

APORTES COMO LAS PRUEBAS Y EXAMENES QUE SE

CIUDADAN ' REALIZAN Y LOS MEDICAMENTOS DE LOS QUE
DISPONE.

RECIBIDO

S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania: NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

12/3/2020 42
13 29 0 0 42 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE

ASUMIDO8 CON s COMUNIEAD CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES D DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA S| O NO) CUMPLIMIEN
2.- EXISTE FALTA DE MEDICAMENTOS Y  SI 76-100 La Gestion de Medicamentos del Hospital, logré http://higd.gob.ec/rendicion/2019/CO
DE INSUMOS MEDICOS EN EL mantener una cobertura promedio del 84% en el afio  BERTURA_DE%
HOSPITAL. 2.019. Ademas se logro la incorporacién de 15 20MEDICAMENTOS_2019_.rar
medicamentos en el Cuadro Nacional de
Medicamentos Basicos, aportando de esta manera a
la ampliacién de la cobertura de medicamentos a
nuestros pacientes.

1.- ES NECESARIO AUMENTAR EL SI 76-100 DURANTE EL ANO 2.019 EL HOSPITAL http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/CO
NUMERO DE PROFESIONALES INCORPORO A SU NOMINA DE PROFESIONALES  NTRATOS_ESPECIALISTAS_2019.p
ESPECIALISTAS EN EL HOSPITAL. ESPECIALISTA, LOS NOMBRES DE LOS df

DOCTORES: LILI CUENCA,
GASTROENTEROLOGA; TANIA TOLEDO,
OTORRINOLARINGOLOGA; Y, JONATHAN
ARAUJO, NEUMOLOGO.

3.- LAATENCION EN EL LABORATORIO S 76-100 Se mejord la atencion de los usuarios externos en el  http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/REF
NO ES COMPLETA. Servicio de Laboratorio, a través de la Red Publica  ERENCIAS_RED_PUBLICA_DE_SA
Integral de Salud, se refirieron muestras de LUD.pdf

pacientes hacia laboratorios de Ibarra y Quito para
poder entregar un servicio completo y oportuno a
nuestros usuarios.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MONTO MINUTOS
CONTRATADO PAUTADOS

MEDIOS DE NO. DE

COMUNICACION MEDIOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
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MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP  SI

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE

SI

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

PONGA SI O NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.
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META POA INDICADOR DE LA META

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 730604
CONTRATACION DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS
PARA LA ENTREGA O
RECEPCION DE OBRAS O
PERITAJES,
OPORTUNAMENTE PAGADOS.
PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510401

DESCRIPCION

PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO PAGADO SU
COMPENSACION POR
CARGAS FAMILIARES CON
OPORTUNIDAD.

NO. DE -
META DESCRIPCION

13 PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO PAGADO SU
SUBSIDIO POR ANTIGUEDAD
CON OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510408

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510509

DESCRIPCION

PERSONAL DE CODIGO DE

TRABAJO PAGADO SU

COMPENSACION POR HORAS

EXTRAORDINARIAS Y

SUPLEMENTARIAS CON

OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510516
PERSONAL DE

DEVENGACION DE BECAS

PAGADO SUS HABERES CON

OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510601

APORTE PATRONAL DE
SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES PAGADO
CON OPORTUNIDAD.

NO. DE -
DESCRIPCION

22 COMPENSACIONES AL
TRABAJADOR POR AVISO DE
TERMINACION DEL
CONTRATO DE
CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES
VIGENTES, PAGADAS CON
OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510704

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510707

COMPENSACIONES
PECUNIARIAS POR
VACACIONES NO GOZADAS A
LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES QUE CESAN
EN SUS FUNCIONES,
PAGADAS CON
OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION

No DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530101
24 ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE GARANTIZADO.
PORCENTAJE DE EJECUCION
NO. DE | heseripcioN PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530202
META
28 TRANSPORTE DE

COMBUSTIBLE CONTRATADO
PARA EL ABASTECIMIENTO
DE LA MAQUINARIA'Y DEL
PARQUE AUTOMOTOR DEL
HOSPITAL.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEASI OO INSTITUCION

http://higd.gob.ec/

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/FORMULARIO_RENDICION_DE_CUENTA
S_2019.xlsx

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/ZONA_1_PAPP_2019%
20FINAL_12022019.xIs

http://higd.gob.ec/rendicion/2019/PEI_2018-2021.doc

%
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA

RESULTADOS GESTION POR META

CONTRATACION DE
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS PARA LA
ENTREGA O RECEPCION
DE OBRAS O PERITAJES,
OPORTUNAMENTE
PAGADOS.

100,00 %

LES
S | CUMPLIDOS

1270,89 1270,89

PERSONAL DE CODIGO
DE TRABAJO PAGADO SU
COMPENSACION POR
CARGAS FAMILIARES CON
OPORTUNIDAD.

100,00 %

292742

2927,42

100,00 % PERSONAL DE CODIGO
TOTALES TALES DE TRABAJO PAGADO SU
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS SUBSIDIO POR
ANTIGUEDAD CON
13850,46 13850,46 OPORTUNIDAD.
100,00 % PERSONAL DE CODIGO
TOTALES DE TRABAJO PAGADO SU
PLANIFICADOS COMPENSACION POR
HORAS
97308,15 97308,15 EXTRAORDINARIAS Y
SUPLEMENTARIAS CON
OPORTUNIDAD.
100,00 % PERSONAL DE
TOTALES TOTALES DEVENGACION DE BECAS
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS PAGADO SUS HABERES
46420900  464209,00 CON OPORTUNIDAD.
100,00 % APORTE PATRONAL DE
TOTALES TALES SERVIDORES PUBLICOS Y
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS TRABAJADORES PAGADO
64495382 64495382 CON OPORTUNIDAD.

COMPENSACIONES AL
TRABAJADOR POR AVISO
DE TERMINACION DEL

100,00 %
TOTALES

PLANIFICADOS

CONTRATO DE
4215,71 4215,71 CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES
VIGENTES, PAGADAS CON
OPORTUNIDAD.
100,00 % COMPENSACIONES
TOTALES TOTALES PECUNIARIAS POR
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS VACACIONES NO
GOZADAS A LOS
24146,37 24146,37 SERVIDORES Y
TRABAJADORES QUE
CESAN EN SUS
FUNCIONES, PAGADAS
CON OPORTUNIDAD.
100,00 % ABASTECIMIENTO DE
TOTALES AGUA POTABLE
PLANIFICADOS GARANTIZADO.
30467,25 30467,25
100,00 % TRANSPORTE DE
TOTALES TALES COMBUSTIBLE
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS CONTRATADO PARA EL
418392 418392 ABASTECIMIENTO DE LA

MAQUINARIA'Y DEL
PARQUE AUTOMOTOR
DEL HOSPITAL.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.
INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.
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PORCENTAJE DE EJECUCION

“N/Ig-TRE DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530203
29 EXTINTORES RECARGADOS Y

CON CERTIFICACION DEL
CUERPO DE BOMBEROS.
PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530204

SERVICIOS Y GESTIONES DEL
HOSPITAL CON BUENA
DOTACION DE MATERIAL

IMPRESO PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

PORCENTAJE DE EJECUCION
e DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530402

36 PLAN DE MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA EN
EJECUCION.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530405

PARQUE AUTOMOTOR DEL

HOSPITAL FUNCIONANDO.

NO. DE -
DESCRIPCION

41 OPERATIVIDAD DE
CALDEROS, CASA DE
MAQUINAS Y PARQUE
AUTOMOTOR, GARANTIZADA
CON EL ABASTECIMIENTO DE
COMBUSTIBLE.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530803

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530812

SERVICIO DE

REHABILITACION DOTADO DE

LOS IMPLEMENTOS

NECESARIOS PARA SU

NORMAL FUNCIONAMIENTO.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530813

PLAN DE MANTENIMIENTO EN

EJECUCION.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530809
SERVICIOS ASISTENCIALES

DEL HOSPITAL DOTADOS DE

MEDICAMENTOS

ESCENCIALES

PERMANENTEMENTE.

PORCENTAJE DE EJECUCION

NO. DE PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530810

META
52

DESCRIPCION

SERVICIO DE LABORATORIO
CLINICO DEL HOSPITAL
DOTADO DE INSUMOS,
MATERIALES Y REACTIVOS
PARA LA ATENCION
OPORTUNA DE PACIENTES.

PORCENTAJE DE EJECUCION
N2 DE | DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530826

SERVICIOS ASISTENCIALES
DEL HOSPITAL DOTADOS DE

DISPOSITIVOS MEDICOS

PERMANENTEMENTE.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530832
SERVICIO DE CIRUGIA

MAXILO FACIAL Y

ODONTOLOGIA DEL HOSPITAL

DOTADO DE INSUMOS Y

MATERIALES PARA LA

ATENCION OPORTUNA DE

PACIENTES.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 580209

PERSONAL JUBILADO

PAGADO SUS PENSIONES

JUBILARES CON

OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510512
SUBROGACION DE PUESTOS

DEL NIVEL JERARQUICO

SUPERIOR, PAGADOS

OPORTUNAMENTE.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 730604

CONTRATACION DE

SERVICIOS ESPECIALIZADOS

PARA LA ENTREGA O

RECEPCION DE OBRAS O

PERITAJES,

OPORTUNAMENTE PAGADOS.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 750501

REPARACIONES Y
ADECUACIONES DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA EN EL
HOSPITAL, OPORTUNAMENTE
PAGADAS.

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1610,96 1610,96
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
28297,06 28297,06
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
5151,96 5151,96
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
17247,18

17247,18

TOTALES
PLANIFICADOS

121490,48 121490,48
TOTALES

PLANIFICADOS

1714,75 1714,75
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
105902,00 105902,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
614626,09 614625,95
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
126339,32 126339,30
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
669969,66

669969,54

TOTALES

PLANIFICADOS

1090,43 1090,43
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
147972,54 147972,54
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1491,27 1491,27

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

10590,79 10590,77

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
25825,10 25825,10

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

EXTINTORES
RECARGADOS Y CON
CERTIFICACION DEL
CUERPO DE BOMBEROS.

SERVICIOS Y GESTIONES
DEL HOSPITAL CON
BUENA DOTACION DE
MATERIAL IMPRESO PARA
SU FUNCIONAMIENTO.

PLAN DE MANTENIMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA EN
EJECUCION.

PARQUE AUTOMOTOR
DEL HOSPITAL
FUNCIONANDO.

OPERATIVIDAD DE
CALDEROS, CASA DE
MAQUINAS Y PARQUE
AUTOMOTOR,
GARANTIZADA CON EL
ABASTECIMIENTO DE
COMBUSTIBLE.

SERVICIO DE
REHABILITACION DOTADO
DE LOS IMPLEMENTOS
NECESARIOS PARA SU
NORMAL
FUNCIONAMIENTO.

PLAN DE MANTENIMIENTO
EN EJECUCION.

SERVICIOS
ASISTENCIALES DEL
HOSPITAL DOTADOS DE
MEDICAMENTOS
ESCENCIALES
PERMANENTEMENTE.

SERVICIO DE
LABORATORIO CLINICO
DEL HOSPITAL DOTADO
DE INSUMOS,
MATERIALES Y
REACTIVOS PARA LA
ATENCION OPORTUNA DE
PACIENTES.

SERVICIOS
ASISTENCIALES DEL
HOSPITAL DOTADOS DE
DISPOSITIVOS MEDICOS
PERMANENTEMENTE.

SERVICIO DE CIRUGIA
MAXILO FACIAL Y
ODONTOLOGIA DEL
HOSPITAL DOTADO DE
INSUMOS Y MATERIALES
PARA LA ATENCION
OPORTUNA DE
PACIENTES.

PERSONAL JUBILADO
PAGADO SUS PENSIONES
JUBILARES CON
OPORTUNIDAD.

SUBROGACION DE
PUESTOS DEL NIVEL
JERARQUICO SUPERIOR,
PAGADOS
OPORTUNAMENTE.

CONTRATACION DE
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS PARA LA
ENTREGA O RECEPCION
DE OBRAS O PERITAJES,
OPORTUNAMENTE
PAGADOS.

REPARACIONES Y
ADECUACIONES DE
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA EN EL
HOSPITAL,
OPORTUNAMENTE
PAGADAS.



INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.
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REPARACIONES Y ADECUACIONES

NO. DE | pescRIPCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EN
META EL HOSPITAL, OPORTUNAMENTE
5 REPARACIONES Y PAGADAS.

ADECUACIONES DE OBRAS

DE INFRAESTRUCTURA EN EL

HOSPITAL, OPORTUNAMENTE

PAGADAS.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510105

PERSONAL DE LOSEP
OPORTUNAMENTE
REMUNERADO.

\[e] -
DESCRIPCION

7 PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO PAGADO SU
SALARIO CON
OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510106

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510203

DESCRIPCION

PERSONAL DE LOSEP Y
CODIGO DE TRABAJO
PAGADO SU DECIMO TERCER
SUELDO CON OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510204
PERSONAL DE LOSEP Y

CODIGO DE TRABAJO

PAGADO SU DECIMO CUARTO

SUELDO CON OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 710706
PERSONAL JUBILADO

PAGADO SU INDEMNIZACION

POR JUBILACION CON

OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
N2:RE | DESCRIP PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510304

PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO PAGADO SU
COMPENSACION POR
TRANSPORTE CON
OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510306

PERSONAL DE CODIGO DE

TRABAJO PAGADO SU

COMPENSACION POR

ALIMENTACION CON

OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510510

PERSONAL DE LOSEP Y
CODIGO DE TRABAJO
PAGADO SUS HABERES DE
SERVICIOS PERSONALES
POR CONTRATO CON
OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION

NO. DE PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510513

META

17 ENCARGO DE PUESTOS
VACANTES DEL NIVEL
JERARQUICO SUPERIOR,
PAGADOS OPORTUNAMENTE.

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510515

PERSONAL DE SERVICIO
RURAL PADADO SUS
HABERES CON
OPORTUNIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCION
:\“Ag DE | DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510602

21 FONDOS DE RESERVA DE
SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES PAGADOS
CON OPORTUNIDAD.
PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530104
SUMINISTRO DE ENERGIA
ELECTRICA ASEGURADO.

PORCENTAJE DE EJECUCION
,\N,,g'TRE DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530105

26 SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES
ASEGURADO.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530106

DESCRIPCION

SERVICIO DE CORREOS Y
ENCOMIENDAS ASEGURADO.

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
215209,21 215209,21
TOTALES

PLANIFICADOS

4475899,64  4475899,64
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
794103,54 794103,54
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
535300,94 535300,94
TOTALES

TALE!
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
161035,92 161035,92

TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

100005,00 100005,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
6847,00 6847,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
54768,00 54768,00
TOTALES

PLANIFICADOS

562580,97 562580,97
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
14519,76 14519,76
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
43129,00 43129,00

ALES
S | CUMPLIDOS

515258,91

515258,91

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
82398,67 82398,67

LES

PLANIFIC, S | CUMPLIDOS
21237,37 21237,37
TOTALES

PLANIFICADOS
910,23

910,23

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

REPARACIONES Y
ADECUACIONES DE
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA EN EL
HOSPITAL,
OPORTUNAMENTE
PAGADAS.

PERSONAL DE LOSEP
OPORTUNAMENTE
REMUNERADO.

PERSONAL DE CODIGO
DE TRABAJO PAGADO SU
SALARIO CON
OPORTUNIDAD.

PERSONAL DE LOSEP Y
CODIGO DE TRABAJO
PAGADO SU DECIMO
TERCER SUELDO CON
OPORTUNIDAD.

PERSONAL DE LOSEP Y
CODIGO DE TRABAJO
PAGADO SU DECIMO
CUARTO SUELDO CON
OPORTUNIDAD.

PERSONAL JUBILADO
PAGADO SU
INDEMNIZACION POR
JUBILACION CON
OPORTUNIDAD.

PERSONAL DE CODIGO
DE TRABAJO PAGADO SU
COMPENSACION POR
TRANSPORTE CON
OPORTUNIDAD.

PERSONAL DE CODIGO
DE TRABAJO PAGADO SU
COMPENSACION POR
ALIMENTACION CON
OPORTUNIDAD.

PERSONAL DE LOSEP Y
CODIGO DE TRABAJO
PAGADO SUS HABERES
DE SERVICIOS
PERSONALES POR
CONTRATO CON
OPORTUNIDAD.

ENCARGO DE PUESTOS
VACANTES DEL NIVEL
JERARQUICO SUPERIOR,
PAGADOS
OPORTUNAMENTE.

PERSONAL DE SERVICIO
RURAL PADADO SUS
HABERES CON
OPORTUNIDAD.

FONDOS DE RESERVA DE
SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES
PAGADOS CON
OPORTUNIDAD.

SUMINISTRO DE ENERGIA
ELECTRICA ASEGURADO.

SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES
ASEGURADO.

SERVICIO DE CORREOS Y
ENCOMIENDAS
ASEGURADO.



INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.
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PORCENTAJE DE EJECUCION

NO. DE PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530802

META

40 PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO DOTADO DE ROPA
DE TRABAJO Y PRENDAS DE
PROTECCION DE MANERA
ADECUADA; DIFERENTES
SERVICIOS DEL HOSPITAL
ABASTECIDOS DE LENCERIA
ADECUADA PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE EJECUCION

NO. DE PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530804

META

42 GESTIONES DEL HOSPITAL
ABATECIDAS DE MATERIALES
DE OFICINA PARA SU NORMAL
FUNCIONAMIENTO.

PORCENTAJE DE EJECUCION
,\Nﬂg-TgE DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530819

47 CALDEROS ABASTECIDOS DE
PRODUCTOS QUIMICOS PARA
SU FUNCIONAMIENTO;
JARDINES MANTENIDOS Y
ADECUADOS CORREC
TAMENTE.

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530208

NO. DE
META

DESCRIPCION

31 INSTALACIONES
HOSPITALARIAS VIGILADAS Y
SEGURAS.

PORCENTAJE DE EJECUCION
N2 RE | DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530209

ASEO Y DESINFECCION DEL .
HOSPITAL GARANTIZADA, ASI
COMO EL LAVADO DE LA

LENCERIA HOSPITALARIA.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 510105
ALIMENTACION
GARANTIZADA PARA
PACIENTES DEL HOSPITAL Y

PERSONAL AUTORIZADO.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530301
EGRESOS POR

MOVILIZACION Y

TRANSPORTE DE

SERVIDORES Y

TRABAJADORES PUBLICOS

DENTRO DEL PAIS, PAGADOS

OPORTUNAMENTE.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530303

PERSONAL DEL HOSPITAL

PAGADO OPORTUNAMENTE

SUS MOVILIZACIONES.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530805

AREAS DEL HOSPITAL

DEBIDAMENTE ASEADAS Y

DESINFECTADAS.

PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530811

PLAN DE MANTENIMIENTO DE

INFRAESTRUCTURA EN

FUNCIONAMIENTO.

PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 570102
HOSPITAL HABILITADO

CUMPLIENDO CON TODAS

LAS EXIGENCIAS LEGALES.

PORCENTAJE DE EJECUCION
,\N,,g'TRE DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530833

55 SERVICIO DE IMAGENOLOGIA
DEL HOSPITAL DOTADO DE
INSUMOS Y MATERIALES
PARA LA ATENCION
OPORTUNA DE PACIENTES.

-PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL ITEM 730704

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS Y
SISTEMAS INFORMATICOS DE
MANERA OPORTUNA, PARA
GARANTIZAR LA
OPERATIVIDAD DEL
HOSPITAL.

-PORCENTAJE DE EJECUCION
DESCRIPCION PRESUPUESTARIA DEL ITEM 730704
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS Y
SISTEMAS INFORMATICOS DE
MANERA OPORTUNA, PARA
GARANTIZAR LA
OPERATIVIDAD DEL
HOSPITAL.

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
36934,06 36934,06
TOTALES

PLANIFICADOS

17755,65 17755,65
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4585,74 4585,74
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
223331,95 223331,93
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
577385,48 577385,38
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
221945,51

221945,53

TOTALES

PLANIFICADOS

86,40 86,40
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3770,68 3770,68
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
72260,08 72260,08

TOTALES
PLANIFIC,

TOTALES
S | CUMPLIDOS

7446,08 7446,08

9379,48 9379,48

12217,00 12217,00

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

PERSONAL DE CODIGO
DE TRABAJO DOTADO DE
ROPA DE TRABAJO Y
PRENDAS DE
PROTECCION DE MANERA
ADECUADA; DIFERENTES
SERVICIOS DEL HOSPITAL
ABASTECIDOS DE
LENCERIA ADECUADA
PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

GESTIONES DEL
HOSPITAL ABATECIDAS
DE MATERIALES DE
OFICINA PARA SU
NORMAL
FUNCIONAMIENTO.

CALDEROS ABASTECIDOS
DE PRODUCTOS
QUIMICOS PARA SU
FUNCIONAMIENTO;
JARDINES MANTENIDOS Y
ADECUADOS CORREC
TAMENTE.

INSTALACIONES
HOSPITALARIAS
VIGILADAS Y SEGURAS.

ASEO Y DESINFECCION
DEL HOSPITAL
GARANTIZADA, AS| COMO
EL LAVADO DE LA
LENCERIA HOSPITALARIA.

ALIMENTACION
GARANTIZADA PARA
PACIENTES DEL HOSPITAL
Y PERSONAL
AUTORIZADO.

EGRESOS POR
MOVILIZACION Y
TRANSPORTE DE
SERVIDORES Y
TRABAJADORES
PUBLICOS DENTRO DEL
PAIS, PAGADOS
OPORTUNAMENTE.

PERSONAL DEL HOSPITAL
PAGADO
OPORTUNAMENTE SUS
MOVILIZACIONES.

AREAS DEL HOSPITAL
DEBIDAMENTE ASEADAS
Y DESINFECTADAS.

PLAN DE MANTENIMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA
EN FUNCIONAMIENTO.

HOSPITAL HABILITADO
CUMPLIENDO CON TODAS
LAS EXIGENCIAS
LEGALES.

SERVICIO DE
IMAGENOLOGIA DEL
HOSPITAL DOTADO DE
INSUMOS Y MATERIALES
PARA LA ATENCION
OPORTUNA DE
PACIENTES.

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS DE
MANERA OPORTUNA,
PARA GARANTIZAR LA
OPERATIVIDAD DEL
HOSPITAL.

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS DE
MANERA OPORTUNA,
PARA GARANTIZAR LA
OPERATIVIDAD DEL
HOSPITAL.



INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 % OPERATIVIDAD
PRESUPUESTO NO. DE | heseRripcion PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530404  [SKATSS MALES GARANTIZADA DE
: META PLANIFICADOS | CUMPLIDOS MAQUINARIA Y EQUIPOS
37 OPERATIVIDAD GARANTIZADA 62853,79 62853,79 DEL HOSPITAL.
DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
DEL HOSPITAL.
INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 % EQUIPOS Y SISTEMAS
PRESUPUESTO NO. DE | hescripcion PRESUPUESTARIA DEL ITEM 530704  [SKATSS TOALED INFORMATICOS DEL
) FLANIACARIOR || CUIFLIRIOE HOSPITAL FUNCIONANDO
EQUIPOS Y SISTEMAS 3870,76 3870,76 CORRECTAMENTE.
INFORMATICOS DEL
HOSPITAL FUNCIONANDO
CORRECTAMENTE.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:  '%°

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO
PLANIFICA

PRESUPUESTO
EJECUTAI

% CUMPLIMIENTO

TIPO ELIJA O DESCRIBA DEL PRESUPUE

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA 85 INFRAESTRUCTURA FISICA,
EQUIPAMIENTO, MANTENIMIENTO, ESTUDIOS Y

FISCALIZACION EN SALUD

$252.895,99 $252.895,97 100,00 %

http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/CP_2.019%
20PROGRAMA_85_.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA 01 ADMINISTRACION CENTRAL $100.005,00 $100.005,00 100,00 % http://higd.gob.ec/rendicion/2019/CP_2019%
20PROGRAMA_01_.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA 90 PRESTACION DE SERVICIOS DE | $11.707.470,96 $11.707.470,54 100,00 % http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/CP_2019%
SALUD 20PROGRAMA_90_.pdf

TOTAL: $12.060.371,95 $12.060.371,51 100,00

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

$12.060.371,95 $11.707.168,56 $11.707.168,14 $353.203,39

$353.203,37 100,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

Valor Total A al Finalizados Valor Total Finalizados

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA http://higd.gob.ec/

$291.411,69 $825.741,59

Valor Total A Valor Total Finalizados

LICITACION http:/higd.gob.ec/

$0,00 $42.698,61

Valor Total A

S Numero Total Finalizados Valor Total

iNFIMA CUANTIA http://higd.gob.ec/

0 $0,00 368 $570,75
CONSULTORIA http://higd.gob.ec
1 $10.590,79 0 $0,00

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
http://higd.gob.ec/
2 1

$85.598,95 $40.000,00
CATALOGO ELECTRONICO http://higd.gob.ec/
0 $0,00 403 $491.751,43

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

TIPO BIEN VALOR TOTAL

WEB DE LA INSTITUCION

DONACION / DE OTRAS
INSTITUCIONES AL HOSPITAL
LUIS G. DAVILA / BIENES DE
LARGA DURACION
DONACION / DE OTRAS $589,83
INSTITUCIONES AL HOSPITAL

LUIS G. DAVILA / BIENES DE

LARGA DURACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

$6.446,40 http://higd.gob.ec/rendicion/2019/ACTIVOS_FIJOS_2019.pdf

DONACIONES RECIBIDAS

http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/ACTIVOS_FIJOS_2019.pdf
DONACIONES RECIBIDAS
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% DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO. DE INFORME DE LA

NO. DE INFORME DE

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO

RECOMIENDA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DR7-DPC-0003-2018 SIN 100,00 EL HOSPITAL http://hlgd.gob.ec/rendicion/2019/DOCUMENT
CUMPLIO CON O_DE%20CUMPLIMIENTO_1_.pdf
TODAS LAS
RECOMENDACIONES

REALIZADAS POR LA
AUTORIDAD DE
CONTROL,
IMPLEMENTANDOSE
ESTRATEGIAS DE
CAMBIO Y
MEJORAMIENTO EN
LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS
OBSERVADOS.
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