FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

lombre de la Unidat ministrativa Financiera o de la Entida
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

HOSPITAL DEL DIA MARIANA DE JESUS

Pertenece a qué institucion:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Adscrita a qué institucion:

Periodo del cual rinde cuentas:

2020

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva

Funcién Legislativa

Funcién Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

FNSTITUTOS DE INVESTIGACION

|CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD
EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS
(OTRA INSTITUCIONALIDAD

[NivEL QuE RiNDE cuENTAs:

MARQUE CON UNA X

Fnidad de Administracién Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X
IUnidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Guayas

Canton: Guayaquil
Parroquia: Febres Cordero
Direccién: 27 ava. y Rosendo Avilés

Correo electronico:

lu ria@hospitalmarianadejesus.gob.ec

www.hospitalmarianadejesus.gob.ec

Teléfonos: 043709190

RUC: 0968506110001
|REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion: N/A

Cargo del o la representante legal e la institucion:

Fecha de designacion:

Correo electronico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

LUIS ALFONSO SORIA PESANTES

Cargo:

DIRECTOR TECNICO

Fecha de designacion: 16/04/2021
Correo electrénico: luis.soria@hospitalmarianadejesus.gob.ec
Teléfonos: 043709190

IRESPONSAELE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o |a responsable:

Jacqueline Velez

Cargo:

Analista de Planificacién 1

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

jacqueline.velez@hospitalmarianadejesus.gob.ec

Teléfonos:

3709190

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE C|

ENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Jacqueline Velez

Cargo:

Analista de Planificacion 1

Fecha de designacin:

Correo electronico:

acqueline.velez@hospitalmarianadejesus.gob.ec

Teléfonos: 3709190
DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
Periodo del cual rinde cuentas: 2020

Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Via Google Meet

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA |

N.- DE UNIDADES

Nacional |

0

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

(COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Zonal

1

Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
Nacional
INDIGENA,
HOMBRES 34.687 AFROECUATORIANO/A
Zonal 1 ZONA 8 68.019 MUJERES 30.761 AFRODESCENDIENTE,
LGBTI 2.570 MULATO/A, MONTUBIO/A,
MESTIZO/A
Regional
Provincial
Distrital:
Circuital
Cantonal:
Parroquial:

Comunidad o recinto:

IPARTICIPACION CIUDADANA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana -
para la formulacién de planes v politica:
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el| NO
|tem orio
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ci Sectoriales NO
Diélogos periddicos de deliberacion NO
Consejo Consultivo NO
Agenda puiblica de Consulta a la ciudadania NO
Audiencia pablica NO
Otros. NO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

LINK AL MEDIO DE
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO VERlF:(A:AP(:zN‘;éJ:g:t:O EN
INSTITUCION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD siono LINKALMEDIO DE VERFICAAION PUBLICADO EN LA PAG. WEB OBSERVACIONES
Veedurias ciudadanas
Observatorios ciudadanos
(Comités de usuarios
Defensorias comunitarias
Otros
RENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGAS{0 NO DESCRIBA LA EIECUCION DE ESTE MOMENTO | PUELICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES

Conformacién del equipo de rendicién de cuentas: Unidad de

(EOD) y Unidad de Atencidn.

Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada

Se realiza la conformacién del equipo de
Rendicién de Cuentas del Hospital del Dia
Mariana de Jests, mediante Memorando
Interno Nro. MSP-CZ8S-HDMJ-CL-2021-0028-
M

AL MOMENTO EXISTE UN
INCONVENIENTE CON LA PAGINA
WEB POR LO QUE NO SE HA
PODIDO CARGAR LA
INFORMACION

FASEO Mediante memorando Nro. MSP-CZ85-HDMJ:
CL-2021-0028-M, se convoca a reunién al
o - Equipo de Rendicién de Cuentas del
Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas. Gl ton
hospital, para revisién de la propuesta y
detalles del proceso de rendicion de
cuentas.
e Ia Gestion T Unidad de ] Je rendicion de cuentas
Financiera (UDAF), Entidad Operativa D (EOD) y L 6la técnica de
de Atencion. del proceso y esta es revisada y validada en
El responsable de la entrega de informacion,
j con el equipo conformado,
participa en reuniones para el llenado,
FASE 1 Llenar el Formulario de informe de rendicién de cuentas establecido |consolidacién y revision del formulario de
por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Atencion. informe de rendicin de cuentas
[ETEquipo Responsable de Rendicion de
cuentas cumple con la redaccion del
Redaccion del Informe de rendicién de cuentas informe de rendicién de cuentas.
Se realiz6 una reunion interna para revision
Socializacién interna y aprobacién del Informe de rendicién de  |del informe y resumen narrativo de
cuentas por parte de los responsables. rendicion de cuentas con el Director Técnico
Difusién del Informe de rendicion de cuentas a través de distintos
medios.
Planificacion de los eventos participativos
FASE 2 Realizacion del evento de rendicion de cuentas
Fecha en que se realizé la rendicin de cuentas ante la ciudadania.
Lugar donde se realizé la rendicién de cuentas ante la ciudadania:
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de rendicidn
de cuentas .
FASE 3 Entrega del Informe de rendicion de cuentas al CPCCS, a través del

ingreso del Informe en el sistema virtual.

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

DENTRO DEL DESARROLLO DEL EVENTO, AL REALIZARLO DE MANERA DIGITAL, SI SE TUVO ACOGIDA POR PARTE DE LOS PRESIDENTES DE LAS DIFERENTES COMUNIDADES. DE MANERA GENERAL, EL PRINCIPAL APORTE DE ELLOS FUE DE PODER
GARANTIZAR EL BUEN TRATO AL PERSONAL DE SALUD EN LOS DIFERENTES NIVELES DE ATENCION Y ASI MISMO QUE POR PARTE DE NUESTRO NOSOCOMIO RECIBAN UNA ATENCION CON CALIDAD Y CALIDEZ.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA MATRIZ
DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO
COMPROMISO INSTITUCIONAL

&SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO

'OBSERVACIONES
(Reportar particularidades que | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
dificultaron la incorporacién del | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RESULTADOS aporte en la gestién institucional) INSTITUCION.

NO

N/A

IDIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL




FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUT

ARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

[CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE

SE DESTING A MEDIOS LOCALES Y

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO MINUTOS PAUTADOS REGIONALES DESTING A MEDIOS NACIONALES
Radio: NO NO NO NO NO
Prensa: NO NO NO NO NO
Television: NO NO NO NO NO
Medios digitales: NO NO NO NO NO
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
TINR AL MIEDIO DE VERIFICACION |
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 0 NO INSTITUCION
[PuBTicacion en el sitio Web de los contenidos establecidos en el
Art. 7 de la LOTAIP. Sl
[PUBlicacion en 1a pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas
y sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7
de la LOTAIP. Sl
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
- LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S0 NO e aa
ITa nstitucion tiene articulado el Plan Estrategico Institucional
(PEI) al PNBV
T3 Tnstitucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA] al
PNBV
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11 numeral 2 y articulo 35 de la Constitucion de la Reptiblica):
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD PONGA Si O NO No. DE USUARIOS. GENERO

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas interculturales

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para Impulsar e institucionahizar politicas
publicas generacionales

Describa las acciones para impulsar € mstitucionalizar politicas
publicas de discapacidades

Describa las acciones para Impulsar e institucionahizar politicas
publicas de género

Describa las acciones para impulsar e mstitucionalizar politicas
publicas de movilidad humana

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / O
INSTITUCION

BJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VI
COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Incrementar la accesibilidad a los servicios con

Incrementar la accesibilidad de los servicios de salud mediante la

equidad y calidad de forma integrada y en red con los distintos
actores del Sistema Nacional de Salud

¥ reuniones periédicas con los responsables del primer
nivel de atencién para coordinar el flujo de pacientes referidos con
patologias acorde a nuesta Cartera de Servicios.

Incrementar la eficiencia institucional en el Hospital

Incrementar la eficiencia institucional mediante la aplicion de
controles al funcionamiento a la infraestructura, equipos e
instrumental

Incrementar el desarrollo del talento humano en el Hospital.

Incrementar el desarrollo del talento humano del hospital mediante
lail i6n de Planes de C: continua.

Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el Hospital.

Tncrementar el uso eficiente G 105 ecursos presupuestarnos
mediante Ia creacién de politicas de ahorro de servicios bésicos y
mecanismos de control en los planes de mantenimiento de equipos
mecanicos y biomédicos asi com del uso éptimo de insumos y

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

i

ETA POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META'

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS

Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el Hospital

Porcentaje de ejecucion prespuestaria

TOTALES CUMPLIDOS

9% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE

QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META,

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

UTILIZAR ESTA MATRIZ

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE INVERSION

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

Adjudicados

Finalizados

Nimero Total

Valor Total

Nimero Total

Valor Total

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

[nfima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

Literal i del Art. 7 de la LOTAIP

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

3/4



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

N/A N/A | N/A
N/A N/A | N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN'
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N/A
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
" INFORME EL CUMPLIMIENTO DE PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES ‘OBSERVACIONES INSTITUCION (Literal h del articulo
7 de la LOTAIP)
N/A
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