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LOGROS INSTITUCIONALES Y RESULTADOS OBTENIDOS  

El Informe de rendición de cuentas de la Coordinación Zonal 6, evidencia los 
siguientes logros de la gestión institucional en el periodo enero a diciembre 2022 y 
se encuentra alineada a los ejes del Plan Decenal y a los objetivos del Plan 
Estratégico Institucional. 
 
1. Planificación y Procesos Estratégicos 

1.1. SEGUIMIENTO A LOS CONVENIOS 

La Coordinación Zonal 6 – Salud en el 2022 cumplió con el convenio adquirido 
con el Instituto Superior Tecnológico American College y Universidad de Cuenca 
para realizar prácticas pre – profesionales de Paramedicina y con la Facultad de 
Ciencias Químicas respectivamente; con la finalidad de promover la formación 
académica integral de los estudiantes para una adecuada vinculación a la 
sociedad.  
 
En el año 2022 se emitieron, 17 Criterios Técnicos Factibles para suscripción de 
Convenios de Cooperación Interinstitucional  y 12 Informes para proceder a la 
Liquidación y Finiquito de los Convenios de Cooperación Interinstitucional con las 
Instituciones de Educación Superior para el Desarrollo del Programa del Internado 
Rotativo de las Carreras de Salud, en los Establecimientos de la Zona 6  

 
Ejecución del Programa de Internado Rotativo Cohortes: Mayo 2022 – Abril 2023 
y Septiembre 2022 – Agosto 2023.  
 
Convocatoria e Inicio del Programa de Posgrados de Especialidades Médicas con 
la Universidad de Cuenca.  
 
Desarrollo de 5 Programas de Investigación.  

 
Convenio Interinstitucional MSP-Universidad de Cuenca-SENDAS: ecución de la 
Cátedra de Salud Sexual y Reproductiva: 38 estudiantes en la promoción 
septiembre 2021-febrero 2022.  La cátedra se desarrolló en el cantón Cuenca, 
provincia del Azuay.  

 
Ejecución de la Cátedra de Salud Sexual y Reproductiva: 38 estudiantes en la 
promoción septiembre 2021-febrero 2022 
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1.2. CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y PRONUNCIAMIENTOS 

EMANADOS POR LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL 

 
Durante el año 2022, el Proceso de Provisión de los Servicios de la Salud emitió 
respuestas a los pronunciamientos emitidos por la Contraloría General del Estado 
en función al criterio técnico referente a aplicación de fichas técnicas de 
medicamentos y/o dispositivos médicos para procesos de adquisición en los 
establecimientos de salud del Ministerio de Salud Pública e información solicitada 
acerca del Convenio con la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur; promoviendo 
así la transparencia de la gestión realizada por los funcionarios de la Coordinación 
Zonal 6. 

1.3. PROCESOS DESTACADOS HACIA NIVELES DESCONCENTRADOS 

Con fecha 05 de junio de 2015 se suscribe el Acuerdo entre el Gobierno de la 
República del Ecuador y el Gobierno de la República Italiana, para la realización 
del Programa denominado “Programa de Inversión de Equipamiento, 
Infraestructura y Capacitación de los Recursos Humanos, focalizado en el sector 
materno infantil de la Red de Salud Pública de la Coordinación Zonal No. 6”. En el 
año 2022, se logró adjudicar las primeras dos licitaciones internacionales por un 
monto de 1.436.347,73, que consiste en: 
 
Resonancia Magnética de 1.5 Teslas para el Hospital Vicente Corral Moscoso, 
Azuay – Cuenca por un monto de inversión de USD. 1.125.802,56; que benefició 
la atención a una población de 1'364.511 personas de las provincias de Cañar, 
Azuay y Morona Santiago y usuarios de la Red Pública Integral de salud, ya que 
no existe un equipo con estas características en la zona 6. 
 
Tomógrafo de 16 Cortes para el Hospital Homero Castanier Crespo, Cañar – 
Azogues por un monto de inversión de USD. 310.545,17; que benefició a una 
población de 483.117 personas de las provincias de Cañar, Azuay y Morona 
Santiago y que evitó la derivación de pacientes a otros establecimientos de la Red 
Pública Integral de salud.  
 
Tomógrafo destinado al Hospital General de Macas, mediante la gestión de la 
Coordinación Zonal 6 – Salud, en el año 2022 por lo que se recibió una donación 
de Japan International Cooperatión System, adquiriendo un Tomógrafo Fujifilm 
HealthCare “Brand Medical Equipament” avaluado en $1.715.802,13; 
beneficiando a 204.881 habitantes y evitando las derivaciones a otros 
establecimientos de la Red Pública Integral de salud.  
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1.4. SATISFACCIÓN DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 

ASISTENCIALES 

La Coordinación Zonal 6 – Salud obtuvo en el 2022 un total de 90.22% de 
satisfacción del usuario.  

2. GESTIÓN FINANCIERA:  

El presupuesto a nivel zona se ha gestionado según el siguiente detalle: 

2.1. GASTO CORRIENTE: A nivel zonal se ejecutó el 99.53% de gasto corriente. 

UNIDAD 
EJECUTORA NOMBRE DE LA ENTIDAD  CODIFICADO   DEVENGADO  

% 
EJECUCI

ÓN 

56 COORDINACION ZONAL 6 – SA      45,666,435.72       44,927,251.82  98.38% 

1000 HOSPITAL VICENTE CORRAL MOSCOSO      40,103,681.16       40,007,943.31  99.76% 

1009 DIRECCION DISTRITAL 01D04      16,326,063.87       16,312,343.47  99.92% 

1010 DIRECCION DISTRITAL 01D06       5,969,371.16         5,911,111.90  99.02% 

1011 DIRECCION DISTRITAL 01D03      12,303,056.09       12,283,537.25  99.84% 

1012 DIRECCION DISTRITAL 01D08        4,964,515.46         4,962,269.82  99.95% 

1020 HOSPITAL AIDA LEON DE RODRIGUEZ        2,216,189.54         2,214,200.54  99.91% 

1050 HOSPITAL GENERAL HOMERO CASTANIER      16,728,069.82       16,711,069.72  99.90% 

1051 DIRECCION DISTRITAL 03D01        8,253,049.63         8,248,635.24  99.95% 

1054 HOSPITAL LUIS F. MARTINEZ        3,628,902.07         3,628,902.04  100.00% 

1055 DIRECCION DISTRITAL 03D03        7,763,093.64         7,754,597.17  99.89% 

1360 HOSPITAL GENERAL DE MACAS        8,111,370.85         8,105,370.78  99.93% 

1361 DIRECCION DISTRITAL 14D04        7,667,484.02         7,663,862.25  99.95% 

1364 DIRECCION DISTRITAL 14D06        8,182,404.00         8,159,945.09  99.73% 

1365 DIRECCION DISTRITAL 14D03        8,447,073.23         8,419,331.84  99.67% 

1366 DIRECCION DISTRITAL 14D05        6,373,287.58         6,373,287.23  100.00% 

1367 DIRECCION DISTRITAL 14D01        7,879,620.18         7,879,619.97  100.00% 

6330 DIRECCION DISTRITAL 03D02        7,429,039.29         7,429,039.22  100.00% 

 
 Total general    218,012,707.31     216,992,318.66  99.53% 

 

Fuente: eSIGEF 

Elaborado por: Dirección Zonal de Planificación  
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2.2. GASTO DE INVERSION: Se ejecutó el 83.60% de gasto de inversión 

UNIDAD 
EJECUTORA NOMBRE DE LA ENTIDAD  CODIFICADO   DEVENGADO  

% 
EJECUCIÓN 

56 COORDINACION ZONAL 6 – SA         4,170,771.20          3,145,707.94  75.42% 

1000 HOSPITAL VICENTE CORRAL MOSCOSO         2,502,864.04          2,252,864.04  90.01% 

1009 DIRECCION DISTRITAL 01D04            527,988.02             506,558.04  95.94% 

1010 DIRECCION DISTRITAL 01D06            250,463.28             240,209.28  95.91% 

1011 DIRECCION DISTRITAL 01D03            407,033.42             344,512.51  84.64% 

1012 DIRECCION DISTRITAL 01D08            311,586.58             174,249.81  55.92% 

1020 HOSPITAL AIDA LEON DE RODRIGUEZ LARA            183,546.33             139,858.33  76.20% 

1050 HOSPITAL HOMERO CASTANIER         1,053,449.85          1,047,566.64  99.44% 

1051 DIRECCION DISTRITAL 03D01            207,525.52             207,525.52  100.00% 

1054 HOSPITAL LUIS F. MARTINEZ            225,109.00             225,109.00  100.00% 

1055 DIRECCION DISTRITAL 03D03            316,593.30             180,983.94  57.17% 

1360 HOSPITAL GENERAL DE MACAS            200,736.00             200,736.00  100.00% 

1361 DIRECCION DISTRITAL 14D04            268,433.31             225,176.83  83.89% 

1364 DIRECCION DISTRITAL 14D06            692,229.30             480,471.90  69.41% 

1365 DIRECCION DISTRITAL 14D03               96,490.81                96,490.81  100.00% 

1366 DIRECCION DISTRITAL 14D05            102,994.60             102,994.60  100.00% 

1367 DIRECCION DISTRITAL 14D01               79,739.46                70,211.30  88.05% 

6330 DIRECCION DISTRITAL 03D02            331,126.15             331,125.95  100.00% 

 
 Total general      11,928,680.17          9,972,352.44  83.60% 

Fuente: eSIGEF 

Elaborado por: Dirección Zonal de Planificación  

3. GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

3.1.  ADQUISICIÓN Y ENAJENACIÓN DE BIENES 

Durante el año 2022 se ha incorporado bienes a la entidad por un monto de 
$16.443.134,62 en beneficio de la atención a la población, constituyéndose en 
una inversión económica de la siguiente forma: 
 

MONTOS DE INCORPORACION DE BIENES 
 

TIPO MONTO 

ADQUISICIÓN $ 16.404.098,60 

DONACIÓN $ 39.035,92 
TOTAL $ 16.443.134,62 

Fuente: Registros del proceso zonal de adquisiciones / Dirección Zonal Adm. Financiera 
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El principal logro fue dotar a los Hospitales: Vicente Corral Moscoso y Homero 
Castañier con un equipo de Resonancia Magnética un Tomógrafo 
respectivamente. 
 
Los bienes obtenidos como adquisición o donación corresponden a los siguientes 
grupos:  
 

DESCRIPCION DE DOTACION POR TIPO DE BIEN 

DESCIPCION DEL BIEN  VALOR TOTAL  

COMPUTADOR DE ESCRITORIO INTEGRADO                         2,369.92  

MUEBLES DE OFICINA                       28,743.40  

BIENES SUJETOS DE CONTROL/ MESAS/ SILLAS/ CORCHOGRAFO                         3,010.00  

EQUIPO ELECTRONICO/COMPUTADOR DE ESCRITORIO 
INTEGRADO 

                        4,653.60  

BIENES SUJETOS A CONTROL/CARRETILLA                           199.78  

BIENES SUJETOS A CONTROL/DONGLE/ LECTOR                           259.00  

EQUIPO DE DIAGNOSTICO/ TOMÓGRAFO                     299,716.92  

EQUIPO DE DIAGNOSTICO/ EQUIPO DE RESONANCIA MAGNETICA                  1,118,312.00  

EQUIPO ELECTRONICO/COMPUTADOR DE ESCRITORIO 
INTEGRADO 

                14,985,870.00  

Total 
                 

16,443,134.62  
Fuente: Esbye.- Registros del proceso zonal de adquisiciones / Dirección Zonal Adm. Financiera 

4. ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO 

TALENTO HUMANO DE LA COORDINACION ZONAL 6 SALUD Y SUS EODS 
DESCONCENTRADAS 

PROVIN
CIA 

EOD LOSEP 

CODIGO 
DE 

TRABAJ
O 

TOTAL 

NUMERO 
PERSONA

L 
OPERATIV

O 

NUMER
O 

PERSON
AL 

ADMINIS
TRATIVO 

% 
PERSONA

L 
OPERATIV

O 

% 
PERSONAL 
ADMINISTR

ATIVO 

AZUAY 

DIRECCION DISTRITAL 01D03 - 497 62 559 473 86 85% 15% 

DIRECCION DISTRITAL 01D04 560 100 660 476 184 72% 28% 

DIRECCION DISTRITAL 01D06 227 27 254 228 26 90% 10% 

DIRECCION DISTRITAL 01D08 - 178 32 210 145 65 69% 31% 

HOSPITAL AIDA LEON 52 24 76 66 10 87% 13% 

HOSPITAL VICENTE CORRAL 
MOSCOSO 

765 288 1053 982 71 93% 7% 

COORDINACION ZONAL  1653 52 1705 1476 229 87% 13% 

CAÑAR 
DIRECCION DISTRITAL 03D01  281 36 317 260 57 82% 18% 

DIRECCION DISTRITAL 03D02  381 20 401 351 50 88% 12% 
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DIRECCION DISTRITAL 03D03  238 74 312 245 67 79% 21% 

HOSPITAL LUIS F. MARTINEZ 79 52 131 106 25 81% 19% 

HOSPITAL HOMERO 
CASTANIER 

413 157 570 525 45 92% 8% 

MORON
A 

DIRECCION DISTRITAL 14D01  354 73 427 341 86 80% 20% 

DIRECCION DISTRITAL 14D03  258 88 346 276 70 80% 20% 

DIRECCION DISTRITAL 14D04  308 58 366 249 117 68% 32% 

DIRECCION DISTRITAL 14D05 - 
TAISHA - SALUD 

270 42 312 265 47 85% 15% 

DIRECCION DISTRITAL 14D06  317 68 385 303 82 79% 21% 

HOSPITAL DE MACAS 212 114 326 242 84 74% 26% 

TOTAL 7043 1367 8410 7009 1401 83% 17% 

Elaborado por: Unidad  Zonal de Administración de Talento Humano   
Fuente: informes mensuales matriz de Jubilaciones  - Unidades Desconcentradas 

 
El personal de salud tanto administrativo y operativo constituye un pilar 
fundamental en la prestación de servicios de salud. En la Zona 6 en la actualidad 
se cuenta con 8410 funcionarios tal como se puede observar en la siguiente tabla 
según Entidad Operativa Desconcentrada. 
 
INCORPORACIÓN DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACION ZONAL 6 
SALUD. 

PROVINCIA EOD TOTAL  

AZUAY 

DIRECCION DISTRITAL 01D03  10 

DIRECCION DISTRITAL 01D04  8 

DIRECCION DISTRITAL 01D06  1 

HOSPITAL CANTONAL AIDA LEON DE RODRIGUEZ LARA 2 

HOSPITAL VICENTE CORRAL MOSCOSO 73 

COORDINACION ZONAL 6 – SALUD 38 

CAÑAR 

DIRECCION DISTRITAL  26 

DIRECCION DISTRITAL  2 

HOSPITAL LUIS F. MARTINEZ 10 

HOSPITAL HOMERO CASTANIER 20 

MORONA 

DIRECCION DISTRITAL 14D01  2 

DIRECCION DISTRITAL 14D03  41 

DIRECCION DISTRITAL 14D05  14 

DIRECCION DISTRITAL 14D06  8 

HOSPITAL GENERAL DE MACAS 10 

TOTAL 265 

Elaborado por: Unidad  Zonal de Administración de Talento Humano   
Fuente: informes mensuales matriz de Jubilaciones  - Unidades Desconcentradas 
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Se ha incorporado 265 profesionales de salud y personal administrativo como se 
puede observar en la siguiente tabla. 

5. CONTRATACION PÚBLICA 

Para el año 2022 la Coordinación Zonal 6- Salud ha adquirido bienes y servicios 
que han contribuido a la prestación de bienes y servicios a la ciudadanía.La 
Coordinación Zonal 6 – Salud al 31 de Diciembre de 2022 ha realizado un total de 
863 Procesos de Compra por un monto total de $ 6.607.259,88. 

5.1. PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 

 
RESUMEN PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 

 
Tipo de Contratación 

Nro. de 
Procesos 

Monto 

Ínfima Cuantía 295 $ 170.166,64 

Catálogo Electrónico 512 $ 2.099.359,34 

Subasta Inversa Electrónica 29 $ 1.622.058,91 

Menor Cuantía de bienes y servicios 5 $ 133.704,13 

Menor Cuantía de Obra 5 $ 492.657,05 

Cotización 4 $ 1.842.214,77 

Licitación 1 $ 59.586,45 

Contratación Directa de Consultoría 8 $127.046,79 

Procedimiento Especial 3 $31.750,00 

Régimen Especial 1 $ 28.715,80 

Total 863 $ 6.607.259,88 
Fuente: SERCOP- Elaborado por: Proceso Administrativo Zonal 

5.2. PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN  

 
En el Plan Anual de Contratación para el año 2022, inició con una planificación de 
27 procesos de contratación, mismo que de acuerdo a las reformas realizadas 
mediante el año terminando con 81 procesos de contratación. 
 

En el año 2022 se ha centralizado las compras de medicamentos para la 
Entidades Operativas Descentralizadas (EODs) y Establecimientos de Salud, 
siendo abastecido mediante 309 procedimientos mediante catalogo electrónico 
con un monto de inversión e $ 1.888.711,43. 
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6. ASESORÍA JURÍDICA 

6.1. GESTIÓN DE CONVENIOS 

 
Es importante manifestar que se elaboraron 39 convenios de Cooperación 
Interinstitucional, con las siguientes instituciones:  

 
CONVENIOS CELEBRADOS EN EL AÑO 2022 

INSTITUCION NRO. 

UNIVERSIDADES E INSTITUTOS 17 

GADS 17 

INSTITUCIONES VINCULADAS A LA SALUD 1 

PRESTADORES EXTERNOS SALUD 1 

FUNDACIONES 1 

ELECAUSTRO 2 

TOTAL CONVENIOS SUSCRITOS 39 

Fuente: Archivos de la Dirección Zonal de Asesoría Juridica- Elaborado por la DZAJ 

7. TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  

7.1. CONECTIVIDAD 

En el año 2022 mediante el proyecto de desnutrición cero se destinó a la 
Coordinación Zonal 6 un monto de $105.209,47 para ampliar el ancho de banda 
del servicio de internet de la coordinación zonal y unidades operativas 2022, el 
mismo que es distribuido a las EODS según el siguiente detalle: 
 

MONTOS EJECUTADOS 
DISTRITO EJECUTADO 

01D03 24,431.11 

01D06 3,808.20 

03D01 2,884.20 

03D03 2,090.00 

14D01 39,454.69 

14D03 1,353.00 

14D05 6,400.80 

14D06 12,270.57 

TOTAL 92,692.57 
Fuente: Quipux 

Autor: Ing. David Zamora 
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7.2. ADQUISICION DE PCS PARA UNIDADES DE PRIMER NIVEL 

A continuación se detalle las actividades que  se realizaron para la adquisición de 
183 Pcs en el año 2022.  
 
Mediante el Proyecto “Fortalecimiento de la Calidad de Infraestructura, 
Equipamiento y Sistemas Conexos de Comunicación del Primer Nivel de Atención 
en Salud” se adquirieron 183 PCS por un monto adjudicado de $149.858,70 para 
varios establecimientos de salud. 
  

8. COMUNICACIÓN, IMAGEN Y PRENSA  

El proceso de Comunicación, Imagen y Prensa, durante el año 2022, desarrolló 
materiales comunicacionales como: Situación actual y vacunación COVID-19, 
vacunación esquema regular e influenza, Viruela del Mono, adecentamientos 
centros de salud, alerta por consumo de alcohol metílico, entrega de Resonador 
Magnético al Hospital Vicente Corral Moscoso de Cuenca  y Tomógrafo al 
Hospital Homero Castanier de Azogues, abastecimiento de oxígeno, 
externalización de farmacias y emergencia sanitaria, entre otros temas. 
 

ACTIVIDADES CANTIDAD 

PRODUCCIÓN DE VIDEOS INSTITUCIONALES  195 

COORDINACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES  189 

COORDINACIÓN DE GIRA DE MEDIOS  699 

PUBLICACIONES EN FACEBOOK  1.957 

PUBLICACIONES EN TWITTER  3.963 

ELABORACIÓN DE BOLETINES DE PRENSA  314 

ELABORACIÓN DE INFORMES DE MONITOREO DE MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN  

108 

INFOCHANELS DIFUNDIDOS  237 

DISEÑO DE MEMES 1.232 

DISEÑOS PARA CAMPAÑAS INSTITUCIONALES  819 

Fuente y Elaboración: Dirección Zonal de Comunicación Imagen y prensa 

9. Eje 1: PROTECCIÓN DE SALUD: Protegemos la salud de la población 

La Coordinación Zonal 6 implementó durante el año 2022 un modelo de 
atención integral de salud comunitario, familiar e intercultural basado en la 
atención primaria de salud y redes de servicios integrales analizando las 
necesidades de salud de la población de acuerdo a sus características y perfil 
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epidemiológico para establecer un criterio de ordenamiento territorial de la 
oferta de servicios de salud a nivel nacional. 
 

9.1. OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD - ZONA 6 

PRIMER NIVEL 

PUESTOS DE 
SALUD 

TIPO A TIPO B TIPO C TOTAL 

86 154 20 5 265 

HOSPITALES 

BÁSICO GENERAL TOTAL 

12 3 15 

CENTROS ESPECIALIZADOS 

CETAD CERI TOTAL 

1 1 2 

AMBULANCIAS DE 
ATENCION 
PREHOSPITALARIO-
VEHICULO DE ASISTENCIA 
Y EVALUACION RAPIDA 

UNIDAD MOVIL  
GENERAL 
 

UNIDAD 
MOVIL 
QUIRÚRGICA 
 

36 6 1 

282 establecimientos de Salud 

1.413.588 habitantes 
 Fuente: Estimación Poblacional del MSP 
Elaborado: Dirección Zonal de Planificación 

 

9.2. COBERTURA GEOGRÁFICA – ZONA 6  

PROVINCI
A 

MENO
RES 1 
AÑO 

1 a 4 
AÑOS 

5 a 9 
AÑOS 

10 a 14 
AÑOS 

15 a 19 
AÑOS 

20 a 49 
AÑOS 

50 a 64 
AÑOS 

65 y 
MAS 

TOTAL 

AZUAY 15.864 63.547 80.523 80.585 80.083 408.957 106.957 77.747 914.402 

CAÑAR 5.610 23.319 29.951 29.593 27.910 122.196 30.475 25.201 294.305 

MORONA 
SANTIAGO 

4.787 19.458 24.700 24.501 22.568 80.874 17.904 10.068 204.881 

TOTAL, 
ZONA 6 

26.261 
106.32
4 

135.174 134.679 130.561 612.027 155.336 
113.01
6 

1.413.588 

Fuente: Población Poblacional del MSP. Elaborado: Dirección Zonal de Planificación- Proceso de Estadística. 

 
En el periodo de enero – diciembre 2022 la Coordinación Zonal 6 extendió sus 
servicios a las provincias de Azuay, Cañar y Morona Santiago, con una amplia 
oferta en el primer, segundo y tercer nivel especializado; así como, unidades 
de atención prehospitalaria y unidades móviles, con un total de 282 
establecimientos y 36 unidades de asistencia móvil; destinadas a un total de 
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1.413.588 habitantes; cuyas atenciones preventivas alcanzaron una cobertura 
del 48.4% y curativas el 51.6%. En relación al año 2021, las atenciones 
preventivas tuvieron un aumento en el 2.4%. 

 

9.3. ATENCIONES POR TIPOLOGÍA. CZ6. 2022 

 
Fuente: RDACA   Elaborado: Dirección Zonal de Planificación-Proceso de Estadística. 

9.4. CONFORMACIÓN DE MICROREDES EN LA ZONA 6.2022.-  

 
Se fortaleció las microredes integradas de los servicios de salud mejorando la 
capacidad resolutiva del primer nivel de atención acorde a las necesidades de la 
población, optimizando los recursos disponibles y garantizando un adecuado 
tránsito dentro del Sistema Nacional de Salud.  

 
DESCRIPCION DE LA MICRORED ACTIVADA A NIVEL ZONAL 

DESCRIPCION DE LA 
MICRORED 

DETALLE AZUAY CAÑAR 
MORONA 
SANTIAGO 

Micro red Distrital 
entre niveles de 
atención 

12 micro redes entre el 
primer y segundo nivel 
de atención  

5 3 5 

Micro red de 
Emergencias 
Obstétricas 

Micro redes de 
emergencias 
obstétricas en las tres 
Provincias de la zona 
para la resolución de 
emergencias con 
hospitales básicos con 
atención 24 horas al 
día/ 7  

Santa Isabel, Girón, Ponce Enríquez 
y Nabón 

Hospital Homero 
Castañier Crespo de 
la ciudad de 
Azogues, Cañar. La 
Troncal 

Méndez, Limón 

Paute, Gualaceo, Sigsig    Sucúa, Macas 

  
 

Gualaquiza 
(macrored y 
Hospital Vicente 
Corral Moscoso). 
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Micro red de 
Medicina Familiar  

Los establecimientos 
refieren en tiempo 
real mediante un 
sistema los usuarios 
para agendamiento 
interno de Médicos 
Familiares, 
disminuyendo en un 
30% las referencias al 
segundo nivel desde 
estos Distritos de 
Salud.  

Oficina Técnica Norte y Oficina 
Técnica Sur 

    

Atención en Unidad 
de Aseguramiento 
Transitorio – Cuenca 

Atienden profesionales 
Médicos del MSP y 
Consejo de la 
Judicatura a fin de 
brindar atención de 
emergencias y 
certificaciones 
médicas - Atención de 
partos y emergencias 
ginecológicas. 

HVCM,ES Carlos Elizalde y Mariano 
Estrella para atención de partos y 
emergencias ginecológicas. 

    

Micro red de 
laboratorios: 
“REDNALAC” 

Actúan dentro de las 
Direcciones Distritales. 

      

Fuente y elaboración: Dirección Zonal de Provisión 

10. EJE 2: PROMOCIÓN DE SALUD: Promovemos la salud de la población 

De conformidad a lo establecido en el Plan Decenal de Salud 2022 “La promoción 
de la salud fomenta cambios en el entorno que ayuda a promover y a proteger al 
ciudadano.  

10.1. PROYECTO ECUADOR LIBRE DE DESNUTRICION INFANTIL 

Con el proyecto se gestionan actividades encaminadas a prevenir y reducir la prevalencia 
de desnutrición crónica en niños y niñas menores de 24 meses. 

 

PORCENTAJE DE DESNUTRICIÓN CRÓNICA NIÑOS MENORES DE 24 
MESES 

PROVINCIA NIÑOS/AS MENORES DE 24 
MESES CON TALLA BAJA 

AZUAY 19,28% 

CAÑAR 17,76% 

MORONA SANTIAGO 17,84% 
Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad 

 
 
 



 

Página 14 de 56 
 

COBERTURAS DE SUPLEMENTACIÓN Y ATENCIÓN (ENERO-NOVIEMBRE 
2021). 

GRUPO ETARIO MICRONUTRIENTE PORCENTAJE 

Niños de 6 a 24 meses Chispas 33.57% 

Niños menores de 5 años Vitamina A 32.98% 

Embarazadas y Lactantes Hierro + Ácido Fólico 45.20% 
                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  
 

 
ESTADO NUTRICIONAL EN MENORES DE 5 AÑOS POR PROVINCIAS ENE-

NOV 2021 

PROVINCIA 
DESNUTRICIÓN 
CRÓNICA 

DESNUTRICIÓN 
AGUDA 

SOBREPESO 
Y OBESIDAD 

Azuay 17.89% 1.85% 7.66% 

Cañar 18.60% 1.93% 7.50% 

Morona 20.21% 1.90% 6.02% 
                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  

 
 

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LOS GRUPOS DE APOYO A LA 
LACTANCIA MATERNA 

Provincia 
Grupos de 
Apoyo 
Conformados 

Número de 
Integrantes 

Registro de 
Asistencia a las 
Reuniones 

Planes de 
Actividades 

Nro. de 
Reuniones 
Realizadas 

Azuay 86 727 86 84 233 

Cañar 45 361 45 33 121 

Morona 
Santiago 

34 334 34 30 129 

Total 165 1.422 165 147 483 

                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  
 
FERIAS INFANCIA CON FUTURO  
 
Se participó en 7 ferias de Infancia con futuro con 4 stands del paquete priorizado 
llegando a las comunidades para dar a conocer las prestaciones que tiene el 
Ministerio de Salud y brinda atención y asesoría nutricional al grupo objetivo de 
gestantes y niñas/niños menores de dos años, en los cantones de Limón, Pucará, 
Macas, Gualaceo, Oña, Ponce Enríquez, Cañar, Chordeleg. 

 
NÚMERO DE NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE DOS AÑOS Y MUJERES 
GESTANTES CON ATENCIÓN EXTRAMURAL POR PARTE DEL PERSONAL 
COMUNITARIO DEL PROYECTO. 
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El total de población atendida en territorio fue de 3656 de los cuales 2836 
pertenecen a niños y niñas menores de dos años y 820 mujeres. Se gestionaron 
recursos por la suma de $. 1.194.585,98 
 
CUMPLIMIENTO DEL PAQUETE PRIORIZADO EN MUJERES GESTANTES EN 
ZONA 6 
 

PROVINCIA 
GESTANTES QUE 

CUMPLEN EL 
PAQUETE 

GESTANTES 
ATENDIDAS 

INDICADOR % 

AZUAY 1.406 9.641 14,58% 

CAÑAR  800 4.532 17,65% 

MORONA SANTIAGO  749 6.591 11,36% 

TOTAL 2.955 20.764 14,23% 
                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  
 

En relación a las gestantes atendidas con la que cumplen el paquete priorizado a 
nivel zonal de las tres provincias se cumple el 10,79%  
 
CUMPLIMIENTO DEL PAQUETE PRIORIZADO EN NIÑOS/AS MENORES DE 
DOS AÑOS EN ZONA 6 
 

PROVINCIA 
NIÑOS/AS QUE CUMPLEN 

EL PAQUETE 
NIÑOS/AS 

ATENDIDOS 
INDICADOR % 

AZUAY 327 17.524 1,87% 

CAÑAR 349 7.684 4,54% 

MORONA SANTIAGO 238 12.343 1,93% 

TOTAL 914 37.551 2,43% 
                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  

10.2. INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS CERTIFICADAS ESPACIOS 
100% LIBRES DE HUMO DE TABACO EN AZUAY, CAÑAR Y MORONA 
SANTIAGO 

ESTRATEGIA PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION 

INSTITUCIONES. LOCALES Y EDIFICIOS  100% 
LIBRES DE HUMO DE TABACO Y CAPACITACION. 

213 unidades que certificadas que 
representa 213% de cumplimiento 

BENEFICIARIOS SECTOR PUBLICO Y PRIVADOS 
EN  PREVENCION DE CONSUMO DE TABACO  

7.202 Directos 

37.9204 Indirectos 
                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  

10.3. SALUD MENTAL 

Se han sensibilizado 9010 personas mediante capacitaciones en prevención del 
suicidio y manejo del estrés de mayo a diciembre de 2022 
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APOYO AL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE Y ENTORNOS 
SALUDABLES, SEGUROS E INCLUSIVOS. 

GAD CERTIFICADOS 

PROVINCIA 
GADS POR 
PROVINCIA 

GADS ADHERIDOS GAD CERTIFICADOS 

Azuay 15 13 3 

Cañar 7 6 1 

Morona Santiago 12 10 0 
                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  

10.4. DERECHOS HUMANOS, EQUIDAD, PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

SALUD. 

SEGUIMIENTO CASO DE LA 
CORTE INTERAMERICANA DE 

DERECHOS HUMANOS 

Número de casos gestionados y con 
seguimiento desde la Coordinación Zonal 

6-Salud. El caso se encuentra en el 
cantón Cuenca, provincia del Azuay 

1 

Número de casos gestionados y con 
seguimiento desde la Coordinación Zonal 

6-Salud, del Colectivo GLBTIQ+, 
Personas en situación de movilidad 

humana y Violencia Basada en Género 
en Azuay, Cañar y Morona Santiago  

26 

10.5. ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LAS 

POBLACIONES GLBTIQ+, PETS Y PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

MOVILIDAD HUMANA DE ENERO A DICIEMBRE 2022. 

 

TRIMESTRE 
NRO. DE 
ESTABLECIMIENTOS 

NRO.DE ACTIVIDADES 
DE SENSIBILIZACIÓN 

NRO. USUARIOS 
INTERNOS Y 
EXTERNOS 
SENSIBIIZADOS 

I SEMESTRE 166 391 3.827 

II SEMESTRE 257 631 5.308 

TOTAL 1022 9.135 

                   Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  
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10.6. SENSIBILIZACIÓN EN VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y 

DERECHOS HUMANOS A USUARIOS EXTERNOS E INTERNOS DURANTE 

LOS 16 DÍAS DE ACTIVISMO POR LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

2022 

Se sensibilizó a la ciudadanía en 244 establecimientos con 261 actividades 
dirigidas a 12.509 participantes. Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e 
igualdad. 
 
ATENCIONES EN VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO ENERO-DICIEMBRE 

ZONA/PROVINCIA/ CANTÓN 
VIOLENCIA 
FISICA 

VIOLENCIA 
PSICOLOGICA 

VIOLENCIA 
SEXUAL 

TOTAL 

Provincia del Azuay 772 1.282 808 2.862 

Provincia del Cañar  136 136 38 310 

Provincia de Morona Santiago  582 677 316 1.575 

Total 1.490 2.095 1.162 4.747 
Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad. Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  

 

De enero a diciembre del 2022 se han remitido al sistema de protección y/o justicia 
1.719 casos de Violencia Basada en Género y Graves Violaciones a los Derechos 
Humanos, atendidos en todos los Establecimientos de Salud de la Coordinación Zonal 
6-Salud.  

10.7. PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN SALUD.  

 
Durante el año 2022 se ha dado continuidad a la capacitación a los CCLS, CCDS, 
y Consejo Ciudadano Sectorial de Salud (CCSS). Hasta la fecha los temas 
capacitados son: “Muévase para vivir”; “La importancia de la Salud en el servicio 
de salud móvil”; Promoción de la salud en el ámbito laboral”; “Tamizaje Metabólico 
Neonatal”;” Sistema de Agendamiento de citas médicas 171 CONTAC”; “Salud 
Renal”; “Cuidados Paliativos”; Participación Social en Salud”; Estrategia Nacional 
de Enfermedades Crónicas no Transmisibles; Alimentación y Nutrición por ciclo 
de vida, interculturalidad en salud.  Los Distritos y Oficinas Técnicas de la 
Coordinación Zonal se encuentra trabajando en las réplicas de estas 
capacitaciones en sus comunidades. Numero de Planes Locales 239 

10.8. ACTUALIZACIÓN DE ACTORES PARA FORTALECER LA 

PARTICIPACIÓN INTERCULTURAL Y GESTIÓN PARTICIPATIVA EN 

SALUD 
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Se han realizado mapeo de actores que han permitido conocer las 
Organizaciones, Instituciones o personas que tienen relación con las diversas 
instancias de salud tanto a nivel Distrital como de Unidades de Salud de las 3 
provincias Azuay, Cañar y Morona Santiago 

10.9. ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DECLARADOS COMO CENTROS 

INCLUSIVOS ZONA 6 SALUD 

Luego de las tres evaluaciones cruzadas tenemos que 93 centros de salud de 97 
en total, cumplen con el porcentaje de certificación, es decir, han superado el 85% 
que es el porcentaje mínimo de evaluación. 

10.10. INTERCULTURALIDAD Y EQUIDAD.    

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON ATENCIÓN EN EL PARTO CON 
PERTINENCIA CULTURAL 
 

PROVINCIA NRO. CENTROS DE SALUD NRO. HOSPITALES 

AZUAY 6 5 

CAÑAR 4 1 

MORONA SANTIAGO 1 6 

TOTAL 12 12 

              Fuente: Archivos de la Promoción de la Salud e igualdad.  Elaborado: Dirección Zonal de Promoción  

10.11. PARTO EN LIBRE POSICIÓN CON ACOMPAÑAMIENTO  

 
Se han registrado 3519 partos normales y partos con acompañamiento 2421 lo 
que representa el 69%. 

10.12. AGENTES DE LA MEDICINA ANCESTRAL CON CERTIFICACIÒN 

COMUNITARIA 

 
En Azuay se cuenta con 92 agentes, el Cañar 90 y Morona Santiago con 
65, dando un total de 247 agentes con certificación. 

10.13. SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA  

 
En la Zona 6 se cuenta con 2 Salas de Primera Acogida para víctimas de 
violencia intrafamiliar y sexual; una está localizada en Cuenca (C.S. CARLOS 
ELIZALDE) y otra en Macas (C.S. INFA). Organización OIM ha donado a las 
Salas de Primera Acogida, respecto a implementos para la sala de espera, 
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equipos, equipos médicos; equipo de curación quirúrgica, equipos de cómputo y 
equipo fotográfico; en el contexto del fortalecimiento de estos espacios. 
 

10.14. PROYECTO DE PREVENCIÓN DEL EMBARAZO EN NIÑAS Y 

ADOLESCENTES  

 

 172 Establecimientos de salud calificados como amigables para adolescentes  

 56 Adolescentes culminan el proceso de Escuela de Liderazgo Comunitario  

 166 Clubes de adolescentes anclados a Establecimientos de Salud en 
funcionamiento  

 1 mesa intersectorial de prevención de embarazo en niñas y adolescentes a 
nivel zonal fortalecida 5 a nivel distrital  

 Dotación de material didáctico para trabajo con adolescentes a 160 Establecimientos de Salud  

 

11. Eje 3: PREVENCIÓN DE SALUD: Abordamos integralmente la salud 
pública para reducir las enfermedades prevenibles y las muertes evitables. 

11.1. Estrategia de Prevención y Control de Enfermedades 

Tuberculosis/Hansen 

La estrategia de prevención y control incrementar el diagnostico precoz y 
oportuno de la tuberculosis mediante la implementación a nivel zonal de equipos 
de detección bacteriológicos, así mismo garantizar la sensibilidad del tratamiento 
de los pacientes a través de pruebas moleculares como es el PCR/TB ULTRA, y 
el PCR MTB/XDR.  
 
El comité zonal de tuberculosis ha realizado reuniones constantes para la 
resolución de casos complicados o de resistencia en un número de 35 casos en el 
año 2022.  
 
En el año 2022 la estrategia alcanzo el 2,45% de captación de sintomáticos 
respiratorios en relación al número de consultas de cada distrito y como la norma 
indica en relación a la OMS siendo este un total del 4% a nivel mundial. 
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Fuente: Libro de Evaluación de la ENPCTB 
Elaborado por: Mgs. María Isabel Bonilla 
 

En este grafico se observa que la captación de Sintomáticos Respiratorios en la 
provincia del Azuay alcanzo del 1,85%, en el año 2019 un incremento de 2,27 en 
el año 2022. Cañar del 2,39 al 2,64 en el 2022 y Morona Santiago del 2,12% al 
2,45% en el 2022, dando como resultado zonal la captación del 2,45% en relación 
a la meta del 4 %. 

11.2. Pacientes Sintomáticos Respiratorios Examinados En La 

Coordinación Zonal 6- Salud 

 
Es importante apreciar en número de pacientes atendidos el indicador del 2,45% 
por esta razón, se adjunta la tabla de número de pacientes captados y 
examinados para detección de tuberculosis.  
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Fuente: Libro de Evaluación de la ENPCTB - Elaborado por: Mgs. María Isabel Bonilla 

 
Casos nuevos de Tuberculosis en el 2022 según formas en la Coordinación 
Zonal 6- Salud 

 
Fuente: Libro de Evaluación de la ENPCTB - Elaborado por: Mgs. María Isabel Bonilla 

11.3. ESTRATEGIA ZONAL DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y 

ZOONOTICAS. 

 
En el año 2022 se realizaron las siguientes actividades de Control Vectorial: 

 Abatización: 26.191 casos. 

 Fumigación intradomiciliar (cercos epidemiológicos): 32.300 casas. 

 Rociado intradomiciliar: 574 casas. 

 Fumigación extradomiciliar con ULV: 5.836 manzanas. 

 Fumigación extradomiciliar con termonebulizadora: 6.350 terrenos baldíos. 
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A continuación, se expone el siguiente cuadro comparativo:  
 

 
FUENTE: VIEPI  
ELABORADO POR: OD. FREDY MORA-EPCEMZ 

 
Las actividades de control vectorial se incrementaron en comparación con el año 
2021, esto se debe a la gestión de los Distritos y la colaboración de Instituciones 
como los GADs, Fuerzas Armadas, medios de comunicación y población de las 
diferentes áreas geográficas en donde existe la proliferación de los distintos 
vectores transmisores. 

11.4. Estrategia de Prevención y Control de VIH/Sida 

En el año 2022 se realizó en toda la CZ6 94600 pruebas rápidas para tamizaje de 
VIH de Cuarta Generación.  
 
En la Zona 6 Salud se realizan los estudios de Carga Viral y CD4 brindando 
cobertura a Zona 7 y Zona 3 en el análisis de muestras que se envían al Hospital 
General Vicente Corral Moscoso que cuenta con los equipos para realizar estas 
pruebas desde el año 2017. Se han procesado en el año 2022 aproximadamente 
4800 determinaciones de carga viral. Se cuenta con suficiente medicación 
Antiretroviral (ARV) en continuo seguimiento para mantener stock. Se ha logrado 
contar con los kits verdes para la prevención de la trasmisión materno infantil en 
todas las unidades operativas de la zona que atienden partos ya sea vía vaginal o 
cesárea con el objetivo de reducir la transmisión de VIH/SIDA en el 
alumbramiento. Los Kits cuentan con medicación ARV para la madre y el recién 
nacido además de fórmulas lácteas etapa I misma que es entregada de manera 
inmediata para evitar la alimentación con leche materna y disminuir el contagio de 
esta patología.  
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A partir del mes de Julio de 2020 se incluyen dentro de los nuevos esquemas de 
medicación antiretroviral los medicamentos Dolutegravir y la triple terapia   
Tenofovir/Lamivudina/Dolutegravir. 
 
Totalidad de pacientes B24 atendidos en la Zona 6. 

 NOMBRE OFICIAL ESTABLECIMIENTO DE 
SALUD UNIDAD OPERATIVA (UAI) 

TOTAL DE 
PACIENTES 
EN 
TRATAMIEN
TO 

No. PACIENTES 
CON CARGA 
VIRAL 
INDETECTABLE 
(< O =20) DEL 
TOTAL DE P. 
TRATADOS. 

No. PACIENTES CON 
CARGA VIRAL 
DETECTABLE (>20) 
DEL TOTAL DE 
PACIENTES 
TRATADOS. 

HOSP. VICENTE CORRAL MOSCOSO 896 578 318 

HOSP. DARÍO MACHUCA 111 53 58 

HOSP. HOMERO CASTANIER 70 31 39 

HOSPITAL DE SUCÚA 235 195 40 

Fuente: Vigilancia de la Salud Pública CZ6 Salud. 
Elaborado por: Dr. Yezid Màsmela – EPC VIH/SIDA 

 
La cantidad de nuevos casos captados en los últimos 7 años ha sido variable, 
detectándose los siguientes casos 202 casos nuevos en el año 2022 
 

Embarazadas B24 y seroexpuestos Año 2015-2022 CZ6 Salud 
 

DESCRIPCION 2015 2016 2017  2018 2019 2020 2021 2022 

EMBARAZADAS  
B24 

5 15 13 
 

27 25 15 16 12 

SEROEXPUESTOS 1 4 8  24 10 22 24 26 
Fuente: Vigilancia de la Salud Pública CZ6 Salud. Elaborado por: Dr. Yezid Másmela – EPC VIH/SIDA 

En relación a los años anteriores se evidencia una disminución de casos nuevos 
lo que podría estar relacionado con el flujo de nuevos pacientes a las Unidades de 
Atención Integral de VIH/SIDA en los meses de la pandemia Covid 19.  

Dentro del análisis de embarazadas con diagnóstico de VIH es importante 
recalcar la disminución de casos nuevos en el año 2022, siendo 4 casos menos 
que el año 2021, merece la pena recalcar que de los 12 reportes 10 casos 
procedentes de la provincia de Morona Santiago. 

En lo que compete a la provisión de medicación ARV en las UAI de VIH zonales 
indicamos que el 100% de unidades cuentan con todos los esquemas necesarios. 

11.5. Estrategia Nacional de Inmunizaciones 

Las coberturas administrativas de vacunación son un insumo esencial para el 
monitoreo de las poblaciones meta del programa de inmunización.  
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Coberturas de Vacunación Covid-19 

 % PRIMERA 
DOSIS 

% SEGUNDA 
DOSIS 

% PRIMERA 
DOSIS DE 
REFUERZO 

% SEGUNDA 
DOSIS DE 
REFUERZO 

AZUAY 92.63 90.94 55.56 20.99 

CAÑAR 84.51 82.33 55.99 21.86 

MORONA 
SANTIAGO 

73.57 70.62 35.58 11.72 

CZS6 88.23 86.25 52.74 19.82 

Fuente: Vigilancia de la Salud Pública –Inmunizaciones CZ6 Salud. Elaborado por: VSP-GIZI 

12. EJE 4: ATENCIÓN DE SALUD: ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A 
LOS SERVICIOS DE SALUD 

12.1. ACCESO OPORTUNO A MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS  

 
Para el año 2022, la Coordinación Zonal 6 invirtió en medicamentos y dispositivos 
médicos el monto de $ 14´568.228,00; distribuido en distritos y hospitales 
registrando una ejecución del 98%: 
 

ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA 2022. CZ6 

ZONA  6 PRESUPUESTO ASIGNADO 
%  
DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

MEDICAMENTOS      $ 6´184.407,00 99% 

DISPOSITIVOS MÉDICOS   $8´383.821,00 98% 

TOTAL $ 14´568.228,00 98% 

Fuente: Esigef 
Elaborado por: Dirección Zonal de Provisión 

 

ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA POR PROVINCIA. CZ6 

PROVINCIA  MEDICAMENTOS  DISPOSITIVOS MÉDICOS  

AZUAY  $ 4´856.663,00 $ 6´645.163,00 

CAÑAR  $ 614.355,00 $ 949.935,00 

MORONA SANTIAGO  $713.389,00 $ 788.723,00 

TOTAL  $ 6´184407,00 $7´673.021,00 

Fuente: Esigef 
Elaborado por: Dirección Zonal de Provisión 
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12.2. DISCAPACIDADES 

En el año 2022, se brindó atención a personas con discapacidad a nivel de los 
distritos de la Coordinación Zonal 6 – Salud y se evaluó la necesidad de ayudas 
técnicas de movilidad, las cuales fueron entregadas al beneficiario en un total de 
576. 

12.3. INFRAESTRUCTURA  

 
La Coordinación Zonal 6 – Salud, durante el año 2002 intervino principalmente en 
infraestructura y Equipamiento, a fin de dotar de espacios adecuados para la 
atención,  según el siguiente detalle: 

 
PRINCIPALES OBRAS DE INFRAESTRUCTURA A TRAVES DE 
CONVENIOS. CZ6. 2022 

DETALLE DE LA INTERVENSIÓN ENTIDAD DISTRITO PROVINCIA 

MONTO DE 
LA 
CONTRATA
CION 

Ampliación del Laboratorio del Hospital Básico 
San Sebastián del Sigsig 

Convenio con 
la Centro Sur 
C.A. 

01D08 AZUAY 
                  
149.476,65  

Primera fase del proyecto de adecuación del 
Centro de Salud de Azogues 

Convenio con 
la Centro Sur 
C.A. 

01D03 AZUAY 162.946,91 

Mantenimiento correctivo de cubierta, cielo 
raso y luminarias del H. B. San José de Taisha 

Convenio con 
la Centro Sur 
C.A. 

14D05 
MORONA 
SANTIAGO 

                    
58.776,22  

Recepción provisional de la obra para el 
mantenimiento del Centro de Salud de Biblian 

Convenio 
Consejo 
Provincial de 
Cañar 

03D01 CAÑAR 
                    
25.109,91  

TOTAL  
          
396.309,69         

Fuente y elaboración: Dirección Zonal de Provisión/Infraestructura y equipamiento 

 
Además durante el año 2022 la Coordinación Zonal 6, ejecutó principalmente 
mantenimientos de infraestructura mediante el programa Gobierno por resultados: 
 
 ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA. PROGRAMA 55 DE GOBIERNO POR 
RESULTADOS. CZ6. 2022 

CÒDIGO 
ESIGEF 

ZONA NOMBRE DE LA EOD PROGRAMA ITEM 
TOTAL 
COMPROMETID
O 

56 6 COORDINACION ZONAL 6  55 530417 $337.253,27 

1009 6 DIRECCION DISTRITAL 01D04  55 530417 $75.408,56 
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1010 6 DIRECCION DISTRITAL 01D06 55 
530417 $38.539,73 

530604 $2.300,00 

1011 6 DIRECCION DISTRITAL 01D03 55 
530417 $585.538,58 

530604 $21.375,26 

1012 6 DIRECCION DISTRITAL 01D08 55 
530417 $132.995,53 

530604 $3.930,08 

1361 6 DIRECCION DISTRITAL 14D04 55 530417 $53.234,99 

1364 6 DIRECCION DISTRITAL 14D06  55 530417 $76.496,59 

1365 6 DIRECCION DISTRITAL 14D03  55 530417 $73.559,88 

6330 6 DIRECCION DISTRITAL 03D02  55 530417 $83.987,65 

TOTAL $1.484.620,12 

Fuente y elaboración: Dirección Zonal de Provisión/Infraestructura y equipamiento 

 
ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA EN EL PROGRAMA 57. CZ6. 2022: Se 
asignó 1,426,817.36 distribuido para las diferentes distritos según priorización del 
gasto. 

 
 
TOTAL DE INVERSIÓN DE GASTO CORRIENTE PARA MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA SANITARIA.CZ6.2022 

PROVINCIA 
MONTOS DE GASTO 
CORRIENTE 

AZUAY          $1.576.401,71 

CAÑAR               $164.302,97 

MORONA 
SANTIAGO 

$350.202,88 

TOTAL,GENERAL $2.090.907,56 
Fuente y elaboración: Dirección Zonal de Provisión/Infraestructura y equipamiento 

12.4. CALIDAD EN LA PROVISIÓN DEL SERVICIO DE SALUD 

 
Durante el año 2022; los establecimientos de salud de la Coordinación Zonal 6 de 
todos los niveles de atención cumplieron con las metas establecidas por la 
Dirección Nacional de Calidad de los Servicios de Salud en gestión de la calidad 
ubicándonos en el nivel óptimo de desempeño; según se detalla a continuación: 
 

12.5. PROMEDIO ZONAL DEL NIVEL DE DESEMPEÑO DE GESTIÓN DE 

CALIDAD 

 

I TRIMESTRE II TRIMESTRE III TRIMESTRE IV TRIMESTRE 

72.67% 80.56 % 82.13% 86.90% 
Fuente: Consolidado zonal Gestión Calidad 2022.Elaborado por: Subproceso de Calidad 
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RESULTADOS DE INDICADORES DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.CZ6.2022 

INDICADOR 
I 
TRIMESTRE 

II 
TRIMESTRE 

III 
TRIMESTRE 

IV 
TRIMESTRE 

Número de Pacientes que no portan brazalete de 
identificación o con error en los datos   

0.12% 0.11% 0.09% 0.01% 

Número de Cirugías en las que se aplicó 
correctamente el check- list de cirugía segura 

100% 100% 100% 100% 

Número de Eventos notificados, investigados y con 
acciones correctivas  

98% 100% 100% 99% 

Fuente: Matriz de seguridad del paciente/usuario. Planificación 2021. 
Elaborado por: Subproceso de Calidad 

 

12.6. PERFIL EPIMEDIOLOGICO A NIVEL ZONAL  

Los perfiles epidemiológicos nos resumen los eventos de salud, su frecuencia y 
distribución en un grupo de población determinada indispensable para el análisis y 
la toma de decisiones encaminados en la mejora de los servicios de salud; los 
mismos que se describen a continuación:  
 
PERFIL DE MORBILIDAD HOSPITALARIA. CZ6. 2022 
PERFIL DE MORBILIDAD HOSPITALARIA 

N° CODIGO DESCRIPCIÓN CASOS  % 

1 K00-K93 ENFERMEDADES DEL SISTEMA DIGESTIVO 6,651 0.71 

2 O00-O99 EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO 5,680 0.61 

3 S00-T98 
TRAUMATISMOS, ENVENAMIENTO Y ALGUNAS 
OTRAS CONSECUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS 

5,089 0.55 

4 J00-J99 ENFERMEDADES DEL SISTEMA RESPIRATORIO  3,745 0.40 

5 N00-N99 
ENFERMEDADES DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y 
DEL TEJIDO CONJUNTIVO 

2,805 0.30 

6 P00-P96 
CIERTAS AFECCIONES ORIGINADAS EN EL PERÍODO 
PERINATAL 

2,577 0.28 

7 A00-B99 ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y PARASITORIAS 1,796 0.19 

8 I00-I99 ENFERMEDADES DEL SISTEMA CIRCULATORIO 1,321 0.14 

9 E00-E902 
ENFERMEDADES ENDOCRINAS, NUTRICIONALES Y 
METABOLICAS 

1,279 0.14 

10 C00-D48 TUMORES Y NEOPLASIAS  922 0.10 

11 OTRAS CAUSAS  3,878 0.42 

 TOTAL 35,743 3.83 
Fuente: BD EGRESOS HOSPITALARIOS 2022.  Elaborado: EAIS ZONA 6 

 
Las principales causas de morbilidad en el servicio de hospitalización se deben a 
enfermedades del sistema digestivo, en segundo lugar, las relacionadas al 
embarazo, parto y puerperio, y en tercer lugar traumatismos y envenenamientos 
relacionados a varias causas.  
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PERFIL DE MORBILIDAD EN LA CONSULTA EXTERNA. CZ6. 2022 

N°  CODIGO DESCRIPCIÓN CASOS  % 

1 J00X RINOFARINGITIS AGUDA (RESFRIADO COMUN) 97,104 10.41 

2 B829 
PARASITOSIS INTESTINAL, SIN OTRA 
ESPECIFICACION. 

36,006 3.86 

3 J039 AMIGDALITIS AGUDA, NO ESPECIFICADA 29,346 3.15 

4 J029 FARINGITIS AGUDA, NO ESPECIFICADA 28,750 3.08 

5 N390 
INFECCION DE LAS VIAS URINARIAS, SITIO NO 
ESPECIFICADO 

22,500 2.41 

6 U071 COVID  17,514 1.88 

7 E669 OBESIDAD, NO ESPECIFICADA  17,164 1.84 

8 E660 OBESIDAD DEBIDA A EXCESO DE CALORIAS  13,063 1.40 

9 D509 
ANEMIA POR DEFICIENCIA DE HIERRO SIN OTRA 
ESPECIFICACION. 

10,835 1.16 

10 N760 VAGINITIS AGUDA 10,342 1.11 

11 OTRAS CAUSAS LOS DEMÁS  650,314 69.71 

 TOTAL 932,938 100.00 
Fuente: RDACAA Y PRAS 2022. Elaborado: EAIS ZONA 6 

 
Como se observa en el gráfico anterior la primera causa de morbilidad es de tipo 
respiratorio y como segunda causa la relacionada con parasitosis. 
 

PERFIL DE MORBILIDAD EMERGENCIA. CZ6. 2022 

N° CODIGO DESCRIPCIÓN CASOS % 

1 J00-J99 ENFERMEDADES DEL SISTEMA RESPIRATORIO 69,242 7.42 

2 S00-T98 TRAUMATISMOS, ENVENENAMIENTOS Y 
ALGUNAS OTRAS CONSECUENCIAS DE CAUSAS 
EXTERNAS  

46,810 5.02 

3 R00-R99 SINTOMAS, SIGNOS Y HALLAZGOS ANORMALES 
CLINICOS Y DE LABORATORIO NO CLASIFICADOS 
EN OTRA PARTE  

32,447 3.48 

4 A00-B99 CIERTAS ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y 
PARASITARIAS  

20,786 2.23 

5 O00-O99 EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO 18,357 1.97 

6 K00-K93 ENFERMEDADES DEL SISTEMA DIGESTIVO  18,255 1.96 

7 N00-N99 ENFERMEDADES DEL SISTEMA GENITOURINARIO 17,369 1.86 

8 M00-M99 ENFERMEDADES DEL SISTEMA 
OSTEOMUSCULAR Y DEL TEJIDO  

8,965 0.96 

9 L00-L99 ENFERMEDADES DE LA PIEL Y DEL TEJIDO 
SUBCUTANEO 

6,402 0.69 

10 U00-U08 COVID 5,741 0.62 

 11 OTRAS CAUSAS  51,188 5.49 

  TOTAL 295,562 31.68 

Fuente: BD EMERGENCIA 2022.  Elaborado: EAIS ZONA 6 
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Las causas de morbilidad que priman en el servicio de emergencia son los 
relacionados a enfermedades del sistema respiratorio, y en segundo lugar, 
traumatismos de diferente naturaleza.  

13. Eje 5 Articulación interinstitucional en Salud 

En el año 2022, la Coordinación Zonal 6 de Salud, a través de la Unidad Zonal de 
Gobernanza, cumplió con un total de 7316 derivaciones de pacientes, sin ningún 
tipo de seguro a diferentes instituciones de la Red Pública Integral de Salud y  
Red Privada Complementaria. Del total de derivaciones se puede destacar: 
 

 Se realizaron 1567 derivaciones para pacientes con patologías 
ONCOLÓGICAS, el código de validación garantiza la integralidad de la 
atención y se emite con una duración de un año calendario. 

 Un total de 535 pacientes de las 3 provincias de la zona 6 que requieren de 
Terapia de Reemplazo Renal, se beneficiaron durante el año 2022, tanto en la 
modalidad de Hemodiálisis Trisemanal o Dialisis Peritoneal. 

 Se favorecieron 306 usuarios para trasplante renal, hepático, córnea y médula 
ósea. 

 Dentro del servicio ambulatorio se logró la derivación de 2837 personas, dentro 
de este servicio se destaca procedimientos como: CPRE, Cirugía 
Oftalmológica, consultas médicas por subespecialidades como Retinología, 
Exámenes de imagen y Laboratorio, entre los que se destacan: Resonancia 
Magnética, Electroencefalogramas, OCT, Campimetrías, Densitometrías, 
Exámenes de Biología Molecular y de alta complejidad. 

 Se dio cobertura a un total de 1744 pacientes que acudieron al servicio de 
emergencia de las diferentes instituciones de RPIS y RPC, es decir pacientes 
autoderivados. 

 En el servicio de Hospitalización  se atendieron un total de 327 pacientes,  de 
este  número el 57.49% corresponde a pacientes con requerimiento de UCI, 
UCIP y UCIN, es decir pacientes que cumplían diagnósticos de prioridad I y II 
del Sistema de Triage de Manchester modificado. 

 
Entre los resultados se puede destacar:  

En el año 2022 para la Auditoria de la calidad de la facturación de los servicios de 
salud, Se realizó la recepción de 781 trámites, correspondientes a 26.700 
expedientes de prestadores de la Red Privada Complementaria y Red Pública, 
por un monto total solicitado de $20´239.739,12. 
Se efectuó el proceso de auditoría (Revisión Documental, Auditoria médica y 
liquidación de tarifas) de un total de 1045 trámites, correspondientes a 31.392 
expedientes por un valor de $25´098.458,59. 
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Se realizaron pagos por un total de $20´668.738,61 a prestadores de la Red 
Privada Complementaria y Red Pública, tanto para enfermedades Catastróficas 
como No Catastróficas.  
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14. FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 
El ejercicio de la rendición de cuentas tiene su finalidad de transparentar la 
gestión de lo público al poner en evidencia las formas de utilización de los fondos 
públicos. En este sentido, el Ministerio de Salud Pública da cumplimiento al 
artículo 10 de la Ley Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y Control 
Social (LOCPCCS) y al artículo 93 de la Ley Orgánica de Participación Ciudadana 
(LOPC) y a continuación, se detalla la información sobre: 
 
TABLA 1: DATOS GENERALES 
 

DATOS GENERALES 

RUC:  01600054520001 

INSTITUCIÓN:  COORDINACIÓN ZONAL 6- SALUD 

FUNCIÓN A LA QUE 
PERTENECE 

 EJECUTIVA 

SECTOR:  SALUD 

NIVEL QUE RINDE 
CUENTAS: 

 ZONAL 

PROVINCIA:  AZUAY 

CANTÓN:  CUENCA 

PARROQUIA:  HUANCAPAC 

DIRECCIÓN:  CALLE JOSE ALVEAR 2-56 Y TADEO TORRES 

EMAIL:  coordinacion.zonal6@saludzona6.gob.ec 

TELÉFONO:  072931992 

PÁGINA WEB O RED 
SOCIAL: 

 https://www.salud.gob.ec/ 

FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
TABLA 2: FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE 
 

REPRESENTANTE LEGAL 

NOMBRES DEL 
REPRESENTANTE: 

 PABLO JOEL ARMIJOS PEÑA 

CARGO DEL 
REPRESENTANTE: 

 COORDINADOR ZONAL 6 - SALUD 
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FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
TABLA 3: RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

NOMBRES DEL 
RESPONSABLE: 

 PABLO JOEL ARMIJOS PEÑA 

CARGO DEL 
RESPONSABLE: 

 COORDINADOR ZONAL 6 - SALUD 

FECHA DE DESIGNACIÓN:  16-03-2023 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
TABLA 4: RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 
 

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 

NOMBRES DEL 
RESPONSABLE: 

 ING. SILVIA DOLORES MARTINEZ MOLINA 

CARGO DEL 
RESPONSABLE: 

 RESPONSABLE ZONAL DE PLANIFICACION 

FECHA DE DESIGNACIÓN:  22-03-2023 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
 
TABLA 5: DATOS DEL INFORME  
 

DATOS DEL INFORME 

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

FECHA DE INICIO:  01-01-2022 

FECHA DE FIN:  31-12-2022 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  
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TABLA 6: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / FUNCIONES O FINES 
 

OBJETVOS ESTRATÉGICOS / FUNCIONES O FINES 

Objetivo 1: Incrementar la eficiencia y efectividad del Sistema Nacional de Salud. 

Objetivo 2: Incrementar el acceso de la población a servicios de salud. 

Objetivo 3: Incrementar la vigilancia, la regulación, la promoción y prevención de la salud. 

Objetivo 4: Incrementar la satisfacción de los ciudadanos con respecto a los servicios de salud. 

Objetivo 5: Incrementar las capacidades y competencias del talento humano. 

Objetivo 6: Incrementar el uso eficiente del presupuesto. 

Objetivo 7: Incrementar la eficiencia y efectividad de las actividades operacionales del Ministerio 
de Salud Pública y entidades adscritas. 

Objetivo 8: Incrementar el desarrollo de la ciencia y la tecnología en base a las prioridades 
sanitarias de la salud. 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
TABLA 7: COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF) 
 

COBERTURA No. Unidades 

 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 
PRIMER NIVEL 

265 

HOSPITAL BASICO 12 

HOSPITAL GENERAL 3 

CENTROS ESPECIALIZADOS 2 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
TABLA 8: COBERTURA TERRITORIAL (EODS) 

COBERTURA 
NO. DE 
UNIDADES 

DESCRIPCIÓN DE 
LA COBERTURA 

LA COBERTURA DE LOS SERVICIO DE SALUD ES PARA LAS 
PROVINCIAS DE AZUAY, CAÑAR Y MORONA SANTIAGO 

 18  

UNIDADES DE 
GESTIÓN 

 LA ZONA 6 ESTA CONFORMADA 

POR 18 EODS DISTRIBUIDOS DE 
LA SIGUIENTE MANERA 
12 DISTRITOS DE SALUD 
3 HOSPITALES GENERALES 
2 HOSPITALES BÁSICOS 
1 COORDINACIÓN ZONAL 

 
FUENTE: ARCHIVOS DE ESTADISTICA 
ELABORADO POR: SUBPROCESO DE ESTADISTICA 
 
TABLA 9: COBERTURA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE ATENCIÓN 
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NIVE

L 

N° 

DE 

UNID

ADE

S 

N. 

USU

ARIO

S 

COBE

RTUR

A 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS 

LINK 

AL 

MEDIO 

DE 

VERIFI

CACIÓ

N 

        

MAS

CULI

NO 

FEM

ENIN

O 

GL

BT

I 

MON

TUBI

O 

MES

TIZ

O 

CH

OL

O 

INDI

GEN

A 

AFROEC

UATORIA

NO 

  

 AZU

AY, 

CAÑ

AR , 

MOR

ONA 

SAN

TIAG

O 

18  

1´41

3. 

582 

 ZON

A 6 

6862

61  

7273

22  
0  

7384

  

114

549

6  

0  
160

719  
20946  

Otros 

79037 

 
FUENTE: ARCHIVOS DE ESTADISTICA 
ELABORADO POR: SUBPROCESO DE ESTADISTICA 
 
 
TABLA 10: IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD 
 

IMPLEMENTACI
ÓN DE 

POLÍTICAS 
PÚBLICAS 
PARA LA 

IGUALDAD 

PON
GA 

SI O 
NO 

DESCRIBA LA 
POLÍTICA 

IMPLEMENTADA 

DETALLE 
PRINCIPALES 
RESULTADOS 
OBTENIDOS 

EXPLIQUE CÓMO 
APORTA EL 

RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS 
INTERCULTURALES 

Si 

Adecuación de los 
servicios  para el parto 

con pertinencia cultural,  
fomentar  la medicina 

ancestral - identificación  
de  hombres y mujeres 
de sabiduría, parteras, 

intercambio de dialogos  
de saberes, aplicación del  

acuerdo 082  

17  
establecimientos 

de salud 
adecuados para 

el parto, 457  
hombres de 
mujeres de 
sabiduría 

identificados  en 
la  zona 6 , 12 

hospitales 
aplicado el 

acuerdo 082  

 La atención de los 
servicios de salud 

adecuada a la demanda 
diversa , 

complementando con 
otros subsistemas de 

salud como es la medicina 
ancestral, alternativa y 

complementaria  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/
W1SXWWgiHCqddwU 
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IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 
GENERACIONALES 

SI 

Acuerdo Interministerial 
00007-2020 Reglamento 
para el control del 
funcionamiento de bares 
escolares del Sistema 
Nacional de Educación  

Se monitorearon 
262 bares 
escolares, de los 
cuales el 80% 
cumplen con los 
7 indicadores 
priorizados que 
garantizan el 
cumplimiento de 
las condiciones 
higiénicas 
sanitarias y 
lineamientos 
alimentarios 
nutricionales, el 
20% de bares 
escolares 
restante 
incumplen con 
algún o algunos 
criterios.  

Garantizar una 
alimentación saludable a 
la población escolar y 
adolescente con la 
finalidad de disminuir los 
indices de sobrepeso y 
obesidad en estos grupos 
estarios 

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/
8QaguhxGBzmXorL  

SI 

En cumplimiento del 
Acuerdo Interministerial 
Nro. 003 – 2019, en el 
cual se expide la Norma 
Técnica para la 
Adecuación y Uso de las 
Salas de Apoyo a la 
Lactancia Materna en el 
Sector Privado. 

Implementaron 
Salas de Apoyo a 
la Lactancia 
Materna 40 
intituciones entre 
públicas y 
privadas, las 
cuales recibieron 
la certificación 
como 
instituciones 
amigas con la 
lactancia 
materna. 

Prevenir la desnutrición 
crónica infantil y 
garantizar un adecuado 
crecimiento y desarrollo 
en niños y niñas menores 
de 2 años a traves del 
cumplimiento del derecho 
del niño y la madre de 
continuar con la lactancia 
materna exclusiva 
durante los 6 primeros 
meses y lactancia materna 
prolongada hasta los 2 
años.  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/
X0XvzM1TVUTNUvy  

SI 
Política intersectorial de 
Prevención de Embarazo 
en Niñas y Adolescentes.  

La Coordinación 
Zonal 6 cuenta 
con un total de 
179 
establecimientos 
de salud del 
primer  
nivel de atención 
(exceptuando los 
puestos de 
salud). En el año 
2021 se 
calificaron 146  
establecimientos 
de primer nivel 
como SAIAA, y 
durante el primer 
semestre del 
2022 se  

Según el Modelo de 
Atención Integral de 
Salud, MAIS, la atención a 
adolescentes será 
integral, biopsicosocial y 
familiar, con énfasis en la 
promoción de salud y 
prevención de la 
enfermedad, utilizando 
espacios y estrategias 
educomunicacionales 
acordes a sus intereses y 
necesidades 
socioculturales. En este 
marco, los servicios de 
atención integral y 
amigable para 
adolescentes, SAIAA, son 
espacios que pueden 

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/
DZrzfL19aAWxR9E 

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/8QaguhxGBzmXorL
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/8QaguhxGBzmXorL
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/8QaguhxGBzmXorL
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/X0XvzM1TVUTNUvy
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/X0XvzM1TVUTNUvy
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/X0XvzM1TVUTNUvy
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calificó a 166 
establecimientos 
de salud, 
mientras que 
para el segundo 
trimestres del 
2022  
se han calificado 
a 172 
establecimientos 
del primer nivel 
como Servicios 
de Atención  
Integrales y 
Amigables para 
Adolescentes – 
SAIAA, lo que 
corresponde al 
96,08%..  

compartir infraestructura 
con otros servicios de 
atención en los 
establecimientos de 
salud, cuentan con 
personal sensibilizado, 
capacitado y competente  
para brindar atención 
biopsicosocial, en equipo 
y en red con los enfoques 
de diversidad,  
intercultural, de género, 
intergeneracional y de 
derechos, con énfasis en 
los derechos sexuales y 
reproductivos. 

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES 

    

      

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

 SI 

Garantizar servicios de 
atención en salud para 

mujeres  víctimas de 
violencia de género  

Durante el 2022 
en la 
Coordinación 
Zonal 6-Salud se 
realizaron 4.747 
atenciones en 
salud a víctimas 
de Violencia 
Basada en 
Género y Graves 
Violaciones a los 
DDHH,  de las 
cuales 1.490 
correspondieron 
a Violencia Física, 
2.095 a Violencia 
Física y 1.162 
Violencia Sexual.  
El dato 
corresponde a 
atenciones 
primeras y 
subsecuentes  

Se cuenta con la Norma 
Técnica de Atención 
Integral en Violencia 
Basada en Género  (VGG) 
y Graves Violaciones a los 
Derchos Humanos-2019 
(GVDH), el Acuerdo 
Miniterial 267-2018 que 
habla de la primera 
atención a Víctimas de 
VBG Y GVDH. 
Se realiza la captación 
oportuna a las víctimas de 
VBG a  través de la 
aplicación del Tamizaje 
Universal  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/j

h3Vo27jvw6I2YT 
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IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

 SI 

Garantizar servicios de 
atención en salud para 
mujeres  víctimas de 
violencia de género  

De enero a 
diciembre del 
2022, la Dirección 
Zonal de 
Promoción de la 
Salud de la 
Coordinación 
Zonal 6 ha 
realizado de 
forma presencial 
la capacitación 
aproximadament
e a 289 
profesionales de 
la salud de los 
Distritos GIRON-
SANTA ISABEL, 
AZOGUEZ-
BIBLIAN-DELEG; 
SUCUA, MENDEZ-
LIMÓN INDANZA, 
TIWINSA, MACAS 
Y PALORA, 
CAÑAR, 
GUALACEO-
CHORDELEG y el 
HOSPITAL 
HOMERO 
CASTAÑER 
CRESPO en la 
Norma Técnica 
de atención 
integral en 
Violencia Basada 
en Género y 
Graves 
Violaciones a los 
Derechos 
Humanos.  
- 
 El personal de 
los 
Establecimientos 
de Salud, 
Distritos Oficinas 
Técnicas y de la 
Coordinación 
Zonal 6-Salud, 
participaron en la 
primera  y 
segunda Cohorte 
del Curso Virtual 
Auto-
instruccional en  

Fortalecimiento de la 
formación y capacitación 
al personal de salud en 
temas de Género, 
Violancia Basada en 
Género y Graves 
Viiolaciones a los 
Derechos Humanos, para 
mejorar la respuesta 
institucional frente a 
éstos temas 

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/j

h3Vo27jvw6I2YT 
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Norma técnica de 
Atención integral 
a Víctimas de 
Violencia Basada 
en Género y 
Graves 
Violaciones a los 
Derechos 
Humanos, en la 
semana del 20 al 
30 de junio del 
2022.  
 
Se capacitó al 
personal de salud 
del seguro 
campesino de la 
Provincia del 
Azuay, en la 
atención integral 
en salud en 
Violencia Basada 
en Género y 
Graves 
Violaciones a los 
Derechos 
Humanos y 
Primeros Auxilios 
Psicológicos, el 
21de octubre del 
2022, asisten 28 
participantes de 
los diferentes 
establecimientos 
de salud del 
Seguro 
Campesino del 
Azuay. 

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

 SI 

Garantizar el acceso de 
las mujeres víctimas de 
violencia de género a 
servicios de justicia 
integrales, oportunos y 
eficientes. 

De enero a 
diciembre del 
2022 se han 
remitido al 
sistema de 
protección y/o  
justicia 1.719 
casos de 
Violencia Basada 
en Género y 
Graves 
Violaciones a los 
Derechos 
Humanos, 
atendidos en 
todos los 

Garantizar una atenciòn y 
protección integral a 
vícitmas de VBG Y GVDH,  
facilitar el acceso a la 
justicia de los casos que 
son atendidos en los 
Establecimientos de Salud 
de la Coordinación Zonal 6 
Salud    
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Establecimientos 
de Salud de la 
Coordinación 
Zonal 6-Salud.  

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

SI 

Implementar acciones 
integrales e 
interinstitucionales para 
la prevención de la 
violencia de género y 
atención a víctimas. 

Durante el 2022 
en la 
Coordinación 
Zonal 6-Salud se 
realizaron 1937 
actividades de 
sensibilización 
para prevención 
de  Violencia 
Basada en 
Género y Graves 
Violaciones a los 
DDHH, con la 
participación de 
26.861 usuarios 
internos y 
externos de los 
Establecimientos 
de Salud.  
 
En noviembre del 
2022, en el 
contexto  de los 
16 días de 
activismo por la 
No Violencia 
contra la Mujer 
en la 
Coordinación 
Zonal 6 de salud 
se realizaron 611 
actividades en 
244 instancias de 
salud en las 
cuales 
participaron 
12.509 usuarios 
internos y 
externos de los 
servicios de 
salud, a nivel 
zonal se 
realizaron las 
siguientes 
actividades:  

Se realizan actividades de 
edu-comunicación la 
ciuadanía y los 
profesionales de salud 
para sensiblizar y prevenir 
la violencia de género en 
todos los 
Establecimientos de salud 
de primer y segundo nivel  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/j

h3Vo27jvw6I2YT 
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IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

SI  

 Garantizar el acceso 
universal, inclusivo, de  
calidad, calidez, integral, 
confidencial y sin  
discriminación de las 
personas LGBTIQ+ al 
sistema nacional 
de salud y la provisión de 
servicios y prestaciones 
especializadas.  

Durante el 2022 
se realización 
6457 atenciones 
a personas 
autoidentificadas 
como parte del 
colectivo 
GLBTIQ+ 

Se realizan atenciones en 
salud garantizando el 
acceso a la atención 
integral en salud libre de 
discriminación, basadas 
en el Manual en salud a 
personas lesbianas, gays, 
bisexuales, trangénero e 
intersex (LGBTI) -2016 

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/j

h3Vo27jvw6I2YT 

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

SI 

Prevenir y erradicar la 
discriminación y violencia 
por razones de 
orientación sexual, 
identidad o expresión de 
género 
contra las personas 
LGBTIQ+ a través de la 
formulación e 
implementación de 
políticas públicas 
integrales.  

67 
Establecimientos 
de Salud ha 
realizado 204 
actividades se 
sensibilización 
para evitar la 
vulneración de 
derechos de la 
población PETS, 
LGTBIQ+ y 
personas en 
situación de 
movilidad 
humana, en estas 
actividades han 
participado 1.831 
usuarios internos 
y externos, de los 
cuales 482 son 
usuarios internos 
y 1.349 usuarios 
externos.  
 
99 
Establecimientos 
de Salud ha 
realizado 680 
actividades se 
sensibilización 
para evitar la 
vulneración de 
derechos de la 
población 
LGTBIQ+, estas 
actividades han 
participado 3.678 
usuarios internos 
y externos, de los 
cuales 1.198 son 
usuarios internos 
y 2.500 usuarios 
externos.  

Se realizan actividades 

de edu-comunicación la 

ciudadanía y los 

profesionales de salud 

para sensiblizar en 

Derechos del colectivo 

GLBTIQ+  y prevenir la 

discriminación en todos 

los  establecimientos de 

salud de primer y 

segundo nivel  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/j

h3Vo27jvw6I2YT 



 

Página 41 de 56 
 

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 

GÉNERO 

SI 

Garantizar el derecho a la 
salud sexual y la salud 
reproductiva para 
mujeres, con 
información adecuada, 
acceso a servicios 
esenciales en salud 
sexual y salud 
reproductiva 
integral, personal 
capacitado y 
sensibilizado, espacios 
para información y 
asesoría y dotando 

21 promociones 
de estudiantes de 
la Facultad de 
Medicina 
recibieron la 
Cátedra de Salud 
Sexual y 
Reproductiva con 
enfoque de 
género, derechos 
e 
interculturalidad  
Convenio 
Interinstitucional 
entre la 
Fundación 
SENDAS, 
Universidad de 
Cuenca y 
Coordinación 
Zonal 6-Salud del 
Ministerio de 
Salud Pública 
para la 
realización de la 
Cátedra de Salud 
Sexual y 
Reproductiva con 
enfoque de 
género, derechos 
e 
interculturalidad, 
dirigida a 
estudiantes de la 
Facultad de 
Medicina de la 
Universidad de 
Cuenca  

Se realizan actividades de 
edu-comunicación la 
ciuadanía y los 
profesionales de salud 
para sensiblizar en 
Derechos del colectivo 
GLBTIQ+  y prevenir la 
discriminación en todos 
los  establecimientos de 
salud de primer y segundo 
nivel  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/
VWYCMcuE0n3zNmX  

IMPLEMENTACIÓN 
DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD 
HUMANA 

SI 

Orientar sobre el acceso 
a la salud, educación, 
libertad de asociación y 
participación. 

 
En relación a la 
Nacionalidad en 
el primer 
semestre se han 
realizado; 
128,423 de 
nacionalidad 
Venezolana;6,397 
de nacionalidad 
Colombiana; 
3447 de 
nacionalidad 
Peruana; 747de 
nacionalidad 
Estadounidense; 

Se realizan actividades de 
edu-comunicación la 
ciuadanía y los 
profesionales de salud 
para sensiblizar en 
Derechos de las personas 
en situación de movilidad 
humana para prevenir la 
vulneración de derechos y 
la discriminación en todos 
los  establecimientos de 
salud de primer y segundo 
nivel  

http://nube.saludzona
6.gob.ec/index.php/s/j

h3Vo27jvw6I2YT 

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/VWYCMcuE0n3zNmX
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/VWYCMcuE0n3zNmX
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/VWYCMcuE0n3zNmX
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525 de 
Nacionalidad 
Cubana; y, 56,967 
de otras 
Nacionalidades 
 
 
 
67 
Establecimientos 
de Salud ha 
realizado 204 
actividades se 
sensibilización 
para evitar la 
vulneración de 
derechos de la 
población PETS, 
LGTBIQ+ y 
personas en 
situación de 
movilidad 
humana, en estas 
actividades han 
participado 1.831 
usuarios internos 
y externos, de los 
cuales 482 son 
usuarios internos 
y 1.349 usuarios 
externos.  
78 
Establecimientos 
de Salud ha 
realizado 348 
actividades se 
sensibilización 
para evitar la 
vulneración de 
derechos de la 
población en 
Situación de 
Movilidad 
Humana, estas 
actividades han 
participado 2.862 
usuarios internos 
y externos, de los 
cuales 777 son 
usuarios internos 
y 2.085 usuarios 
externos.  
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FUENTE: ARCHIVOS DE LAS DIRECCIONES ZONALES DE PROMOCION Y 
PROVISIÓN DE SERVICIOS 
ELABORADO POR: PROCESOS ZONALES 

 
 
TABLA 11: PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA 
PONGA 
SI o NO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA 
INSTITUCIÓN 

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES 
INSTITUCIONALES 

 NO 
 

  

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE 
PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO  NO 

  

FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION 
ELABORADO POR: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION 
 
 
TABLA 12: MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

MECANISMOS DE 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

PONGA 
SI O 
NO 

NÚMERO DE 
MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS 
EN EL AÑO 

LINK AL MEDIO 
DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 
LA PAG. WEB 
DE LA 
INSTITUCIÓN 

AUDIENCIA PÚBLICA  NO     

CONSEJOS CONSULTIVOS  NO     

CONSEJOS CIUDADANOS 
SECTORIALES  NO     

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE 
DELIBERACIÓN  NO     

AGENDA PÚBLICA DE 
CONSULTA A LA 
CIUDADANÍA  NO     

OTROS 
 NO 
     

FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION 
ELABORADO POR: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION 
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TABLA 13: MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL: 

MECANISMOS DE CONTROL 
SOCIAL GENERADOS POR 
LA COMUNIDAD 

PONGA 
SI O NO 

NÚMERO DE 
MECANISMOS 

LINK AL MEDIO 
DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 
LA PAG. WEB 
DE LA 
INSTITUCIÓN 

VEEDURÍAS CIUDADANAS  NO     

OBSERVATORIOS CIUDADANOS  NO     

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS  NO     

COMITÉS DE USUARIOS DE 
SERVICIOS 

 SI 
 

13 Comités distritales. 
230 comités locales  
conformados , 3531 
personas  que son 
parte del comité  
capacitados en varios 
temas  de salud 

 http://nube.saludzon
a6.gob.ec/index.php/
s/8a5UOltHJaGK4H
c 

OTROS       

 
FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION 
ELABORADO POR: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION 
 
 
TABLA 14: PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 

FAS
E 

PASOS DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 

PONG
A SI O 
NO 

DESCRIBA 
LA 
EJECUCIÓN 
DE LOS 
PASOS 

LINK AL MEDIO 
DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 
LA PAG. WEB 
DE LA 
INSTITUCIÓN 

FAS
E 0 

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 

 SI 

 La máxima 
autoridad de 
la 
Coordinación 
Zonal 
conforma el 
comité. 

 https://drive.goo
gle.com/drive/fol
ders/1Ut_a0paO
UUs5A15xONIP
ZC115ytAXfca?u
sp=share_link 

FAS
E 0 

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL 
PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 

SI 

Se remite a 
la máxima 
autoridad de 
la cartera de 

 https://drive.goo
gle.com/drive/fol
ders/1Ut_a0paO
UUs5A15xONIP
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estado el 
diseño y un 
alcance para 
aplicación de 
directrices. 
 

ZC115ytAXfca?u
sp=share_link 

FAS
E 1 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL: 

 SI 
 EN 
EJECUCION   

FAS
E 1 

LLENADO DEL FORMULARIO DE 
INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS 

    

  

FAS
E 1 

REDACCIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 

    
  

FAS
E 1 

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y 
APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES 

    

  

FAS
E 2 

DIFUSIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A 
TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS 

    
  

FAS
E 2 

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS 

    
  

FAS
E 2 

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA 

    
  

FAS
E 2 

RINDIÓ CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA EN LA PLAZO 
ESTABLECIDO 

    
  

FAS
E 2 

INCORPORACIÓN DE LOS 
APORTES CIUDADANOS EN EL 
INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 

    

  

FAS
E 3 

ENTREGA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS AL 
CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA 
VIRTUAL 

    

  

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES 
CIUDADANOS RECIBIDOS:   

 
FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACION 
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACION 
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TABLA 15: DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 

Fecha 
en 
que 
se 
realiz
ó la 
delibe
ración 
públic
a y 
evalu
ación 
ciuda
dana 
de 
rendic
ión de 
cuent
as: 

N° DE 
USUA
RIOS 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS 

    

MASC
ULINO 

FEME
NINO 

GL
BT
I 

MON
TUBI
O 

MES
TIZO 

CH
OL
O 

INDI
GEN
A 

AFROECU
ATORIANO 

                

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
 
TABLA 16: INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL 
 

DESCRIBA LOS 
PRINCIPALES 
APORTES 
CIUDADANOS 
REPORTADOS 
EN LA 
RENDICIÓN DE 
CUENTAS DEL 
PERIODO 
ANTERIOR 

SE INCORPORÓ EL 
APORTE CIUDADANO 
EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL? 
PONGA SÍ O NO 

PORCENTAJE 
DE AVANCES 
DE 
CUMPLIMIENTO 

DESCRIPCIÓN DE 
RESULTADOS 

LINK AL MEDIO 
DE 
VERIFICACIÓN 



 

Página 47 de 56 
 

1.- Dar a  conocer 
los servicios en 
salud sexual y 
reproductiva en 
las empresas  

SI 

100% 

En el marco del Congreso 
“Panorama Nacional de Salud 
en el Trabajo, Ecuador 2022 

– Zona 6”, realizado los  
días 9 y 10 de junio de 2022, 
se participó con la ponencia 
“Educación a la población 

trabajadora en salud  
sexual y salud reproductiva y 

su importancia”. 
· Se abordó temas 

relacionados a salud sexual y 
reproductiva dirigidos a los 
departamentos de Salud  

Ocupacional y Seguridad en 
el Trabajo de las empresas 

públicas y privadas que 
participaron en el evento. 
· A través de la actividad 

realizada se dio respuesta al 
compromiso con la 

ciudadanía en el evento de 
Rendición  

de Cuenta 2021, en el cual se 
solicitó dar a conocer los 
servicios que presta el 

Ministerio de Salud Pública 
en  

el ámbito de la salud sexual y 
reproductiva a las empresas 

públicas y privadas. 

http://nube.saludzo
na6.gob.ec/index.p
hp/s/Yu8v8WrHmh

YDMIf  

2.- Mantener 
reuniones de 
trabajo con la 

ciudadanía que 
permitan informar 
sobre las acciones 

que se están 
ejecutando en 
torno a salud. 

SI 

100% 
Reuniones de trabajo  sobre 

diferente temas de salud   

3.- Mejorar o proveer 
de atención médica 
en lugares lejanos y 
proveer de los 
medicamentos a la 
población.  

SI 100% 

Durante el año 2022, la 
Coordinación Zonal 6 , mediante 
el proceso de Provisión de los 
Servicios de Salud realizó un total 
de brigadas de salud en las 
provincias de, siendo 
beneficiados habitantes de las 
comunidades lejanas que tienen 
barreras de acceso a los 
servicios de salud.  
 
Durante el año 2022, se fortaleció 
la cartera de servicios del 
segundo nivel de atención, con 
nueva generación de flujos de 
atención, ya que fueron 
modificados por la pandemia 
COVID 19, así como, la campaña 
de vacunación . 
 

  

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/Yu8v8WrHmhYDMIf
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/Yu8v8WrHmhYDMIf
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/Yu8v8WrHmhYDMIf
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/Yu8v8WrHmhYDMIf
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La Coordinación Zonal 6 durante 
el año 2022 ejecutó el 98% del 
presupuesto asiganado para 
medicamento y dispositivos 
médicos asegurando el acceso a 
los mismos por parte de la 
población en las provincias de 
Cañar, Azuay y Morona Santiago.  
 
En el año 2022, se realizó un 
levantamiento y actualización de 
los grupos de atención prioritarios 
y vulnerables con énfasis en las 
zonas de dificil acceso para llevar 
a cabo un plan de intervención 
para brindar atención integral y 
oportuna. 

4.- Fortalecer la 
capacitacion a los 
profesionales de 
salud de los 
diferentes 
establecimientos  

SI 100% 

Capacitación "Formador de 
Formadores" dirigido a 
profesionales de salud del MSP, 
con la finalidad de contar con 
capacitadores nacionales, en la 
atención de aborto y sus 
complicaciones; asisiteron 4 
delegados de Azuay, Cañar y 
Morona Santiago. 
 
Capacitación del Protocolo de 
Londres dirigido a profesionales 
del MSP, con la finalidad de 
fortalecer la ejecución de 
auditorias de muerte materna, 
neonatal y calidad de la atención 
encaminadas a la mejora 
continua de la calidad; asistieron 
42 participantes de las 3 
provincias Azuay, Cañar y 
Morona Santiago 
 
Capacitación de Personal Rural 
de ingreso a los establecimientos 
de salud  en los diferentes 
procesos con el objetivo de 
generar una adecuada 
vinculación al Ministerio de Salud 
Pública y por lo tanto brindar 
atención integral con calidad y 
calidez a la población; asistieron 
11 participantes en el mes de 
septiembre. 
 
Capacitación sobre "Manejo de 
herramientas del MAIS", a los 
Directores Distritales y 
Responsables de Provisión de los 
Servicios de Salud de las 
provincias de Azuay, Cañar y 
Morona Santiago; con 35 
participantes con la finalidad de 
fortalecer la provisión de servicios 
de acuerdo a la Normativa. 
 
Capacitación a 50 odontólogos 
de las  provincias de Azuay, 
Cañar y Morona Santiago en 

https://drive.go
ogle.com/drive/
folders/1-
VUIPYcsJSjpgyH
2Ms_tGtI32pySE
D0I?usp=sharing 

https://drive.google.com/drive/folders/1-VUIPYcsJSjpgyH2Ms_tGtI32pySED0I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-VUIPYcsJSjpgyH2Ms_tGtI32pySED0I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-VUIPYcsJSjpgyH2Ms_tGtI32pySED0I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-VUIPYcsJSjpgyH2Ms_tGtI32pySED0I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-VUIPYcsJSjpgyH2Ms_tGtI32pySED0I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-VUIPYcsJSjpgyH2Ms_tGtI32pySED0I?usp=sharing
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Salud Bucal y Recuperación de 
Costos con el objetivo de 
fortalecer los conocimientos de 
nuestros profesionales quienes 
mejorarán la calidad de los 
servicios de salud otorgados a la 
población. 

5.- Fortalecer y 
garantizar los 
servicios de salud a 
todos los usuarios y 
usuarias para 
garantizar el 
derechos 
constitucional a la 
salud. 

SI 100% 

En el año 2022, se realizó un 
Plan de contingencia del Paro 
nacional con la finalidad de 
garantizar el acceso a los 
servicios de salud en las 
provincias de Azuay, Cañar y 
Morona Santiago. 

https://drive.google.c
om/drive/folders/1M
L4bFZbLDGTU2Yq
D0sd9YKmrRJPg0Y

7Z?usp=sharing 

6.- Mejorar y 
retroalimentar los 
nudos críticos que 
se presenten en el 
ejercicio de las 
funciones y la 
garantía a la 
provisión de los 
servicios 

SI 100% 

En mayo del 2022 se llevó a cabo 
la reunión de los líderes de 
procesos zonales para la 
elaboración de planes de acción 
en base a los nudos críticos 
encontrados con el objetivo de 
mejorar los servicios de salud 
que serán entregados con 
calidad, calidez y de forma 
integral a los usuarios.  

https://drive.google.c
om/drive/folders/1ya
7iTsY4yfXppoiIY-
xMyO55CFr0WqxZ?
usp=sharing 

7-. Socialización de 
los resultados del 
seguimiento a las 
Política Pública en 
Salud 

       

 
FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROMOCION Y 
PROVISION 
ELABORADO POR: DIRECCIONES ZONALES  
 
TABLA 17: DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: 

MEDIO
S DE 
VERIFI
CACIÓN 

No. 
DE 
ME
DIO
S 

PORCE
NTAJE 
DEL 
PPTO. 
DEL 
PAUTA
JE QUE 
SE 
DESTIN
O A 
MEDIO
S 
LOCAL
ES Y 
REGIO
NALES 

PORCE
NTAJE 
DEL 
PPTO. 
DEL 
PAUTA
JE QUE 
SE 
DESTIN
Ó A 
MEDIO
S 
NACIO
NAL 

PORCENT
AJE DEL 
PPTO DEL 
PAUTAJE 
QUE SE 
DESTINO 
A MEDIOS 
INTERNAC
IONALES 

LINK AL 
MEDIO 
DE 
VERIFI
CACIÓ
N 
PUBLIC
ADO EN 
LA 
PAG. 
WEB 
DE LA 
INSTIT
UCIÓN 

NOM
BRE 
DE 
MED
IO 

MO
NT
O 

MIN
UTO
S 

https://drive.google.com/drive/folders/1ML4bFZbLDGTU2YqD0sd9YKmrRJPg0Y7Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ML4bFZbLDGTU2YqD0sd9YKmrRJPg0Y7Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ML4bFZbLDGTU2YqD0sd9YKmrRJPg0Y7Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ML4bFZbLDGTU2YqD0sd9YKmrRJPg0Y7Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ML4bFZbLDGTU2YqD0sd9YKmrRJPg0Y7Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ya7iTsY4yfXppoiIY-xMyO55CFr0WqxZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ya7iTsY4yfXppoiIY-xMyO55CFr0WqxZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ya7iTsY4yfXppoiIY-xMyO55CFr0WqxZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ya7iTsY4yfXppoiIY-xMyO55CFr0WqxZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ya7iTsY4yfXppoiIY-xMyO55CFr0WqxZ?usp=sharing


 

Página 50 de 56 
 

Radio 0 0.00% 0.00% 0.00% 
NO 

APLICA    

Prensa 0 0.00% 0.00% 0.00% 
NO 

APLICA    

Televisión 0 0.00% 0.00% 0.00% 
NO 

APLICA    

Medios 
digitales 

0 0.00% 0.00% 0.00% 
NO 

APLICA    

 
FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE COMUNICACIÓN  
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE COMUNICACIÓN 

 
 
TABLA 18: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS 
 

MECANISMOS ADOPTADOS 
PONGA 
SI O 
NO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS 
ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI  https://www.salud.gob.ec/transparencia/  

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS 
ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP 

SI  https://www.salud.gob.ec/transparencia/ 

FUENTE: PAGINA WEB DEL MSP 
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN 
 
TABLA 19: PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS 
 

LA INSTITUCIÓN TIENE 
ARTICULADO EL PLAN 
ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 

PONGA 
SI O 
NO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 
LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN 

LA INSTITUCIÓN TIENE 
ARTICULADAS SUS POA AL 
PLAN NACIONAL DE 
DESARROLLO     

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL 
PLAN ESTRATÉGICO  SI  https://www.salud.gob.ec/transparencia/ 

 
FUENTE: PAGINA WEB DEL MSP 
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACION 
 
TABLA 20: CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 

https://www.salud.gob.ec/transparencia/
https://www.salud.gob.ec/transparencia/
https://www.salud.gob.ec/transparencia/
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OBJETIVO
S 
ESTRATEG
ICOS/COM
PETENCIA
S 
EXCLUSIV
AS 

META 
POA 

INDI
CAD
ORE
S 

RESULTADOS 

% 
CUM
PLI
MIE
NTO 
DE 
LA 
GES
TIÓ
N 

DESC
RIPCI
ÓN 
DE 
LA 
GEST
IÓN 
POR 
META 

DESCRIPCIÓN 
DE COMO 
APORTA EL 
RESULTADO 
ALCANZADO 
AL LOGRO 

OBJETIVO 
ESTRATÉG
ICO 

NO. 
DE 
ME
TA 

DES
CRI
PCI
ÓN 

TOTALES 
PLANIFIC
AD OS 

TOT
ALE
S 
CUM
PLID
OS 

11.4 Porcentaje 
de hospitales 
del MSP con ≥ 
30 camas en 
los que se 

aplica 
adecuadament
e el SDMDU. 

11.4 
Porc
entaj
e de 
hospi
tales 
del 
MSP 
con ≥ 
30 
cama
s en 
los 
que 
se 
aplic
a 
adec
uada
ment
e el 
SDM
DU. 

2 

Define 
el 
porcen
taje de 
hospit
ales 
del 
MSP 
que se 
encue
ntran 
aplican
do 
adecu
adame
nte el 
Sistem
a de 
Dispen
sación 
y 
Distrib
ución 
de 
Medic
ament
os por 
Dosis 
Unitari
a en 
relació
n al 
total 
de 
hospit
ales 
del 
MSP. 

NUMERADO
R: Número de 
hospitales del 
MSP ≥ 30 
camas que se 
encuentran 
aplicando 
adecuadame
nte el 
Sistema de 
Dispensación 
y Distribución 
de 
Medicamento
s por Dosis 
Unitaria 
DENOMINAD
OR: Total de 
hospitales 
con ≥ 30 
camas  

671 593 88.30% 

El número de 
hospitales que 
cumplen con la 
aplicación adecuada 
de dosis unitaria es 
del 88%. 
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FUENTE: ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN ZONAL DE PROVISION 
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PROVISION 
 
TABLA 21: CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
 

TIPO 
DESCRIPCI

ÓN 

PRESUPUES
TO 

PLANIFICAD
O 

PRESUPUES
TO 

EJECUTADO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

71 

EGRESOS EN 
PERSONAL 
PARA 
INVERSION       6,228,549.88        6,067,182.86  

https://drive.google.com/
drive/folders/1aeUqZ6UK
ROZQW_Uho9QCFSJoid3y

wlvB?usp=share_link 
https://drive.google.com/

file/d/1-
jM9lKPbdKHEQajAS1H0EX
bhMMbFXcGq/view?usp=

sharing 

77 

OTROS 
EGRESOS DE 
INVERSION             18,318.81              18,318.81  

57 

OTROS 
EGRESOS 
CORRIENTES           738,429.49            736,325.38  

58 

TRANSFERENCI
AS O 
DONACIONES 
CORRIENTES       4,010,248.13        4,010,248.13  

51 
EGRESOS EN 
PERSONAL  151,427,195.87   151,407,438.28  

73 

BIENES Y 
SERVICIOS 
PARA 
INVERSION       3,076,513.29        2,146,446.34  

53 

BIENES Y 
SERVICIOS DE 
CONSUMO     57,592,684.45      56,638,873.54  

75 
OBRAS 
PUBLICAS           323,151.50              47,282.20  

99 
OTROS 
PASIVOS       4,141,188.99        4,138,718.55  

84 
EGRESOS DE 
CAPITAL       2,385,107.07        1,753,837.01  

   229,941,387.48   226,964,671.10  98.71% 

FUENTE: ESIGEF 
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN 

https://drive.google.com/drive/folders/1aeUqZ6UKROZQW_Uho9QCFSJoid3ywlvB?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aeUqZ6UKROZQW_Uho9QCFSJoid3ywlvB?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aeUqZ6UKROZQW_Uho9QCFSJoid3ywlvB?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aeUqZ6UKROZQW_Uho9QCFSJoid3ywlvB?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1-jM9lKPbdKHEQajAS1H0EXbhMMbFXcGq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-jM9lKPbdKHEQajAS1H0EXbhMMbFXcGq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-jM9lKPbdKHEQajAS1H0EXbhMMbFXcGq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-jM9lKPbdKHEQajAS1H0EXbhMMbFXcGq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-jM9lKPbdKHEQajAS1H0EXbhMMbFXcGq/view?usp=sharing
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TABLA 22: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
 

TOTAL DE 
PRESUPUES
TO 
INSTITUCION
AL 
CODIFICADO 

GASTO 
CORRIENTE 
PLANIFICAD
O 

GASTO 
CORRIENTE 
EJECUTAD
O 

GASTO DE 
INVERSIÓN 
PLANIFICADO 

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTAD
O 

% 
EJECU
CIÓN 
PRESU
PUEST
ARIA 

 
229,941,387.48 

 

 

 
217,909,746.93 

 

 
216,931,603.88 

 
12,031,640.55 10,033,067.22 

 
98.71% 

 

FUENTE: ESIGEF 
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN 
 
TABLA 23: PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE 
BIENES Y SERVICIOS  
 
TIPO DE CONTRATACIÓN 

(CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO, 

COTIZACIÓN, ÍNFIMA 
CUANTÍA, MENOR 

CUANTÍA B Y S, 
PUBLICACIÓN, RÉGIMEN 

ESPECIAL (Todos los 
procesos), SUBASTA 

INVERSA ELECTRÓNICA) 

ESTADO ACTUAL 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN 

Número 
Total 

Adjudic
ados 

Valor Total 
Adjudicados 

Númer
o Total 
Finaliza

dos 

Valor Total 
Finalizados 

INFIMA CUANTÍA 295 170166.64 295 170166.64 

https://drive.google.com/
drive/folders/1jZq2eb49y
Z0PGHf7YJ4CBU4bsel
GfqgQ?usp=share_link 

 

CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 512 2778489.3 373 2099359.34 

SUBASTA INVERSA 
ELECTRÓNICA 22 1,211,184.54 7 412108.62 

MENOR CUANTÍA DE 
BIENES Y SERVICIOS 4 97536.13 0 0 

MENOR CUANTIA DE 
OBRA 5 492657.05 0 0 

COTIZACIÓN 2 847250.56 0 0 

LICITACIÓN 1 59,586.45 0 0 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA DE 
CONSULTORÍA 3 57299.61 0 0 

PROCEDIMIENTO 
ESPECIAL 3 31750 3 31750 

REGIMEN ESPECIAL 1 28715.8 0 0 

https://drive.google.com/drive/folders/1jZq2eb49yZ0PGHf7YJ4CBU4bselGfqgQ?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jZq2eb49yZ0PGHf7YJ4CBU4bselGfqgQ?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jZq2eb49yZ0PGHf7YJ4CBU4bselGfqgQ?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jZq2eb49yZ0PGHf7YJ4CBU4bselGfqgQ?usp=share_link
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FUENTE: 
ELABORADO POR:  
 
TABLA 24: ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES 
 

TIPO BIEN 
VALOR 
TOTAL 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN 

DONACION 
EQUIPO 
ELECTRONICO/COMPUTADOR 
DE ESCRITORIO INTEGRADO 2.369,92 

https://drive.google.com/drive/folders/1oi
NuV9TVHXzPM8XJO14tkXk0uA1d4lCh

?usp=share_link 

 

DONACION 

MUEBLES DE 
OFICINA/ARCHIVADOR/ESCRITO
RIO/SILLA/PIZARRA/CORCHOGR
AFO 28.743,40 

DONACION 
BIENES SUJETOS DE CONTROL/ 
MESAS/ SILLAS/ 
CORCHOGRAFO 3010 

DONACION 
EQUIPO 
ELECTRONICO/COMPUTADOR 
DE ESCRITORIO INTEGRADO 4653,60 

COMPRA 
BIENES SUJETOS A 
CONTROL/CARRETILLA 199.7 

DONACION 
BIENES SUJETOS A 
CONTROL/DONGLE/ LECTOR 259 

COMPRA 
EQUIPO DE DIAGNOSTICO/ 
TOMOGRAFO 299.716,92 

COMPRA 
EQUIPO DE DIAGNOSTICO/ 
EQUIPO DE RESONANCIA 
MAGNETICA 1.118.312 

COMPRA 
EQUIPO 
ELECTRONICO/COMPUTADOR 
DE ESCRITORIO INTEGRADO 149.858.70 

FUENTE: ESBYE-MEF 
ELABORADO POR: PROCESO ADMINISTRATIVO ZONAL 
 
TABLA 25: INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR 
PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y 
CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO 
 

ENTID
AD 
QUE 
RECO
MIEND
A 

N0. DE 
INFOR
ME DE 
LA 
ENTID
AD 
QUE 
RECO

NO. DE 
INFOR
ME DE 
CUMPLI
MIENT
O 

% DE 
CUMPLIMI
ENTO DE 
LAS 
RECOMEN
DACIONE
S 

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN 
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MIEND
A 

CONTRAL
ORÍA 

GENERAL 
DEL 

ESTADO. 

OFICIO 
No. 

003519-
DPA-AE-

2022 

Oficio Nro. 
MSP-
CZONAL6-
2022-1735-
O 

100% 

La Coordinación Zonal 6, 
emite respuesta acerca de 
información solicitada sobre 
las fichas técnicas de los 
dispositivos médicos o 
medicamentos, para fines de 
adquisiciones a realizarse 
mediante procesos de 
contratación en el Hospital 
Vicente Corral Moscoso 

https://drive.google.com/file/d/
1QKIa4ZZ4X8kiqpu4Ek3Lvhg
Z9AM7iPMs/view?usp=sharin
g 

 

OFICIO 
No. 

003810- 
DPA-AE-

2022 

Circular Nro. 
MSP-CZ6-
DZPCSS-
2022-0171-
C 

100% 

La Coordinación Zonal 6, 
emite el Informe Técnico 
Nro. 252 : Informe 
ampliatorio de 173 y 184 en 
el que se determina la 
necesidad de intervención en 
la  
infraestructura, para 
incrementar la capacidad de 
respuesta en la lucha contra 
el COVID-19 en 
Establecimientos de Salud 
en las Provincias de Azuay, 
Cañar y Morona Santiago, 
mediante fondos entregados 
por la Empresa Eléctrica 
Regional Centro Sur C. a la 
Coordinación Zonal 6 – 
Salud. 

https://drive.google.com/file/d/1
MSl_PZ-
Sgh9wX3hPtuI3zjNNZXVLNzZb/vi
ew?usp=sharing 

FUENTE: Archivo del proceso Zonal de Provisión 
ELABORADO POR: Dirección Zonal de Provisión 
 
3. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD 

 

ACCIÓN 
NOMBE FUNCIONARIO-

CARGO FIRMA 

Aprobado por: 
Dr. Pablo Armijos Peña, 
Coordinador Zonal 6- Salud 

 

https://drive.google.com/file/d/1QKIa4ZZ4X8kiqpu4Ek3LvhgZ9AM7iPMs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QKIa4ZZ4X8kiqpu4Ek3LvhgZ9AM7iPMs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QKIa4ZZ4X8kiqpu4Ek3LvhgZ9AM7iPMs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QKIa4ZZ4X8kiqpu4Ek3LvhgZ9AM7iPMs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSl_PZ-Sgh9wX3hPtuI3zjNNZXVLNzZb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSl_PZ-Sgh9wX3hPtuI3zjNNZXVLNzZb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSl_PZ-Sgh9wX3hPtuI3zjNNZXVLNzZb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MSl_PZ-Sgh9wX3hPtuI3zjNNZXVLNzZb/view?usp=sharing
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ACCIÓN 
NOMBE FUNCIONARIO-

CARGO FIRMA 

Aprobado por: 
Dr. Pablo Armijos 
Coordinador Zonal 6- Salud 

 

Consolidado y 
revisado por: 

Mgs. Silvia Martínez Molina 
Responsable Zonal de 
Planificación 
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