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1. GESTIÓN FINANCIERA 

 
1.1. Ejecución del presupuesto zonal 
 
Principales logros 
Cumplir con pagos a la red pública integral de salud y red privada complementaria 
2022 

 
Resultados  
Ejecución óptima de recursos asignados en el 2022, logrando cumplir el 97,39% del 
presupuesto asignado a nivel zonal. 

 
 

2. GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 
2.1. Adquisición y enajenación (en caso de poseer) de bienes. 

Desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2022 la Coordinación Zonal 8 – Salud no ha 
realizado compras ni ventas de bienes de larga duración, esto ítems no han sido habilitados 
y solo pueden ser adquiridos mediante aval.  

 
2.2. Otros temas de impacto de la gestión  

 
Principales logros 
 Contar con el servicio activo de mantenimientos del parque automotor, hecho que no 

permitió que los vehículos paralizaran sus actividades. 
 Implementación de guardias de seguridad en todos los centros de salud adscritos a 

la Coordinación Zonal 8 – Salud. 
 Todos los Centros de Salud cuentan con personal de limpieza. 

 
Resultados  
 Tener operativo el parque automotor permitió que se cumplan con todas las 

actividades que se generan a nivel Zonal. 
 La implementación de seguridad de cada una de las unidades operativas, ha 

aumentado la confianza. 

 
3. ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 
3.1. Número de profesionales en establecimientos de salud 

La Coordinación Zonal 8- Salud cuenta con 539 profesionales de la salud 

 
 



 

3.2. Otros temas de impacto de la gestión (solo en caso de existir) 

Reclutamiento Selección Hospital General Enrique Ortega Moreira Fase 3 
Desde el 28 de octubre hasta el 06 de noviembre de 2022, el Hospital General 
Enrique Ortega Moreira – Durán, realizó el proceso de convocatoria en la plataforma 
de Encuentro Empleo para 307 PUESTOS VACANTES entre profesionales de la 
salud; personal administrativo y código de trabajo. Desde el 01 de diciembre de 2022 
y 12 de diciembre de 2022, en la que se vinculó el siguiente personal: 
 
Detalle de contrataciones:  

 

DENOMINACION INSTITUCIONAL CANTIDAD 

ANALISTA DE ADMISIONES 1 
ANALISTA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 
ANALISTA DE CALIDAD 1 1 
ANALISTA DE CALIDAD 3 1 
ANALISTA DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACION DE LA GESTION 3 

1 

ANALISTA DE SEGURIDAD OCUPACIONAL 1 
ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES 1 1 
ASISTENTE DE ADMINISTRACION DE CAJA 1 
ASISTENTE DE ADMISIONES 7 
ASISTENTE DE TALENTO HUMANO 1 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL SECTOR 
SALUD 

20 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 37 
AUXILIAR DE FARMACIA 8 
AUXILIAR DE LABORATORIO 3 
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 1 
ENFERMERO/A 3 88 
ENFERMERO/A 5 1 
EPIDEMIOLOGO/A DE VIGILANCIA HOSPITALARIA 1 
LABORATORISTA CLINICO 1 4 
LABORATORISTA CLINICO 5 1 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL 1 6 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN DERMATOLOGIA 1 1 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 1 

6 

MEDICO/A ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA 1 1 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA 1 5 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 1 3 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA 1 1 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1 5 
MEDICO/A ESPECIALISTA EN TRAUMATOLOGIA 1 2 



 

MEDICO/A ESPECIALISTA EN UROLOGIA 1 1 
MEDICO/A GENERAL EN FUNCIONES HOSPITALARIAS 57 
MEDICO/A SUBESPECIALISTA EN INFECTOLOGIA 1 
ODONTOLOGO/A ESPECIALISTA EN ENDODONCIA 3 1 
ODONTOLOGO/A ESPECIALISTA EN PERIODONCIA 3 1 
ODONTOLOGO/A ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA 3 1 
QUIMICO / BIOQUIMICO FARMACEUTICO 1 2 
TECNOLOGO MEDICO DE MEDICINA TRANSFUSIONAL 2 5 
TECNOLOGO MEDICO DE REHABILITACION Y TERAPIA 
FISICA 1 

2 

TECNOLOGO MEDICO DE REHABILITACION Y TERAPIA 
FISICA 3 

1 

TERAPISTA DE LENGUAJE Y AUDITIVA 1 
TERAPISTA OCUPACIONAL 1 
TRABAJADOR/A SOCIAL INSTITUCIONAL 1 
TOTAL GENERAL  285 

                                         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. CONTRATACIÓN PÚBICA 

 
4.1. Procesos de contratación pública 

El Artículo 288 de la Constitución de la República del Ecuador determina: “Las compras 
públicas cumplirán con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad 
ambiental y social. Se priorizarán los productos y servicios nacionales, en particular los 
provenientes de la economía popular y solidaria, y de las micro, pequeñas y medianas 
unidades productivas”. 
 

Reconocimientos 

La Gestión Interna Administrativa receptó los procedimientos de contratación 
emitidos por las unidades requirentes y contrató 278 procesos por un valor total de 
USD 6´739.397,11 los mismos fueron publicados oportunamente en el SOCE. 

0,17

0,69

1,98

PERSONAL 3 FASE HOSPITAL DURAN

ADMINISTRATIVO CODIGO DE TABAJO PROFESIONALES DE LA SALUD



 

 
 
Resultados  

De enero a diciembre de 2022, se adjudicaron 276 procesos a través de 
procedimientos de contratación pública del Régimen Común, por un monto de 
6´654.061,46 millones de dólares. El procedimiento más utilizado y con mayor monto 
adjudicado por la Coordinación Zonal 8 - Salud fue el Catálogo Electrónico con 258 
procesos con 6´102.090,04 millones de dólares. El procedimiento de Régimen 
Común que fue menos utilizado por las entidades contratantes fue la Feria Inclusiva 
con sólo 1 proceso y el procedimiento con menor monto adjudicado es Ínfima 
Cuantía con 36.765,25 miles de dólares adjudicados a través de 9 procesos. 

 
 

4.2. Plan Anual de Contratación  
La Ley  Orgánica   del  Sistema  Nacional  de Contratación Pública, en su artículo 22 en 
concordancia con lo establecido en el artículo 43 de su Reglamento General determina los 
requisitos y procedimientos para elaborar el Plan  anual de Contratación; 

 
El Artículo 22 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, indica que 
de existir reformas al Plan anual de Contrataciones estas serán publicadas en el portal de 
compras públicas; 

 
El inciso tercero del Artículo 43 del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema 
Nacional de Contratación Pública  establece: “Las entidades contratantes podrán modificar 
el PAC, a través de una resolución administrativa debidamente motivada, siempre y cuando 
tales reformas obedezcan a una justificación técnica y económica, o por causas de caso 
fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas.”; 

 
Principales logros  
Mediante Resolución NO. MSP-CZ8S-2022-001 de fecha 14 de enero de 2022, la 
Coordinadora Zonal  8 – Salud de la época , aprueba la Reforma del Plan Anual de 
Contratación (PAC), correspondiente al ejercicio fiscal 2022, por el valor total de 
CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCO CON 00/100 DÓLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (USD 106,805.00), de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 22 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación 
Pública en concordancia con el artículo 25 y 26 de su Reglamento General, para que 
la Coordinación Zonal 8-Salud pueda cumplir con sus objetivos y necesidades 
Institucionales; y, otros. 

 
 

5. GESTIÓN DOCUMENTAL Y ATENCIÓN AL USUARIO 

 
5.1. Acceso a la información Pública 

 



 

Principales logros  
 Cuenta con una base de datos digitalizados de todos los documentos 

ingresados a esta Coordinación Zonal. 
 Monitorea a los Responsables de las Ventanillas Únicas de los Distritos 09D01, 

09D04, 09D08 y 09D24, referente al seguimiento de los cierres de casos como 
en el manejo del Modelo de Gestión de las inconformidades ciudadanas, y 
documentos ciudadanos. 

 
Resultados  

 Total de documentos ingresados son 8847, los cuales fueron derivados a la 
Máxima Autoridad, Responsables de la Gestiones Zonales y servidores 
públicos de esta Coordinación, quienes en el lapso de 10 días deben 
responder al ciudadano que generó el documento. 

 Monitoreo diario de la Herramienta de Inconformidades ciudadanas 
gestionando una cantidad de 207 casos de inconformidades ciudadanas hacia 
las diferentes Direcciones Distritales, Hospitales Públicos y de la Red 
Complementaria. 

 Proceder a entregar las respuestas a los ciudadanos que concurren a esta 
entidad, para ver los resultados de sus trámites. 

 
 

5.2. Gestión del archivo documental 
 
Principales logros  

 Realiza la entrega de la documentación por mensajería externa con matriz de 
respaldo para varias entidades gubernamentales, distritos y hospitales, etc. 

 Se monitorea constantemente a los Técnicos de Ventanilla Única de las 
Direcciones Distritales, en cuanto a los trámites de certificación de actos 
administrativos, que deben realizar y como canalizarlos a nivel distrital. 

 Organiza el Archivo Central de esta Coordinación, a través del ordenamiento 
de la documentación que se encuentra bajo custodia, en estantes y pallets. 

 La documentación pasiva, se encuentra almacenada en 4 bodegas, dispersas 
en la ciudad de Guayaquil, debido a la magnitud de la documentación de la 
Coordinación Zonal, así como de las entidades cerradas; SNEM y Hospital 
Valenzuela. 

 
Resultados  

 Realiza las certificaciones para el Exterior de un total de 210 certificaciones 
entre pasantía, rural, internado rotativo y certificación de residencia. 

 Realiza la certificación de documentos debidamente firmados, de acuerdo con 
Formularios de Solicitud de certificación de un total de 313, desde enero 2 de 
2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, requeridos por diferentes Direcciones 
Zonales y Gestiones Internas de esta entidad. 



 

 Realiza la búsqueda de documentación pasiva, a petición de organismo de 
control y funcionarios del Ministerio de Salud Pública. 

 
6. TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN/ COMUNICACIÓN, IMAGEN Y PRENSA 

 

6.1 Tecnologías de la información  
 

Principales logros 
 Adquisición de 199 Computadoras de Escritorio para las C.S. de la 

Coordinación Zonal 8  
La Gestión Zonal de Tecnologías de la Información y Comunicaciones, recibió 
recursos del Proyecto de Fortalecimiento de la Calidad de Infraestructura, 
Equipamiento y Sistemas Conexos de Comunicación del Primer Nivel, para realizar la 
adquisición de 199 computadoras. 

 
Ítem Producto Cantidad V. Unitario V. total 

1 

Computador escritorio 
software libre 10 – ADIKT@ 
Modelo: PROI5-10400B460F 
Procesador: I5 10400 

199 $ 678,00 $ 134.922,00 

   Subtotal $ 134.922,00 
Elaborado por: Lcda. Estefanía Criollo Iñiguez- Analista de Soporte Técnico 

Fuente: Orden de Compra Nro. CE-20220002294042 
 

 Avance de despliegue y actualización del sistema hospitalario SIGHOS en 
unidades de salud de la CZ8S 

 
La Gestión Zonal de Tecnologías entre mayo y diciembre de 2022 ha dado 
continuidad al desarrollando del Sistema Integral de Gestión Hospitalaria SIHGOS, 
el cual tiene lanzó la versión 2.1 y se ha implementado conforme el siguiente 
detalle:  

 

Unidad Hospitalaria 
Tiene 

Sistema 
Implementación/ 

Actualización  
Hospital General Monte Sinaí SI Act. en abril/ 22 
Hospital Especializado Matilde Hidalgo de Procel SI Act. en junio/ 22 
Hospital General Guasmo Sur SI Act. en julio/ 22 
Hospital General Dr. Enrique Ortega Moreira SI Impl. octubre/22 
Hospital del Día Mariana de Jesús SI Impl. diciembre/22 
Hospital de Infectología Dr. José Daniel Rodríguez 
Maridueña 

SI Impl. diciembre /22 

Elaborado por: Ing. Paúl Jines Lucín – Responsable de la Gestión de Tecnologías 
Fuente: Informes de despliegue del sistema 

 



 

 Avance e implementación de la Estrategia Medicina Cerca en la Zona 8 
Fase 1 y 2 

 
La Gestión Zonal de Tecnologías de la Información y Comunicaciones, ha trabajado de 
manera coordinada con la Gerencia Institucional de Innovación y Transformación 
Tecnológica en Salud, en tareas de configuración, validaciones y pruebas de testeo en el 
funcionamiento de Receta Externalizada completando las fases 1 y 2 del Proyecto 
Medicina Cerca en los siguientes nosocomios: 

 
Fase Unidad Hospitalaria Sistema Avance al 24/11/2022 

1 
Hospital General Monte 
Sinaí 

SIGHOS 
Ejecutado con receta 
electrónica desde julio/2022 

1 
Hospital de Especialidades 
Abel Gilbert Pontón 

HOSVITAL 
Ejecutado con receta 
electrónica desde julio/2022 

2 
Hospital General Guasmo 
Sur 

SIGHOS 
Ejecutado con receta 
electrónica desde sept/2022 

2 
Hospital Especializado 
Matilde Hidalgo de Procel 

SIGHOS 
Ejecutado con receta 
electrónica desde sept/2022 

2 
Hospital del Niño Francisco 
de Icaza Bustamante 

HOSVITAL 
Ejecutado con receta 
electrónica desde oct/2022 

Elaborado por: Ing. Paúl Jines Lucín – Responsable de la Gestión de Tecnologías 
Fuente: Informes de despliegue de Receta Electrónica 

 

Resultados 
 Entrega – Recepción de 199 Computadoras de Escritorio para las C.S. de la 
Coordinación Zonal 8 
Se realizó las gestiones de entrega recepción de los bienes adquiridos, con la 
bodega zonal y el contratista. Se realizaron las respectivas pruebas de 
funcionamiento de los equipos, previo a la aceptación de los bienes por parte de la 
Administradora de la Orden de Compra Nro. CE-202200002294042. Se registró el 
Ingreso Nro. 103 a fecha 08 de diciembre de 2022. 

 
 Implementación/Actualización del Sistema Hospitalario SIGHOS 

El equipo de desarrollo de la GZTICS, durante el año 2022 ha ejecutado las 
actualizaciones necesarias para el Sistema Integral de Gestión Hospitalaria 
SIGHOS, implementando la versión 2.1. 

 
 Avance e implementación de la Estrategia Medicina Cerca en la Zona 8 Fase 1 

y 2 
Se implementó la Estrategia de Medicina Cerca en la CZ8S, completando las fases 
1 y 2 del Proyecto Medicina en Casa. 

 
 
 
 



 

 
6.2  Comunicación, Imagen y Prensa 

 
La Gestión Zonal de Comunicación, Imagen y Prensa de la Coordinación Zonal 8 – 
Salud en el año 2022 cumplió con las metas propuestas para el posicionamiento masivo 
de la Imagen Institucional en medios de comunicación y redes sociales.  
 
Entre las herramientas aplicadas para lo antes indicado tenemos:  
 
 186 boletines de prensa y comunicados abordando temas de relevancia y de interés 

público Como Autoridades Del MSP recorren unidades médicas de Guayaquil, 
Puntos masivos de Vacunación COVID-19, Capacitación a mujeres en estado de 
gestación, 600 endoscopías en el primer semestre en el Hospital Monte Sinaí, 
Programa de control de insuficiencia cardiaca en Hospital Guayaquil, Hospital 
Guayaquil ofrece programa de diálisis, Vacunación contra la Influenza; Plan de 
Vacunación y Esquema Regular; Minga Nacional de Vacunación contra la COVID 
19; Apertura de la primera fase del Hospital General Dr. Enrique Ortega Moreira, 
entre otros 

 632 agendas de medios cumplidas en el territorio de la Zona 8. Durante las 
entrevistas con los medios de comunicación convencionales y digitales, locales y 
nacionales se abordaron temas como Plan de vacunación COVID-19; Situación 
Epidemiológica de COVID – 19 en la Zona 8; Ocupación de camas COVID – 19 en 
hospitales de la Zona 8; Dengue: Número de casos, sintomatología y medidas de 
prevención; Vacunación masiva contra la COVID-19 para niños en el Malecón 2000; 
Abastecimiento de medicamentos; Vacunación contra la Influenza; Acciones de 
control vectorial y descarte de posible caso de verruga peruana; Intervención 
Hospital Materno Infantil Matilde Hidalgo de Procel; Tratamiento y diagnóstico de la 
Tuberculosis; Vacunación de las Américas; Plan de Vacunación y Esquema Regular; 
Minga Nacional de Vacunación contra la COVID 19; Apertura de la primera fase del 
Hospital General Dr. Enrique Ortega Moreira, entre otros.  

 100 videos institucionales sobre diversos temas relacionados a las actividades, 
campañas y estrategias implementadas en la Zona 8. 

 2.000 coberturas de actividades en territorio de la Máxima Autoridad Zonal y de los 
distritos correspondiente a la jurisdicción de la Zona 8.  

 
 

7. ASESORÍA JURÍDICA 
 

Contratos colectivos vigentes en la institución (verificar la pertinencia) 
Décimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre el Ministerio de Salud 
Pública y la Organización Sindical Única de Trabajadores de la Salud 
(OSUNTRAMSA), quienes comparecieron el 10 de marzo de 2017 ante la Dra. 
Yomayra Liliana Méndez Enríquez, Directora Regional de Trabajo y Servicio Público 
de Quito; y, la Mgs. Andrea Noboa Camacho, Secretaria Regional del Trabajo de 
Quito. 



 

 
Principales logros 

En el transcurso del período 2022, los logros considerables dentro de la GZAJ, fue la 
implementación de Matrices Online, mismas que funcionan en tiempo real; es decir 
que todo el personal de esta Gestión puede visualizar la información y editarla según 
corresponda, para de esta forma mantener actualizado los datos de los procesos de 
manera diaria y el estado en que estos se encuentran, haciendo mucho más fácil la 
búsqueda y precisión de la información. Estas matrices son las siguientes: 
 
 Matriz zonal de información compilada, sistematizado y actualizado de los 

procesos judiciales y administrativos. 
 

 Matriz zonal de información compilado sistematizado y actualizado de los 
procesos de revisión de oficio de los carnets de discapacidad. 

 
 Matriz zonal de las Diligencias diarias pertenecientes a esta Gestión Zonal de 

Asesoría Jurídica, respecto a Juicios, Reuniones, Versiones en Fiscalía, entre 
otras. 

 
Resultados  
En este sentido a continuación detallo los procesos que se sustancian en esta 
Dirección Zonal de Asesoría Jurídica: 
 

MATERIA PROCESOS 
Penal 373 

Proceso Administrativos de 
Revisión de Oficio 

392 

Acción de Protección 670 
   Contenciosos 
Administrativos 

288 

Laborales  177 
Defensoría del Pueblo 502 
TOTAL PROCESOS: 2402 

 
De los cuales, dentro del Período del 2022, se llevaron a cabo los siguientes 
resultados:  
 

         GANADOS 

   MATERIA DE JUICIO 
    CANTIDAD 

LABORAL 3 

CONTENCIOSO 5 



 

ADMINISTRATIVO 

ACCIÓN DE PROTECCIÓN            40 

TOTAL:            48 

 
 

 
 

PERDIDOS 

   MATERIA DE JUICIO 
     CANTIDAD 

CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO 

1 

ACCIÓN DE PROTECCIÓN 14 

TOTAL: 15 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

GANADOS; 
48; 38%

PERDIDOS; 
15; 12%

TOTAL; 63; 
50%

TOTAL DE JUICIOS 2022

GANADOS
PERDIDOS
TOTAL



 

 
8. Gestión Zonal de Estadística de la información y análisis de la información del 

Sistema Nacional de Salud 
 
La Coordinación Zonal 8 Salud cuenta con 140 establecimientos para dar atenciones en 
salud; los aplicativos como el PRAS, RDACCA y HOSVITAL, indican que el total número de 
atenciones en servicios de salud fueron 2’797.349 de usuarios en el año 2022. 

 
Las atenciones en salud se han dividido en los grupos étnicos, donde la mayoría de las 
atenciones han sido a usuarios que se consideran mestizos (2.479.148 atenciones), 
siguiendo los que se consideran montubios (100.633 atenciones). 

 

NÚMERO DE ATENCIONES DE LA 
COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 

POR ETNIA 

ETNIA 
 NUMERO 

ATENCIONES 

Mestizo/A 2,479,148 
Afroecuatoriano/Afrodescendiente 21,810 
Blanco/A 13,354 
Indígena 12,082 
Montubio/A 100,633 
Mulato/A 13,436 
Negro/A 19,315 
Otro/A 14,191 
No Aplica 96,714 
No Sabe/No Responde 26,666 
Total general 2,797,349 

FUENTE: PRAS-RDACAA-HOSVITAL 
ELABORADO POR: Gestión Zonal de Estadística y Análisis de la información del Sistema Nacional de Salud CZ8S  

 
 

Así como también se puede visualizó el número de atenciones en salud de la Coordinación 
Zonal 8 Salud por medio del sexo o género. 

 
 
 
 



 

NÚMERO DE ATENCIONES DE LA 
COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 

POR SEXO 

SEXO O 
GÉNERO 

 NUMERO 
ATENCIONES 

Hombre 913,895 
Mujer 1,883,439 

Intersexual 15 
Total general 2,797,349 

FUENTE: GEOSALUD 
ELABORADO POR: Gestión Zonal de Estadística y Análisis de la información del Sistema Nacional de Salud CZ8S 

 
 

9. PROMOCIÓN, SALUD INTERCULTURAL E IGUALDAD  
 

EQUIDAD EN SALUD: Protegemos la salud de la población 
Durante el periodo 2022 se ha fortalecido la  salud Intercultural, dando las 
atenciones acorde a las necesidades culturales de la población, por ejemplo las 
atenciones de Parto en Libre Posición con Pertinencia Intercultural son: 
TOTAL DE PARTOS NORMALES: 12.433 
TOTAL DE PARTOS CON ACOMPAÑAMIENTO: 4.253 
TOTAL DE PARTOS NO LITOTÓMICOS (LIBRE POSICIÓN): 8.864 

 

 
Fuente de datos: Estadística de la CZ8,  Bases Obstétricas  
Elaborado: Vilma Inca Responsable de Salud Intercultural 

 
Principales logros 

 Se implementó en 4 Distritos y 8 oficinas técnicas el cultivo de plantas 
medicinales, un recurso terapéutico de la medicina ancestral 



 

 Se implementó en 8 Hospitales el Acuerdo Ministerial 082, los mismos que 
están reportando a los beneficiarios de dicho acuerdo para el acceso a los 
servicios de Salud de Pueblos y Nacionalidades de difícil acceso. 

 Se realizó 1 Encuentro zonal de saberes de pueblos y nacionalidades con la 
participación de Profesionales de la salud y representantes de  los indígenas, 
Afroecuatorianos, Montubios 

  Se implementó en 10 Establecimientos de Salud tipo C el parto en libre 
posición con pertinencia Intercultural, el mismo que están cumpliendo 
estándares e indicadores para una atención con calidad y calidez respetando 
sus peculiaridades culturales. 

 Se realizó 3.406 atenciones a Pacientes con acupuntura, en el servicio de 
Medicinas Alternativas.  

 
Resultados  

 El reconocimiento de los sistemas médicos existentes en nuestro país en el 
contexto pluricultural.(Ancestral, Alternativo y Biomédico) 

 Pueblos y Nacionalidades con servicios de salud acorde a sus necesidades 
culturales.  

 Las autoridades, personal y profesionales de salud  desarrollando habilidades 
para la negociación e interacción con los usuarios, y facilitando el manejo de 
la  estrategia intercultural. (competencias Interculturales). 

 
 

PROMOCIÓN DE LA SALUD: Promovemos la salud de la población 
 

Principales logros 
 En el periodo 2022 se logró monitorear 1555 salas de apoyo a la lactancia 

materna en las empresas privadas. 
  El reconocimiento de 58 unidades de salud que cumplen  los estándares e 

indicadores de la estrategia de servicios de salud inclusivos  
 Se realizó el reconocimiento de 380 Empresas Privadas y Públicas como 

espacios 100% libres de humo. 
 Se implementó una escuela de liderazgo para adolescentes en coordinación 

con el GAD Parroquial de Tarifa. 
 Se implementó 110 servicios de Salud Amigables para adolescentes SAIAA. 
 Se realizó la Certificación del Municipio de Samborondón como Garante de 

Salud el 20 de julio de 2022. 
 Se realizó la contratación de 11 nutricionistas, zonal, distrital y comunitarios. 

 Durante el periodo 2022 se realizó 5 talleres de nutrición con saberes 
ancestrales en Posorja, Samborondón, Bastión, pascuales 1 y 2. 

 Se conformó un comité zonal con los presidentes de los comités 
ciudadanos locales de salud de los 12 distritos. 

 
 
 



 

 
Resultados  

 90 empresas por certificar que cuentan con una sala de apoyo a la lactancia 
materna en sus instalaciones por él, bienestar y salud de la comunidad   

 58 unidades de salud que cumplen los estándares e indicadores de la 
estrategia de servicios de salud inclusivos, próximas con la certificación con 
el Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y 
Medicina Prepagada. 

 380 empresas públicas y privadas cumpliendo estándares e indicadores de 
espacios libres de humo, disminuyendo la contaminación ambiental. 

 1 escuela de liderazgo para adolescentes formada y fortalecida, con 
transferencias metodológicas realizadas al gobierno parroquial de Tarifa  

 110 servicios de salud certificados como SAIAA 
 1 Municipio certificado como garante de la salud (Samborondón) 
 11 nutricionistas, trabajando en el proyecto de desnutrición. 
 1 comité zonal conformado y funcionando con los representantes de la 

población. 
 

 
10. GESTIÓN ZONAL DE IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE REDES DE 

ATENCIÓN EN SALUD 
 

10.1. GESTIÓN INTERNA DE RELACIONAMIENTO CON EL SISTEMA 
NACIONAL DE SALUD 

 
Principales Logros 

- 1.753 trámites de los años (2017-2022) se procesaron para Auditoría de la Calidad 
de la Facturación de los Servicios de Salud  de la Red Pública y Privada. 

­ 200.785.647,09 se canceló por prestaciones brindadas de la Red Pública y Privada 
Complementaria, distribuidos de la siguiente forma: 
 

GRUPO DE 
PRESTADORES 

VALOR APROBADO 
NÚMERO DE 

TRÁMITE 

DIALIZADORAS $   92.441.016,32 915 

CLINICAS $   48.119.208,56 781 

JUNTA  $   38.227.579,96 90 

SOLCA $   21.997.842,25 74 

TOTAL PAGADO $200.785.647,09 1860 

      Fuente: Matriz RAC.   
       Fecha Corte: 31 de marzo 2023. 

 



 

 
- Conforme al Acuerdo Ministerial 0217-2018 Norma para la Selección y Adquisición 

de Servicios de Salud de la Red Pública Integral de Salud (RPIS) y de la Red 
Privada Complementaria (RPC), en el año 2022 se procedió con: 

 
38 convenios suscritos con prestadores de la Red Privada Complementaria 
 
335 certificados de emitidos de prestadores inscritos en el Registro de 
Prestadores a la RPIS. Fuente: Matriz de Prestadores y Convenios. Fecha corte: 31 de marzo 
2023. 

 
­ En cumplimiento con el Acuerdo Ministerial 0091-2017 2017 Norma Técnica 

Sustitutiva de Relacionamiento para la Prestación de Servicios de Salud entre 
Instituciones de la Red Publica Integral de Salud y la Red Privada Complementaria y 
su Reconocimiento Económico en el año 2022 se realizaron: 

 
36 visitas in situ a prestadores de la Red Privada Complementaria. 
 Fuente: Informe Nro.002-GZIERAS-2023 

 

10.2 GESTIÓN INTERNA ZONAL DE SERVICIOS DE DISCAPACIDADES, 
REHABILITACIÓN Y RECUPERACIÓN 

 

Principales Logros 
­ 1.388 solicitudes ciudadanas para calificación y recalificación de discapacidad en el 

año 2022. 
­ 3 Brigadas de atención integral de Salud y Calificación de Discapacidad para Centro 

de Acogida, se crearon, con la finalidad de fortalecer articulación con el Ministerio de 
Inclusión Social. 

­ Culminación de los 5 módulos de la Capacitación para obtener el Título de Técnicos 
en  Órtesis y Prótesis PISPO, por parte del Comité Internacional de la Cruz Roja 
CICR y la Universidad Don Bosco del Salvador 

­ Contratación de 12 profesionales; 4 médicos generales, 4 psicólogos clínicos,  4 
trabajadoras sociales para la habilitación de 4 equipos calificadores para el proceso 
de Acreditación de Discapacidad en diferentes unidades operativas. 

­ Implementación de 1 equipo de monitoreo y control para revisión de oficio de los 
casos de calificación y recalificación de discapacidad solicitados por diferentes 
entidades Públicas.   

­ Inicio de los procesos de compras públicas de ayudas técnicas: 
 

o movilidad y autocuidado para personas con discapacidad. 
o Implantes cocleares y audífonos para mejorar la calidad de vida de los niños, 

niñas, adolescentes, adultos y personas de la tercera edad que ameriten una 
ayuda técnica auditiva.  
 



 

­ 2.039 calificaciones y 253 recalificaciones de discapacidad en total durante el año 
2022. 
 

Nudos Críticos 
- Dentro de la cartera de servicios de los hospitales y centros de salud tipo C 

encontramos el área de Rehabilitación, lo cual es de suma importancia para las 
personas que han sufrido ya sea por accidente de tránsito o de origen clínico una 
condición que le genera una secuela por lo que necesita llevar rehabilitación y de 
esa manera tenga acceso a la calificación de discapacidad, en esta área deben ser 
atendidos por el medico Fisiatra, cuya brecha de talento humano al momento no 
permite abastecer a la población de esta zona, debido a que no se dio cesó el 
Convenio de Fisiatría 005-2019. 

- Brecha de profesionales para conformar equipos calificadores de discapacidad. 
 
Acciones Correctivas 
- Adquirir de ayudas técnicas para personas con discapacidad. 
- Realizar compra de psicofármacos para brindar un mejor servicio en el área de salud 

mental. 
- Contratar profesionales (médicos, psicólogos y trabajadoras sociales) para 

conformar nuevos equipos calificadores de discapacidad y cubrir la demanda de las 
solicitudes ciudadanas. 

- Contratar médicos fisiatras con el objetivo de ampliar la capacidad de atención 
especializada a los usuarios que requieren del servicio de rehabilitación, prescripción 
de órtesis y prótesis y calificación de discapacidad.   

- Aperturar nuevos puntos de calificación para cubrir las solicitudes ciudadanas. 
- Generar los certificados de discapacidad de manera electrónica.  
- Activación del segundo Equipo de Monitoreo y Control, para realizar Auditorías 

solicitadas por La Dirección Nacional de Discapacidades, Contraloría, Fiscalía. 
 
 
 

10.3 GESTIÓN INTERNA ZONAL DE USUARIOS Y REDES DE ATENCIÓN 
INTEGRAL EN SALUD. 

 
Principales Logros 

- Implementación del Lineamiento de Pertinencia Referencia en el Primer Nivel de 
Atención en las Direcciones Distritales. 

- Aplicación de la puntuación del Manual de Riesgo Obstétrico 2019 para la referencia 
de pacientes gestantes hacia el nivel de complejidad correspondiente. 

- Estrategia de Prevención de Muerte Materna: Reactivación de Micro- Red Norte y 
Micro- Red Sur: Teniendo en cuenta la ubicación geográfica de los dos Hospitales 
Especializados en Atención Materno Infantil con los que cuenta esta Coordinación 
Zonal: Hospital Universitario de Guayaquil (Norte) y Hospital Matilde Hidalgo de 
Prócel (Sur), se adscribieron las diferentes Direcciones Distritales a estas dos 
unidades hospitalarias según su cercanía a las mismas. 

 



 

- Se implementa matriz de referencia on line para visualización del primer nivel de 
atención del agendamiento de citas médicas asignadas en el segundo y tercer nivel 
de atención. 

- Capacitación al Primer Nivel de Atención sobre la Norma Técnica del Subsistema de 
referencia, derivación, contrareferencia, referencia inversa y transferencia del 
Sistema Nacional de Salud 2014. 

- 27.128 referencias gestionadas desde el primer nivel de atención al segundo y tercer 
nivel, a través de formularios de referencia. 

- Se registró un total de 1’379.741 citas médicas entregadas en los establecimientos 
de salud de primer nivel de atención, mediante el sistema de agendamiento Contact 
Center. 

- 2 suscripciones de Convenios Específicos de Cooperación Interinstitucional para 
prácticas denominadas “externado” (2022) 
 

UNIVERSIDADES CARRERA FECHA 

Metropolitana Enfermería 27-04-2022 

Bolivariana del Ecuador Enfermería 30-09- 2022 

Fuente: Convenios. 
Elaborado por: GIZURAIS 

- Se mantienen vigentes 12 Convenios Específicos de Cooperación Interinstitucional 
para prácticas denominadas “externado”  vigentes con diferentes universidades: 

 Politécnica Salesiana, Sede Guayaquil. 
 U. de Especialidades Espíritu Santo. 
 U. Guayaquil. 
 U. Católica. 

  
 

10.4 GESTIÓN INTERNA ZONAL DE ATENCIÓN HOSPITALARIA Y 
ESPECIALIZADA. 

 
 Principales Logros 

- Se realizó un total de 876.285 atenciones en el Segundo y Tercer Nivel de Atención 
en el año 2022: 

o 592.481 Atenciones por Consulta Externa. 
o 283.804 Atenciones por Emergencia en el  

- Apertura de la primera fase del Hospital Enrique Ortega Moreira. 
- Apertura del servicio de Gineco Obstetricia en el Hospital General Monte Sinaí, con 

el apoyo del talento humano del Hospital Universitario de Guayaquil y Coordinación 
Zonal 8 de Salud. 

- Apertura de quirófano en el área de emergencia, en el Hospital General Guasmo 
Sur. 

- Apertura del servicio de Hemodiálisis en el Hospital General Guasmo Sur. 
- Adecentamiento del Hospital Gineco- Obstétricas pediátrico Universitario de 

Guayaquil. 



 

- Avances en la Implementación de la unidad de cuidados intensivos materna, en el 
Hospital Matilde Hidalgo de Prócel.  

- 40 Profesionales capacitados en la aplicación de la herramienta “Evaluación Rápida 
de la preparación Hospitalaria frente a casos de violencia y plan de mejora 
hospitalaria.  

- Conformación de Mesas técnicas de enfermedades raras huérfanas y catastróficas 
realizadas en el Hospital del niño “Dr. Francisco de Icaza Bustamante”.  

- Asignación de 1 tomógrafo para el hospital Abel Gilbert pontón, y 1 tomógrafo para 
el Hospital Francisco Icaza Bustamante. 

- Implementación del servicio de medicina cerca en los Hospitales de la Coordinación 
Zonal 8 Salud.  

- 5 Hospitales de la Coordinación Zonal 8 salud implementados con el servicio de 
medicina cerca (Hospitales General Guasmo Sur, Monte Sinaí, Matilde Hidalgo de 
Prócel, Francisco Icaza Bustamante y Abel Gilbert Pontón.  

 
10.5 GESTIÓN INTERNA DE SALUD MÓVIL EN SALUD 

 
 

 Principales Logros 
 

En el año 2022 se emitieron informes para la renovación del parque automotor sanitario 
(ambulancias) pertenecientes a la Coordinación Zonal 8  Salud. 
 
Conforme a la operatividad que se mantuvo tanto en las ambulancias como en las 
unidades móviles se tuvo una producción de: 

 
 

TOTAL DE ATENCIONES MEDICAS Y 
TRASLADOS DE AMBULANCIAS 2022 

MES 

ATENCIONES 
PRE-

HOSPITALARIA
S 

TRASLADOS 
SECUNDARIOS 

Enero 281 333 

Febrero 190 330 

Marzo 200 404 

Abril 209 434 

Mayo 272 596 

Junio 244 500 



 

Julio 186 434 

Agosto 108 390 

Septiembre 89 304 

Octubre 85 201 

Noviembre 63 188 

Diciembre 73 325 

                Fuente: Matriz de T1 y T2 Mensual 
                   Elaborado: Gestión Interna de Salud Móvil 

 
 
 

TOTAL DE ATENCIONES MEDICAS DE UNIDADES MÓVILES 

MES 
MEDICINA 
GENERAL 

ODONTOLOGIA PSICOLOGÍA 

Enero 1232 988 112 

Febrero 1382 837 177 

Marzo 1642 842 34 

Abril 1456 789 224 

Mayo 1480 912 232 

Junio 2034 766 248 

Julio 1609 391 56 

Agosto 2103 613 172 

Septiembre 1042 562 137 

Octubre 1306 410 176 

Noviembre 1053 387 88 

Diciembre 1245 283 210 

 Fuente: Matriz de Unidades Móviles Mensuales 
  Elaborado: Gestión Interna de Salud Móvil 

 
 
 
 



 

 

10.6 GESTIÓN INTERNA ZONAL DE ATENCIÓN PREVENTIVA Y MORBILIDAD. 
 

Principales Logros 
- Se realizaron un total de 2.863.330 Atenciones en el Primer Nivel de Atención: 

o 2.357.659 Atenciones por Consulta Externa en el Primer Nivel de Atención. 
o 505.671 Atenciones por Emergencia en el Primer Nivel de Atención. 

- Se realizaron catorce réplicas de capacitaciones sobre Protocolo de Londres a 
profesionales de los Establecimientos de Salud del Primer Nivel de Atención con 
Tipología A, B y C; y del Segundo Nivel, involucrados en la atención de casos de 
muerte materna neonatal. 

- 24 Auditorías externas de muerte materna realizadas y 2 inconformidades solicitadas 
por la Dirección Nacional de Calidad. 

- 100% de las auditorías internas neonatales de los establecimientos de salud que 
presentaron casos de muerte neonatal auditable, realizando su respectivo 
monitoreo. 

- 26 monitoreos y evaluaciones del cumplimiento de los planes de acción de las 
auditorías maternas. 

- Se ejecutaron a cinco hospitales el monitoreo de implementación de la estrategia 
Near miss (morbilidad materna extremadamente grave), en hospitales generales y 
especializados de la CZ8S.  

- Se actualizó y validó, la planificación territorial de la Red Nacional de Laboratorios 
Puesto de toma de muestra, Laboratorio Análisis clínico, Laboratorio Anatomía 
Patológica de la Coordinación Zonal 8- Salud. 

- 8 auditorías externas de los laboratorios clínicos, baciloscopía, Servicio de Medicina 
Transfusional, microbiología, en los establecimientos de salud del primero, segundo 
y tercer nivel de atención.  

- Se mejoró la calidad de la atención de los servicios en los establecimientos de salud 
en el proceso de atención, estructura organizacional, seguridad del paciente, en 
distritos  y de los hospitales. 

- 65.508 encuestas realizadas para medir el índice de satisfacción 
- Se realizó pre evaluación para certificación de ESAMyN al Hospital Matilde Hidalgo 

de Prócel con resultado del 98%, se solicitó evaluación a la Agencia de 
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Pre pagada. 

- Se efectuó el seguimiento de la implementación de la Fase IV de la Estrategia 
Multimodal de Higiene de manos en los hospitales y distritos de la Coordinación 
Zonal 8 Salud, cuyo propósito de continuar con la Fase V. 

- Se efectuó el seguimiento para disminuir las Infecciones asociadas a la atención en 
salud (IAAS) relacionadas al uso de dispositivos médicos invasivos cómo Tubo 
endotraqueal (TET), Catéter Venoso Central (CVC), y el Catéter Urinario 
Permanente (CUP) mediante herramienta Bundle.  

- 5 unidades hospitalarias de la CZ8 Implementada la Estrategia Near Miss, con el 
propósito de mejorar la calidad de la atención en salud materna, identificando, 
registrando y monitoreando casos de mujeres con complicaciones maternas severas 
que comprometen la vida. 



 

 
- 4 establecimientos de salud implementada la Estrategia ESAMyN:  Hospital Matilde 

Hidalgo de Prócel (98% de puntaje en la pre evaluación), C.S Cisne II, C.S Recreo 2, 
C.S Oramas González.  

En relación a la atención en salud mental de acuerdo al modelo de atención en salud 
mental comunitaria, el cual mejora el acceso de la población a los servicios, facilita la 
promoción de la salud en general, la prevención, identificación, manejo y el seguimiento de 
la población en general y específicamente de las personas con trastornos y/o problemas 
mentales en sus comunidades. Además, aporta en la reducción del estigma y 
discriminación de las personas que están afectadas por algún trastorno.  

En el sistema de salud se encuentran los 3 niveles de atención, las patologías de salud 
mental que más se atienden en los 3 niveles de atención son: Trastorno de Ansiedad, 
Retraso Mental, Trastorno Mixto de Ansiedad y Depresión, consumo problemático de 
alcohol, tabaco y otras drogas, intentos auto- líticos, trastornos mentales. 

Las personas que residen en el territorio ecuatoriano disponen y tienen acceso a la red de 
servicios de salud mental comunitaria, con el fin de garantizar la atención integral de salud 
mental. Los servicios de segundo nivel planteados en el proyecto buscan ser el primer 
esfuerzo de desinstitucionalización, al fortalecer la red de referencia del primer nivel de 
atención, además de evitar la codificación y abandono de las personas que tienen algún 
tipo de sufrimiento mental.  

La puerta de entrada a los servicios de salud mental de la coordinación zonal 8 desde 
inicia en la modalidad ambulatoria tiene como objetivo evaluar, diagnosticar y proporcionar 
tratamiento ambulatorio conforme a las necesidades y evaluación en salud mental 
realizada por el profesional. Cuando en este nivel se detecte o se presenten situaciones de 
mayor complejidad se realizará la referencia al ambulatorio intensivo. 

TOTAL DE ATENCIONES SALUD MENTAL   

AÑO 2022 120.484 

                  Fuente Gestión Zonal de Estadística y Análisis de la Información  
 Elaborado: Gestión Interna de Atención Preventiva y Morbilidad 

 

 

 

 

 



 

 

NÚMERO DE SERVICIOS EN SALUD MENTAL EN LA COORDINACIÓN ZONAL 8 - 
SALUD 

Tipo de Servicio 
Nivel de 
Atención Total de Servicios 

I II III 
Ambulatorio en establecimientos tipo A, B y C 94   94 
Ambulatorio Intensivo 5   5 
Unidades de Salud Mental Hospitalarias  3 5 8 
Unidades de intervención en crisis 9 3 5 17 
Centros Especializados para tratamiento para 
personas con consumo problemático de 
Alcohol y otras Drogas (CETAD) 

  2 2 

Fuente: Matriz de Servicios de Salud mental CZ8S  
Elaborado: Gestión Interna de Atención Preventiva y Morbilidad 

 
 

SERVICIO AMBULATORIOS INTENSIVOS EN LA COORDINACIÓN ZONAL 8 - SALUD 

Nombre del 
Establecimiento de Salud 

Tipología Provincia Cantón Distrito 

Ambulatorio Intensivo Martha 
de Roldós 

C Guayas Guayaquil CZ8S 

Ambulatorio Intensivo 
Santiago de Guayaquil 

C Guayas Guayaquil 09D04 

Ambulatorio Intensivo Cisne 
2 

C Guayas Guayaquil 09D04 

Ambulatorio Intensivo Durán C Guayas Guayaquil 09D24 

Ambulatorio Intensivo 3 C Guayas Guayaquil 09D01 

Fuente: Matriz de Servicios de Salud mental CZ8S  
Elaborado: Gestión Interna de Atención Preventiva y Morbilidad 

 
 

UNIDADES DE SALUD MENTAL HOSPITAL Y UNIDADES DE INTERVENCIÓN EN 
CRISIS EN LA COORDINACIÓN ZONAL 8 -SALUD 

Nombre del 
Establecimiento de 

Salud 
Tipología Provincia Cantón Distrito 

Hospital General 
Guasmo Sur 

II 

 
Guayas Guayaquil 09D01 



 

Hospital de 
Especialidades Abel 
Gilbert Pontón 

III Guayas Guayaquil 09D04 

Hospital Pediátrico 
Dr. Francisco de 
Icaza Bustamante 

III Guayas Guayaquil 09D04 

Hospital Mariana de 
Jesús 

II Guayas Guayaquil 09D04 

Hospital Matilde 
Hidalgo de Prócel 

III Guayas Guayaquil 09D01 

Hopsital Gineco 
Obstétrico Pediátrico 
Universitario de 
Guayaquil 

III Guayas Guayaquil 09D08 

Hospital de 
Infectología Dr. José 
Daniel Mariduridueña 

III Guayas Guayaquil 09D04 

Hospital General 
Monte Sinaí. 

II Guayas Guayaquil 09D08 

Fuente: Matriz de Servicios de Salud mental CZ8S  
Elaborado: Gestión Interna de Atención Preventiva y Morbilidad 

 
 

CENTROS ESPECIALIZADOS PARA EL TRATAMIENTO A PERSONAS CON 
CONSUMO PROBLEMÁTICO Y OTRAS DROGAS (CETAD) EN LA COORDINACIÓN 

ZONAL 8 - SALUD 

Nombre Tipología Distrito Población N° de Camas 

CETAD Adultos 
Guayaquil 

III 09D04 

Hombres 
Adultos (18 

años en 
adelante) 

30 

Casa de Acogida y 
Tratamiento 

“Libertadores” 
III 09D09 

Adolescentes 
Hombres (12 
a 17 años 11 

meses) 

31 

Fuente: Matriz de Servicios de Salud mental CZ8S  
Elaborado: Gestión Interna de Atención Preventiva y Morbilidad 

 
 
 



 

 
PROFESIONALES EN LA ESPECIALIDAD DE PSICOLOGÍA Y 

PSIQUIATRÍA EN LOS DIFERENTES DISTRITO 

DISTRITO TOTAL PSICOLOGOS TOTAL PSIQUIATRAS 

09D01 10 1 Itinerante 
09D04 21 1 Itinerante 

CZ8S 9 1 Itinerante 

09D08 32 1 Itinerante 

09D24 7 1 Itinerante 

Fuente: Matriz de Servicios de Salud mental CZ8S  
              Elaborado: Gestión Interna de Atención Preventiva y Morbilidad 

 
 
 
11.  PREVENCIÓN DE SALUD 

 
11.1 GESTIÓN INTERNA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA 
 
Principales logros 
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MSP - CZ8  SALUD
VEINTE PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD CZ8 

AÑO 2022

Fuente: SIVE ALERTA - VIEPI/Aplicativo COVID-19 PCR/SVI DE COVID Y OTROS VIRUS RESPIRATORIOS/MSP
Elaboración: DZVSP - GIZVE



 

La Gestión interna de Vigilancia una vez exportada la base del Sistema Integrado 
de Vigilancia en el año 2022, el primer lugar ocupan las enfermedades de tipo 
respiratorias (32.490) 87,23% (encabezadas por las Infecciones debidas a 
Coronavirus no específica (20898) 56,11% seguidas de las neumonías (10429) 28% 
y las tuberculosis (1163) 3,12% en todas sus formas); El dengue en todas sus 
formas (2800) 7,52%; Las enfermedades producidas por aguas y alimentos 
corresponden al 2,56% (950, se presentaron (162)0,43%  eventos de viruela del 
mono; los demás eventos ocupan el (841) 2,26%.  
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MSP - CZ8  SALUD 
COBERTURA DE NOTIFICACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SALUD DE LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
ENERO - DICIEMBRE   AÑO 2022

COBERTURA_NOTIFICACIÓN (%) META (90%)

Fuente: SIVE ViEPI/MSP
Elaboración: GZVPCS/GIZVE

PROMEDIO: 96.78%

 
 
Como logro la Gestión Interna de Vigilancia dentro de la cobertura de Notificación 
de los establecimientos en el Sistema Integrado de Vigilancia, es haber alcanzado  
la meta 90% de la notificación grupales con un promedio de 96,78% en el año 2022.  

 

                        

Semana  
Epidemiologica 

Stock de 
pruebas 
antígeno 
estándar 

Q

Consum
o de 

pruebas 
antígeno 
standar 

Q

Saldo de 
pruebas 
antígeno 
standar 

Q

Total  Pruebas 67275 12127 55148
Fuente: Sistema SIVE ALERTA- Aplicativo COVID 
Elaborado: GZVPC S/GIZVE

TOTAL DE PRUEBAS ANTIGENO ESTANDAR Q. 
UTILIZADAS Y SALDOS  CON RESULTADOS 

 
 
Durante el año 2022 en el territorio de la Coordinación Zonal 8, se recibieron 
(67275) y se aplicaron (12127) el 18,03%.  
Resultados 
El cambio del perfil epidemiológico en el año 2023. Disminuyendo los eventos de 
las infecciones debidas a coronavirus  

 
11.2 GESTIÓN INTERNA DE ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL: 
 
 



 

METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS 
Principales logros 
  Visitas domiciliarias para la identificación, destrucción, tratamiento con temephos y 

reubicación de depósitos y llantas que son posibles criaderos del mosquito Aedes 
aegypti en fase acuática, se alcanzó un total de 1’667.426 casas intervenidas. 

  Fumigación intra-domiciliar para la eliminación del mosquito adulto en sectores 
vulnerables con índices altos del vector Aedes aegypti y con presencia de casos de 
arbovirosis, con máquinas a Ultra Bajo Volumen (UBV) portátil e insecticida 
Deltametrina al 2,5%. La capacidad operativa durante este último año de gestión de la 
Coordinación zonal es de 223.143 casas. 

 Fumigación peri- y extra-domiciliar para la eliminación de criaderos fuera de domicilios 
y en terrenos baldíos, con máquinas termonebulizadoras e insecticida malathión 
grado técnico al 96%. La capacidad operativa de la Coordinación zonal es de 56.574 
manzanas, lo cual está muy relacionado a la disponibilidad   de combustible. 

 Tratamiento perifocal con insecticida de larga duración, dirigido a los focos más 
frecuentes de Aedes aegypti y Chagas se utiliza Deltametrina polvo humectable GT 
5% con Bomba de aspersión. La capacidad operativa de esta actividad es de 13.465 
casas, lo cual está muy relacionado a la disponibilidad de equipos, transporte y talento 
humano. 

 Retomar continuidad de Campañas masivas anuales de vacunación canina y felina 
cona el virus de Rabia, beneficiándose 254.183 mascotas vacunadas, en el periodo 
de septiembre 2022. 

 
Resultados  
 Se alcanzó una ejecución del 70% de la programación de las visitas domiciliarias en el 

año 2022, mejorando notablemente en comparación al año 2021, lo cual está 
directamente vinculado a la disponibilidad de personal, insumos y movilización en el 
año 2022. 

 Se ha realizado actividades de capacitación, e implementación de la norma técnica 
del control de vectores al personal operativo y personal municipal acerca de 
procedimientos, metodologías y técnicas relacionadas al que hacer en el control 
vectorial. 

 Reactivación de control de Chagas mediante pruebas rápidas a la comunidad y 
control de vector triatomino de forma cíclica con rociado intra y peridomicliar el cual es 
causante de la enfermedad en zonas estratificadas de transmisión endémica como lo 
son los Cerros del Carmen y Santa Ana, y parroquias rurales como son Progreso, 
Cerecita y Posorja. 

 Otras actividades vinculadas al control vectorial son desplegadas en función de la 
particularidad y disponibilidad de recursos y talento humano en cada distrito; de estas 
se destacan la promoción de medidas de prevención que son parte de la visita 
domiciliaria, y la captación y notificación de febriles en territorio. 

 Implementación de las brigadas de vigilancia entomológica a nivel de todas las 
direcciones distritales las cuales ayudan en el monitoreo constante de la bio ecología 
del vector e identificación de especies nuevas. 



 

 Vacunación antirrábica humana a personas con exposición a mordedura de animales 
susceptibles de rabia: 425 dosis aplicadas, con 74% de tratamientos terminados. 

 Vacunación antirrábica canina y felina por demanda espontánea: 41.756 dosis 
aplicadas. 

 Campaña masiva de vacunación canina y felina: 254183 mascotas vacunadas, 
septiembre 2022. 

 Aplicación de suero antiofídico a personas con exposición a mordedura de serpiente: 
460 dosis aplicadas. 

 Capacitación a Profesionales Rurales en Eventos de Vigilancia Epidemiológica de 
Zoonosis (55 participantes). 

 Capacitación Curso Virtual "Rabia, manejo de vacuna e inmunoglobulina" (1066 
participantes). 

 
ESTRATEGIA DE ENFERMEDADES CRÓNICAS NO TRANSMISIBLES       
Principales logros 
 Obtener información consolidada de PAP y ECNT 2022. 
 Coordinar, articular con los diferentes establecimientos del MSP la realización de los 

exámenes: eco de mamas y mamografías dando agilidad al proceso de los 
mencionados exámenes. 

 Realizar coordinación y articulación entre MSP con diferentes actores claves como 
ONG (mujer y Mujer), CEPAM, misión Alianza, CARE, plan internacional, MIES para 
identificación de grupos prioritarios y realización de pruebas moleculares en la matriz 
pre analítica de laboratorio. 

 Realizar coordinación y movilización de Unidades Móviles (APH) al Hospital Guasmo 
Sur y H. Monte Sinaí para ejecución de actividades por el Día Mundial de Cáncer de 
Mama y Diabetes. 

 Realizar Campañas de prevención de todos los tipos Cáncer (cáncer infantil 
4/02/2022) cáncer de mama 19/10/2022 y cérvicouterino 26/03/2022. 

 Capacitación virtual y presencial en los 2 CS Oramas Gonzales y Martha de Róldos 
por parte de la empresa Roche para la toma adecuada de muestras para el tamizaje 
de CCU por detección de VPH.  

 Realizar conversatorio por el Día Mundial de Diabetes realizado el 22 de noviembre 
de 2022 con participación de personal de salud del Hospital Monte Sinaí dirigido a la 
comunidad y club de diabéticos. 

 Realizar coordinación y reuniones de trabajo con líderes distritales para inicio de 
Estrategia de tamizaje de CCU por genotipificación de VPH. 

 Articulación con el Municipio de Guayaquil para la implementación del plan de 
intervención de la estrategia TB-ECNT.C 

 apacitación a consultores distritales en atenciones a pie diabético realizadas por 
profesionales del Hospital Monte Sinaí y Hospital Guasmo Sur. 

 
Resultados  
 Identificar y dar tratamiento a los 92220 casos de Diabetes; 148393 casos de 

Hipertensión; 52715 casos de obesidad y 26598 casos de dislipidemia, generando 



 

impacto positivo para el bienestar de la comunidad y reduciendo la mortalidad por 
estas patologías crónicas. 

  Realizar 32885 papanicolaous para detección oportuna de cáncer cervicouterino. 
Además de realización de campañas preventivas durante días mundiales de la salud.  

 Realizar 3793 mamografías en los hospitales del MSP para prevención del cáncer 
mamario y 3179 colposcopías realizadas para detección oportuna de cáncer 
cervicouterino. 

 Tamizar para detección oportuna de cáncer en los distritos con las siguientes 
codificaciones de cie 10 Z123 total 33.300 Ca Mama; cie 10 de Z124 28.182 para ca 
útero) y con código cie 10 Z125 se determinaron 355 para ca próstata, los cuales 
están reportados en PRAS. 

 Consolidar base de datos de pacientes oncológicos derivados del MSP a Solca 955 
casos. 

 Consolidación y seguimiento a pacientes atendidos en las 2 unidades móviles que se 
ubicaron en Hospital Guasmo Sur y Hospital Monte Sinaí, para la entrega de 
resultados de papanicolaou y mamografías. 

 
ESTRATEGIA DE TUBERCULOSIS 
La Coordinación Zonal 8 Salud notificó 3321 casos de tuberculosis (TB) sensible y 323 

casos de TB resistente, observándose un aumento significativo en el número de 
casos de TB en la población infantil (172 casos reportados);  con una tasa de 
incidencia de 103 pacientes con TB sensible x 100000 habitantes. 

 
Principales logros 
 Capacitaciones al personal de salud para el fortalecimiento de la estrategia a nivel 

distrital. 
 Diagnóstico y tratamiento oportuno a 3644 pacientes con TB. 
 Se realizó 45652 pruebas BDK para detección de tuberculosis y 14107 pruebas 

moleculares detectando la sensibilidad o resistencia a fármacos de los pacientes.  
 Durante el año 2022 se realizó 1112 pruebas LAM a pacientes con TB – VIH. 
 
Resultados  
  Articulación con entidades de salud de la RPIS y la Red Complementaria para el 

fortalecimiento de las redes de diagnóstico de Tuberculosis.  
  Articulación con Municipalidad de Guayaquil para la captación de sintomáticos 

respiratorios y derivación de pacientes diagnosticados con TB.  
  Se realizaron capacitaciones al personal operativo de Laboratorio y al personal de la 

Estrategia de Tuberculosis del MSP, RPIS y RC en los flujos de diagnósticos y 
medicamentos en Tuberculosis. 

  Se ha priorizado el diagnóstico a pacientes pediátricos y de grupos vulnerables 
utilizando pruebas moleculares para diagnóstico inicial. 

  Participación de estudio y monitoreo de Red Cap con acompañamiento de la 
estrategia nacional y OPS/OMS. 

 
 



 

ESTRATEGIA DE VIH 
La Estrategia Zonal VIH/SIDA-ITS, la Coordinación Zonal 8 Salud, actualmente cuenta 

con 9 Unidades de Atención Integral en los establecimientos de salud de la zona 8 del 
MSP y de 4 UAIs en la Red Pública Integral de Salud (dos en el IESS, una en las 
Fuerzas Armadas y una en la Policía). 

Además, cuenta con una red estructurada de trabajo de prevención de VIH/Sida-ITS, en 
el primer nivel en lo que se refiere fundamentalmente al tema de captación y 
vinculación al MSP. 

 
Principales logros 
 Garantizar el acceso a la prueba de tamizaje para VIH, su vinculación al Ministerio de 

Salud Pública, así como el tratamiento respectivo.  
 Creación de nuevas Unidades de Atención Integral para una mayor cobertura la 

atención de pacientes VIH positivos que se atienden en la Coordinación Zonal 8, con 
personal sensibilizado, capacitado y certificado, de acuerdo a la establecido en el 
Ministerio de Salud Pública. 

 Efectuar sensibilizaciones y capacitaciones en VIH/Sida-ITS a personal de salud de 
los diferentes niveles. 

 Garantizar la asesoría, tamizaje y tratamiento de VIH, sífilis, hepatitis B y Chagas 
durante el embarazo mediante supervisiones a EODs para el proceso de acreditación 
de ESAMyN. 

 
Resultados  
 13548 pacientes activos con tratamiento ARV, además se han registraron 937 

abandonos y 171 fallecidos según matriz activa de medicamentos antirretrovirales. 
 Registro 768 personas VIH/SIDA nuevos, 243 embarazadas VIH/SIDA, 184 niños 

expuestos perinatales y 141 niños serorevertores, de enero a diciembre de 2022 de 
acuerdo a la ficha de notificación SIVE-SIDA 002-003 y matriz cohorte de 
embarazadas 

 Se realizaron 135180 tamizajes para VIH, de los cuales 2281 fueron reactivas, de 
estas pruebas, se tamizaron 71489 embarazadas para VIH, en las que 241 salieron 
reactivas.   

 Se ejecutaron 97992 tamizajes para sífilis en población general, de los cuales 3263 
salieron reactivas, además se tamizaron 42523 embarazadas para sífilis, siendo 
reactivas 629.    

 Registro de 146 personas privadas de la libertad con VIH, de las cuales 140 recibieron 
tratamiento antirretroviral. 

 Distribución de 34.803 tarros de sucedáneos de leche materna de todas las etapas, 
según lo reportado en la matriz de consumos y saldos de leche materna del 2022, al 
cierre del año en stock quedan 22.561 tarros. 

 Atención a 93 accidentes ocupacionales y 33 no ocupacionales, según matriz de 
reporte de accidentes en el 2022. 

 
 
 



 

 
      ESTRATEGIA DE SALUD BUCAL 
 Indicador 4.20. Porcentaje de molares permanentes sellados en niños/as de 6 a 9 

años de edad. 
 
Las observaciones técnicas sobre el comportamiento del Indicador Porcentaje de 

molares permanentes sellados en niños/as de 6 a 9 años de los trimestres  del año 
2022, de acuerdo a lo siguiente: 

 
Período: Enero -Diciembre- 2022 
 
NUMERADOR: Se identifica y contabiliza el número de atenciones a niños/as de 6 a 9 

años de edad con 2 o más molares permanentes sanos sellados: 6.271 
DENOMINADOR: Se identifica y contabiliza el total de atenciones odontológicas 

preventivas con diagnóstico CIE 10 (Z298) a niños/as de 6 a 9 años de edad: 8.329 
Porcentaje de molares permanentes sellados en niños/as de 6 a 9 años de edad. 

75.00% 
La información registrada corresponde a los  trimestres  del 2022, en las 115 unidades 

de salud de la CZ8-S, se han atendido durante estos trimestres según  datos 
proporcionados por los responsables de salud oral distritales de la CZ8-S, con el 
Código CIE10 Z0298 tanto primera y subsecuente 8.329 niños; de los cuales a 6.271 
niños se les coloco sellantes, mientras que al grupo restante se les brindó  asesoría 
mediante charlas educomunicacionales  sobre las medidas preventivas en salud oral, 
y actividades de prevención 

 
Atenciones Odontológicas: embarazadas, niños y adolescentes,  pacientes con 

discapacidad, adulto mayor, otros. 
 
Principales logros 
 Campaña Ecuador Sin Caries: Día Mundial de la Salud Bucal, Día del Odontólogo, 

Feria  por Días Mundiales de la Salud (Salud Bucal, TB, ECNT, Inmunizaciones). 
TWITTER: “Ecuador Sin Caries” 

 Talleres de Capacitaciones: Sensibilización y capacitación en VIH, Carillas dentales 
de resinas compuestas, preparación adhesión, aplicación y situación ideal.  

 Congreso Odontológico Federación Odontológica Ecuador 2022. 
 Reuniones para coordinar actividades referentes al Programa de Salud Escolar con 

MINEDUC.  
 Indicadores Epidemiológicos De Resultados e Impacto 2,41 equivalente a un criterio 

bajo. 
 Disponibilidad  ante contingencias y apoyo en las visitas domiciliarias y vacunación. 
 Supervisiones y monitoreo en coordinación con el equipo de Provisión de los 

Servicios y Estrategia de Prevención y Control Salud Oral. 
 Disminución de placa bacteriana y cálculo dental en mujeres embarazadas para evitar 

el avance de enfermedades periodontales. 



 

 Captación de pacientes con alto índice de enfermedades orales para su posterior 
tratamiento en consultorio 

 
Resultados  
 Se aplicaron  6.271 sellantes de fosas y fisuras a niños de 6 a 9 años de edad, 

logrando un 75% de enero a diciembre del 2022. 
I Trimestre: 87,91% 
II Trimestre: 91,34% 
III Trimestre: 66,92% 
IV Trimestre: 69,21% 
 Atención odontológica extramural, para la captación de niños de 6 a 9 años de edad. 
 Brindar atención odontológica general y consejería educomunicacional a los padres 

de familia de los niños de los CNH, CBV. 
 300 Escuelas Programadas. 
 Profesionales Odontólogos  capacitados en   Rutas y Protocolos de actuación frente a 

situaciones  de Violencia detectadas o cometidas en el Sistema educativo. 
(MINEDUC) 

 Indicadores epidemiológicos de Impacto, correspondientes: 
Primer Semestre. Año Lectivo  2022-2023 
Número de escuelas programadas 300  
Población objetivo = 13.303 niños de 2do año de educación Básica  
Indicadores ceod/CPOD 
Promedio de caries, extracciones indicadas, obturados, en dentición     
temporal Promedio ceod = 2,41 
Promedio de caries, piezas perdidas, obturadas en dentición permanente 
Promedio CPOD = 0,14 
Encuesta C.A.P Primer Semestre. Año Lectivo.2022-2023 
Total de escuelas = 299 
Niños encuestados = 8.874 niños 
Conocimientos adecuados =  46,32% 
Actitudes Adecuadas   = 57,88 % 
Prácticas Adecuadas   = 62,10%    
Total de atenciones odontológicas  de 5 a 9 años= 29.058 niños 
Total de atenciones en prevención de menor 1 mes a 65 años y más= 153.834 pacientes  
 Se registraron 16.919 casos entre las 20 principales causas de morbilidad 

odontológica en menores de 15 años, siendo la prevalencia de caries de la dentina 
con un porcentaje de 48,44 seguido de exfoliaciones de los dientes debido a causas 
sistémicas con un porcentaje de 12,27. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
11.3 GESTIÓN INTERNA DE INMUNIZACIONES 

 
Principales logros 

 Coordinación capacitación y empoderamiento sobre vacunación al personal de 
Universidades, Sectores Estratégicos, Personal del Municipio, para apoyo en jornadas 
de vacunación contra la covid19. 

 Coordinación con Ministerio de Educación, Ministerio de Inclusión, Red Pública y 
Complementaria, sectores estratégicos, Universidades, con la finalidad de fortalecer la 
vacunación con Esquema regular, Influenza Estacional y Covid 19. 

 Capacitación al personal de distritos y establecimientos de salud. 
 Puntos de vacunación masiva en coordinación con Gobernación, municipio, MIES, 

MINEDUC, Cruz Roja, Riesgo, fuerzas armadas, Policías, ATM etc.; además de 
donaciones de insumos y dispositivos médicos por parte de instituciones privadas. 

 Informes de capacitaciones efectuadas al personal de salud. 
 Actas de acuerdos y compromisos de las reuniones efectuadas. 
 Feria de vacunación en parque samanes, con apoyo de  
 Fortalecimientos de movilización para la campaña de recuperación de coberturas. 
 Repotenciación de los vacunatorios y bancos distritales con la entrega de: aires 

acondicionados, computadoras. 
 Gestión de la repotenciación de la estrategia de inmunizaciones dentro de los 

Establecimientos de Salud de la mano con el Nivel Nacional, con recursos por parte 
de la OPS, OMS y otros organismos. 

 Resguardo de fuerzas armadas para los puntos de vacunación COvid-19 
 Supervisiones capacitantes en los Distritos, Oficinas Técnicas, establecimientos de 

salud y Hospitales correspondientes a la Coordinación Zona 8 - Salud. 
 
Resultados 

 
COBERTURAS / ESQUEMA REGULAR (ENERO A DICIEMBRE) 

 
Cobertura Población menor de un año BCG Y HB 24 HD 

 



 

Fuente: Concentrado de captación temprana (enero-diciembre). 
Elaborado: Gestión Interna de Inmunizaciones.  

 
Análisis: Coberturas en la población de un año dentro de las 24 HD: BCG; 35,7% y HB 
41,9. Cabe indicar que estos biológicos se deben de aplicar de manera simultánea dentro 
de las 24 horas, pero por motivos de prescripción médica esta homogeneidad entre ambas 
vacunas se ve alterada.  
 

Cobertura Población Menores de 1 año 

 
Fuente: Concentrado de captación temprana (enero-diciembre). 

 Elaborado: Gestión Interna de Inmunizaciones.  
 
Análisis: Coberturas en la población de un año: BCG antes y después de las 24 horas 
76,7- rotavirus 2; 65,8% - BOPV; 65,3% - neumococo 3; 64,9% - pentavalente 3; 64,4%.  

 
 
 
 

Cobertura Población 12 a 23 meses 

 
Fuente: Concentrado de captación temprana (enero-diciembre). 
 Elaborado: Gestión Interna de Inmunizaciones.  
 



 

Análisis: Coberturas en la población de 12 a 23 meses: fiebre amarilla; 65,8% - varicela; 
59,3% - SRP2; 51,3%, bOPV4; 501,5% - DPT4; 50,8%.  
 

Cobertura Población Escolar 

 
Fuente: Concentrado de captación temprana (enero-diciembre). 

 Elaborado: Gestión Interna de Inmunizaciones.  
 
Análisis: Coberturas en la población escolar: bOPV; 499,9% - DPT; 50.9% - HPV1; 74,1% 
- HPV2; 33,3%; Dt adulto 40,2%.  
 

 
Coberturas Embarazadas 

 
Fuente: Concentrado de captación temprana (enero-diciembre). 
Elaborado: Gestión Interna de Inmunizaciones.  

 
Análisis: Como Coordinación Zonal 8 – Salud, se cuenta con una cobertura de 66,9% en 
embarazadas.  
 
Es importante indicar que a pesar de la buena voluntad del personal en alcanzar coberturas 
optimas y captar a los niños que no acuden a su cita de vacunación, la brecha de talento 
humano es considerable para la ejecución de las actividades extramurales y se ve reflejado 
en las bajas coberturas de vacunación.  
 
 
 
 
 
 



 

Coberturas de Vacunación contra la Covid 19 (enero a diciembre) 

 
Fuente: Registro nominal de vacunación Covid-19 versión preliminar CZ8-S (enero-diciembre). 
 Elaborado: Dirección Zonal de Planificación. 

  
Análisis: Coberturas Primeras dosis: 86,9%; Coberturas Segundas dosis: 81,7%; 
Coberturas Primer Refuerzo: 41,7%; Coberturas Segundo Refuerzo: 10,5%.  
 

 
Coberturas de vacunación contra Influenza Estacional 

(noviembre a diciembre) 

 
Fuente: Concentrado de Influenza Estacional. 
 Elaborado: Gestión Interna de Inmunizaciones.  

 

Análisis: 6_11_1ra – 32,9%; 1 año – 21,7%; 2 años – 1,8%; 3 años – 16,7%; 65 años más 
– 12,7%; crónicos 4 a 64 – 19,7; embarazada – 19,7%; puérperas – 0,3%; personal salud – 
27,5%; personas con discapacidad – 18,2% - personas privadas de la libertad – 0,3%; otros 
grupos – 15,8%; Total CZ8-S – 17,3%. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
11.4 GESTIÓN INTERNA DE SALUD MENTAL Y FENÓMENO 

SOCIOECONÓMICO DE LAS DROGAS: 

Principales logros  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Informes mensuales de la GIZSMFSED 2022 – MSP. 

 
 
La Gestión Interna de Prevención Integral del Fenómeno Socio Económico de las 
Drogas en la zona 8, a través del cumplimiento de la Ley Orgánica de Prevención 
Integral del Fenómeno Socio Económico de las Drogas y de Regulación y Control de 
Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalización ha logrado la territorialización la 
política pública de drogas, mediante de la articulación intersectorial en los siguientes 
ámbitos de intervención: 

 
      Art. 7.- Prevención Integral del Fenómeno Socio Económico de las Drogas. 
 Articulación Intersectorial con la Gobernación del Guayas, acciones conjuntas en 

beneficio de la comunidad. 
     Art. 9.- Prevención en el Ámbito Educativo. 
 Implementación de las sesiones 1,2,3,4,5 y 6 del “Proyecto Fortalece” 
 Coordinación Intersectorial con la Subsecretaría de educación 
      Art. 10.- Prevención en el Ámbito de la Educación Superior. 
 Articulación con la Universidad de Guayaquil para coordinación de talleres de   

capacitación de Prevención Integral de Drogas en el Ámbito de la Educación Superior y 
Jornadas preventivas. 

NÚMERO DE ACTIVIDADES

NÚMERO DE BENEFICIARIOS

Acciones ejecutadas en los ámbitos de Prevención 
Integral de Drogas - año 2022

NÚMERO DE ACTIVIDADES NÚMERO DE BENEFICIARIOS



 

 rt. 12.- Ámbito Comunitario Familiar. 
 Comité Territorial Provincial de Prevención Integral de Drogas del Guayas. 
 Capacitación en el ámbito comunitario familiar 
      Art. 14.- Ámbito Comunicacional y de la Información13 casas abiertas para la  
 Socialización del proyecto “Fortalece” y competencias adquiridas y fortalecidas durante 

su implemento 
 
Resultados  
Se realizaron 324 gestiones de coordinación, asesoramiento, capacitaciones y 
elaboración de planes y proyectos con un total de 75.634 Beneficiarios entre niños, 
niñas, adolescentes, jóvenes, profesionales de acciones de Prevención Integral de 
Drogas en la Zona 8.    
 

 
11.5 GESTIÓN INTERNA ZONAL DE RIESGOS  
 
 

 

ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN INTERNA DE GESTIÓN DE RIESGO 

PRODUCTO 
METAS 

CUMPLIDAS 

Planes de contingencias por temporada invernal y eventos adversos 
naturales y antrópicos de la Coordinación Zonal 8 Salud 

1 

Elaboración y seguimiento de planes de contingencias por Feriados 
Nacionales y protocolos de atención 

11 

Planes de emergencia de las unidades operativas 126 

Elaboración del Índice de Seguridad Hospitalaria 1 

Mapas de amenazas de eventos naturales 12 

Informe de Evaluaciones de vulnerabilidades en los Centros de Salud 
de Primer Nivel y aplicación de la Herramienta Índice de Seguridad 

de mediana y baja complejidad 
22 

Talleres impartidos a funcionarios de la Coordinación Zonal 8. 1 

Simulacros realizados en Unidades Hospitalarias y Centros de Salud 
d Primer Nivel 

126 

75.63
4 
75.63
4 

75.63
4 

32 75.63
4 

75.634 



 

ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN INTERNA DE GESTIÓN DE RIESGO 

PRODUCTO 
METAS 

CUMPLIDAS 

Actas de compromisos en reuniones del COE Provincial 12 

Actas de compromisos de reuniones de la MTT2 - Provincial 8 

Monitoreo de eventos adversos ocurridos en la zona 5 

Informes de Situación preliminar, seguimiento y final del evento 
adverso ocurrido cumpliendo con los parámetros a reportar. 

5 

Seguimiento del avance de planes de intervención de los hospitales 
de la Coordinación Zonal 8 

1  

Comparativo de camas hospitalarias de la Red Pública, Integral y 
Complementaria 

40 

Protocolos de respuestas para eventos interinstitucional 8 

Protocolo de respuesta del sector salud, ante posibles afectaciones 
que originen victimas en masa por violencia social. 

1 

Plan de contingencia en respuesta ante amenazas producidas por 
violencia social. 

1 

Aplicación de la Herramienta RAP (herramienta de evaluación de la 
preparación hospitalaria frente la violencia) en los Hospitales 

Guasmo Sur, Universitario, Enrique Ortega Moreira y Mariana de 
Jesús. 

4 

          Elaborado: Equipo Zonal de Gestión de Riesgo 
          Fuente: Estatuto Orgánico 

 
 
 

VISITAS A TERRITORIO/SUPERVISIONES/MONITOREOS  

DETALLE FECHA 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Carnaval 

26, 27, 28 febrero, 01 
de marzo 2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Semana 

Santa 
15, 16, 17  abril 2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Día del 

Trabajador  

30 abril, 01, 02 de 
mayo 2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Batalla 

de Pichincha 
21, 22, 23 mayo 2022 



 

DETALLE FECHA 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado 

Fundación de Guayaquil  

23, 24, 25 de julio 
2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Primer 

Grito de Independencia 

12, 13 y 14 de Agosto 
del 2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado 

Independencia de Guayaquil 

08, 09 y 10 de 
Octubre del 2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Día de 

los Difuntos e Independencia de Cuenca 

03, 04, 05 y 06 de 
Noviembre del 2022 

Supervisión a los Hospitales Guasmo Sur, Universitario, 
Enrique Ortega Moreira y Mariana de Jesús para la 

aplicación de la Herramienta de evaluación de la 
preparación hospitalaria frente la violencia 

Noviembre 2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Navidad  

24, 25, 26 Diciembre 
2022 

Supervisión a las Unidades de Salud tipo C y Hospitales en 
cumplimiento al Plan de Contingencias por feriado Fin de 

Año 

31 diciembre 2022, 
01, 02 de enero 2023. 

 
 

REUNIONES DE SOCIALIZACIÓN DEL COMPONENTE CON EL EQUIPO DE GESTIÓN 
DE RIESGO ZONAL, DISTRITAL, HOSPITALARIO E INTERINSTITUCIONAL 

DETALLE FECHA 

Reuniones de Coordinación para la ejecución y puesta en marcha del 
evento Final Conmebol Copa Libertadores con el personal de la 
Coordinación Zonal involucrada, Municipio de Guayaquil, Gobernación 
del Guayas y la DAC. 

Septiembre y 
Octubre 2022 

Reuniones de presentación de los Planes de Contingencias por 
feriados Nacionales en la Gobernación del Guayas. 

Febrero, Abril, 
Julio, Agosto, 

Octubre,  
Noviembre y 

diciembre 2022 
Reunión de Coordinación del Simulacro de Tsunami conjunto con el 
distrito 09d01, 09d08, Secretaria de Gestión de Riesgo y Municipio de 
Guayaquil. 

12 de Octubre 
del 2022 

Reunión de coordinación del ejercicio de simulacro anual en los 
Centros de Salud de la Coordinación Zonal. 

14 de Noviembre 
2021 

Reunión de coordinación del ejercicio de simulacro anual en los 
hospitales de la Coordinación Zonal. 

15 de Noviembre 
2021 



 

DETALLE FECHA 

Reuniones de la Mesa de Seguridad convocada por el Gobernador del 
Guayas 

Noviembre 2022 

Reunión de la MTT-2 Salud y atención prehospitalaria, para tratar 
asuntos relacionados con la situación de violencia en el territorio zonal. 

02 de Noviembre 
2022 

Reunión de la MTT2 cantonal, para tratar temas relacionados con la 
vacunación contra el  Covid-19 y esquema regular de vacunas. 

10 de Noviembre 
2022 

Reunión para actualización de protocolos interinstitucionales de 
respuesta del sistema de comando de incidentes, que han sido modelo 
de administración para emergencias y desastres.  

Agosto, 
Septiembre, 

Octubre, 
Noviembre 2022 

Reunión de trabajo, previa presentación de protocolos conjuntos entre 
los Ministerios de Salud, Ministerio del Interior y ECU911. (Respuesta 
del sector salud, ante posibles afectaciones que originen victimas en 
masa por violencia social) 

Noviembre 2022 

Reuniones técnicas de las mesas de seguridad electoral provinciales. 
6 de diciembre 

2022 

Reunión del COE PROVINCIAL convocado por señor gobernador ante 
emergencia FITO Y ZOO SANITARIA por INFLUENZA AVIAR 
ALTAMENTE PATOGENA. 

28 de Diciembre 
2022 

 
 

TALLERES EJECUTADOS CON EQUIPO DE TERRITORIO 

DETALLE FECHA NÚMERO DE ASISTENTES 

Curso de aplicación de la Herramienta 
de evaluación de la preparación 
hospitalaria frente la violencia 

26, 27 y 28 
de Octubre 

2021 
17 

Capacitación sobre gestión de riesgo 
y coordinación de actividades para 
simulacro del Cantón Guayaquil" 

07 de 
octubre de 

2022 
17 

Capacitación sobre prevención y 
gestión de riesgo dirigida a distritales 

y hospitales 
 12 

Taller de Esfera para tomadores de 
decisiones 

Noviembre 
2022 

32 

 

 
12. ATENCIÓN DE SALUD: Acceso oportuno y de calidad a los servicios de  

Salud 
 



 

12.1. GESTIÓN INTERNA DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MÉDICOS 
 
Principales logros 

Solicitudes para autorizar la adquisición de medicamentos que no 
constan en el Cuadro Nacional de Medicamentos Básicos vigente: 

 2 Medicamentos No Emergentes 
 4 Medicamentos por Emergencia 
 1 Solicitud de Extensión de Uso 

Levantamiento de Estimación de Necesidades para el año fiscal 2023 de: 
 Medicamentos. 
 Dispositivos Médicos. 
 Instrumental Médico Quirúrgico. 

Informe consolidado de las recepciones técnicas realizadas. 
 Análisis técnico y retroalimentación de la información recibida 

mensualmente. 
 Se han realizado 183 Fichas Técnicas, respecto a los medicamentos 

adquiridos por Régimen Especial mediante Contrato Nro. CT-00120-
2021. 

Análisis técnico y consolidación del requerimiento trimestral de 
anticonceptivos 

 Solicitado: 
Mecanis 
mo de 
abasteci 
miento 

 
Medicamento o dispositivo 

anticonceptivo 

 
I* 

 
II* 

 
III* 

 
IV* 

 
CZ8S 

 
A

d
qu

iri
d

o
s 

po
r 

P
la

n
ta

 C
e

nt
ra

l 

Etinilestradiol+ Levonorgestrel 3540 3075  
7566 78.326 

0,03mg+0,15 mg* 0 5 4605 
Levonorgestrel 0,03mg* 9723 0 0 0 9.723 
Levonorgestrel 75 mg (Jadelle) 999 2392 2690 4418 10.499 
Etonogestrel 68 mg 

1525 1594 2175 5001 10.295 
(Etonogestrel) 
T de cobre 90 0 111 493 694 

Preservativo masculino 
3528 1993 3601 4128 1.325. 

58 37 64 84 243 

Preservativo femenino 
4214 4091 

2183 
3277 118.01 

5 0 2 0 

Lubricantes 
1035 1640 1471 6947 484.20 

43 29 54 5 1 
* MSP-CZ8S-DESPACHO-2022-0552-M_PRIMER REQUERIMIENTO 11/01/2022 
* MSP-CZ8S-DESPACHO-2022-6894-M_SEGUNDO REQUERIMIENTO 14/04/2022 



 

* MSP-CZ8S-DESPACHO-2022-12554-M_TERCER REQUERIMIENTO 15/07/2022 
* MSP-CZ8S-DESPACHO-2022-18436-M_CUARTO REQUERIMIENO 19/10/2022 

 
 Recibido: 
Mecanism 
o de 
abastecim 

iento 

 
Medicamento o dispositivo 

anticonceptivo 

 
I 

 
II 

 
III 

 
I 
V 

 
CZ8S 

 

A
d

q
u

iri
d

o
s 

po
r 

P
la

nt
a 

C
e

n
tr

a
l Etinilestradiol+ Levonorgestrel 

0 
30.75 

4.605 0 
35.36 

0,03mg+0,15 mg* 6 1 
 

9.723 1.560 0 0 
11.28 

Levonorgestrel 0,03mg* 3 
Levonorgestrel 75 mg (Jadelle) 700 1.800 0 0 2.500 
Etonogestrel 68 mg 

1.224 0 4.680 0 5.904 
(Etonogestrel) 
T de cobre 0 0 100 0 100 

Preservativo masculino 
352.8 199.4 299.6 

0 
851.9 

00 40 62 02 
Preservativo femenino 0 0 0 0 0 
Lubricantes 0 0 0 0 0 

* Requerimientos Cuatrimestrales de Anticonceptivos y Lubricantes recibidos desde Planta Central para el       
abastecimiento de las EOD a cargo de esta Coordinación Zonal 8 – Salud 

 

Durante el mes de Junio se atendió la convocatoria realizada por la Dirección 
Nacional de Medicamentos y Dispositivos Médicos, con la finalidad de realizar el 
levantamiento de necesidades de medicamentos y dispositivos médicos a nivel 
zonal, bajo las directrices de las autoridades. 

 
Análisis Técnico para la optimización de Recursos Presupuestarios para las 
Entidades Operativas Desconcentradas de la Coordinación Zonal 8 – Salud, 
considerando lo indicado mediante Memorando Nro. MSP-SNGSP- 2022-
2194-M, de fecha 31 de agosto de 2022 y Memorando Nro. MSP- SNGSP-
2022-2263-M, de fecha 7 de septiembre de 2022 con asunto: Criterios de 
asignación presupuestaria para las CZS – EODs para el abastecimiento de 
medicamentos último cuatrimestre 2022 y medicamentos catalogados: 
“Optimizar los saldos disponibles, solicito disponer a quien corresponda se 
realice la asignación presupuestaria a las Coordinaciones Zonales de Salud a 
fin de que sean distribuidos en las EOD´s de cada una de sus jurisdicciones”. 
 
Unidad 
Ejecutora 

Nombre 
Entidad 

Recursos a 
optimizarse 

9006 Hospital General Monte Sinaí $1.000.000,00 
1204 Distrito 09D04 Febres Cordero $161.341,15 
1202 Hospital Mariana de Jesús $218.658,85 
1194 Hospital Matilde Hidalgo de Procel $20.000,00 

 TOTAL $1.400.000,00 



 

Seguimiento técnico a la implementación del Programa Nacional: 
Medicina Cerca 
Fase 1 
Implementado en los Hospitales: de Especialidades Guayaquil Dr. Abel Gilbert 
Pontón y General Monte Sinaí desde el 15 de julio de 2022. 
Fase 2 
Implementado en los Hospitales: General Guasmo Sur, Matilde Hidalgo de 
Procel y de Niños Dr. Francisco Icaza Bustamante. 

 
Resultados 

Respecto a la convocatoria realizada por la Dirección Nacional de Medicamentos 
y Dispositivos Médicos (DNMSM), se dispuso que las Coordinaciones Zonales 
adquieran medicamentos mediante Catálogo Electrónico, por lo que la Gestión 
Interna de Medicamentos y Dispositivos Médicos (GIMDM) realizó el 
levantamiento de 221 Órdenes de Compra mediante Catálogo Electrónico. 

 
En virtud de lo antes descrito, se realizaron los procedimientos “Técnicos 
– Administrativos” para la generación de las siguientes órdenes de 
compra: 

Nro. de 
CATE 

Nro. de ítems 

1 116 
2 17 
3 88 

Total 221 
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12.2. GESTIÓN INTERNA DE INFRAESTRUCTURA SANITARIA 

Principales logros 
Apertura del Hospital General Dr. Enrique Moreira Ortega (Fase 1 y 2) 

 
Resultados 

 
 Elaboración de documentación precontractual para la ejecución de los 

proyectos: 
 

“Servicio del sistema de impermeabilización de la cubierta del edificio de 
Hospitalización del Hospital Universitario de Guayaquil” 

 
Implementación de la obra civil y de ingenierías para la puesta en 
funcionamiento del servicio de la unidad de cuidados intensivos gineco 
obstetra en el hospital Matilde Hidalgo de Procel. 

 
Certificación de plurianual para la contratación del proceso de 
adecentamiento del área de cuidados intensivos neonatales (UCIN) y centro 
quirúrgico del HUG. 

 
Adecentamiento de la infraestructura de los centros de salud tipo A: 12 DE 
COTUBRE, 29 DE ABRIL. Gallegos Lara, Juan Montalvo, Luchadores del 
Norte y Centro de Salud tipo C, Francisco Jácome, Unidades de primer nivel 
de atención adscritas a la coordinación zonal 8 – salud, a través del 
“Proyecto por resultados “Ecuador crece sin desnutrición Infantil”. 
 
 

12.3. GESTIÓN INTERNA ZONAL DE EQUIPAMIENTO SANITARIO 
 

Principales logros 
Apertura del Hospital General Dr. Enrique Moreira Ortega (Fase 1 y 2) 

 
Resultados 

 
Elaboración de documentación precontractual para la ejecución 

de los proyectos: 
 

o SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO-PREVENTIVO DE 
EQUIPOS DE TERAPIA FÍSICA DEL CENTRO ESPECIALIZADO EN 
REHABILITACIÓN INTEGRAL GUAYAQUIL N°2 (CERI2) DE LA 
COORDINACION. 
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o SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO-PREVENTIVO DE 
EQUIPOS DE ODONTOLOGÍA DE LOS CENTROS DE SALUD 
ADSCRITOS A LA COORDINACION ZONAL 8 – SALUD, INCLUYE 
REPUESTOS. 

 
 
13. CONCLUSIÓN 
 
La Gestión Interna de Promoción de la Salud y Salud Ambiental de la 
Coordinación Zonal 8 Salud, con relación a los parámetros establecidos, ha 
cumplido con las metas propuestas, reafirmando el firme compromiso de brindar 
el mejor esfuerzo para obtener los resultados deseados de acuerdo a la normativa 
vigente de los meses de enero a diciembre 2022. 
Durante este periodo, se han ejecutado las actividades proyectadas  

La Gestión Interna de Promoción de la Salud y Salud Ambiental de la 
Coordinación Zonal 8 Salud, con relación a los parámetros establecidos, ha 
cumplido con las metas propuestas, reafirmando el firme compromiso de brindar 
el mejor esfuerzo para obtener los resultados deseados de acuerdo a la normativa 
vigente de los meses de enero a diciembre 2022. 
 
 
Durante este periodo, se han ejecutado las actividades proyectadas en la 
planificación de actividades de la Gestión Interna de Derechos Humanos, 
Interculturalidad y Participación Social en Salud, se ha logrado generar productos 
establecidos en el Estatuto Orgánico del Ministerio de Salud Pública 
 
El constante monitoreo y el seguimiento al trabajo de los establecimientos de 
salud en la gestión de prevención de embarazo en niñas y adolescentes aporta 
significativamente para la reducción del embarazo en este grupo de atención 
prioritaria enfatizando siempre en la prevención de violencia sexual y de género. 
 
La Promoción de la Salud constituye un proceso político y social que abarca 
acciones dirigidas a modificar las condiciones sociales, ambientales y 
económicas, con el fin de favorecer su impacto positivo en la salud individual y 
colectiva, ya que es muy importante para el desarrollo de la atención primaria de 
salud APS  y una función esencial de salud pública, por lo que es necesario 
considerar en el presupuesto de la Institución. 
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14. FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 
El ejercicio de la rendición de cuentas tiene su finalidad de transparentar la 
gestión de lo público al poner en evidencia las formas de utilización de los fondos 
públicos. En este sentido, el Ministerio de Salud Pública da cumplimiento al 
artículo 10 de la Ley Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y Control 
Social (LOCPCCS) y al artículo 93 de la Ley Orgánica de Participación Ciudadana 
(LOPC) y a continuación, se detalla la información sobre: 
 
TABLA 1: DATOS GENERALES 

DATOS GENERALES 

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la 
Entidad Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: 

COORDINACIÓN ZONAL 8 
SALUD 

Pertenece a qué institución: 
MINISTERIO DE SALUD 

PÚBLICA 

Adscrita a qué institución: NO APLICA 
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 2: FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE 

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE 

Función Ejecutiva X 

Función Legislativa  

Función Judicial  

Función de Transparencia y Control Social  

Función Electoral  

GAD  
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 3: SECTOR 

SECTOR: 

SECRETARIAS NACIONALES  

MINISTERIOS COORDINADORES   

MINISTERIOS SECTORIALES X 

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN  

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN  
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CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD  

EMPRESAS PUBLICAS  

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL  

SECRETARÍAS TÉCNICAS  

BANCA PÚBLICA  

SERVICIOS  

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD  

DIRECCIONES  

CORPORACIONES  

PROGRAMAS  

CONSEJOS  

OTRA INSTITUCIONALIDAD  
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 4: NIVEL QUE RINDE CUENTAS: 

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X 

Unidad de Administración Financiera - UDAF:  

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X 

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:  
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 5: DOMICILIO  

DOMICILIO 

Provincia: Guayas 

Cantón: Guayaquil 

Parroquia: Pascuales 

Dirección: Perimetral km. 23.5  

Correo electrónico: lucy.jurado@saludzona8.gob.ec  

Página web: www.salud.gob.ec  

Teléfonos: 593 42 3814400 

RUC: 0968594650001 
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 
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TABLA 6: REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMISNITRACIÓN 
FINANCIERA: 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: 

Nombre del o la representante legal de la institución:  NO APLICA 

Cargo del o la representante legal de la institución:  NO APLICA 

Fecha de designación: NO APLICA 

Correo electrónico: NO APLICA 

Teléfonos: NO APLICA 
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 7: RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA 
DESCONCENTRADA: 

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA: 

Nombre del o la responsable: Lucy Jacqueline Jurado Bambino 

Cargo: Coordinadora Zonal 8 Salud 

Fecha de designación: 10/1/2022 

Correo electrónico: lucy.jurado@saludzona8.gob.ec  

Teléfonos: 0968834381 
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 8: RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 

Nombre del o la responsable: Javier Escalante Cantos 

Cargo: Responzable de la Dirección Zonal de Planificación 

Fecha de designación: 8/15/2022 

Correo electrónico: javier.escalante@saludzona8.gob.ec 

Teléfonos: 0979339554 
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 9: RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS EN EL SISTEMA: 
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL 
SISTEMA: 

Nombre del o la responsable: Janice González Morán 
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Cargo: Analista de Planificación 

Fecha de designación: 9/1/2021 

Correo electrónico: glenda.gonzalez@saludzona8.gob.ec 

Teléfonos: 0982426679 
FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 10: DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 
DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 

Período del cual rinde cuentas: 2022 

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: 25 de mayo de 2023 

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: 

Auditorio del Instituto 
Superior Universitario 

Bolivariano de 
Tecnología B 

FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
 
TABLA 11: COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE 
ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: 

COBERTURA N.- DE UNIDADES 

Nacional no aplica 

FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 SALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 12: COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES 
OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA: 
COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS 
DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA: 

COBERTURA N.- DE UNIDADES 

Zonal 140 

Regional  

Provincial  

Distrital  

Circuitos   

FUENTE: GEOSALUD 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE ESTADÍSTICAS Y ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN DEL 
SISTEMA NACIONAL DE SALUD  
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TABLA 13: COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN O 
GESTIÓN QUE INTEGRA: 

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN O GESTIÓN QUE INTEGRA: 

NIVE
L 

N.- 
DE 

UNID
ADES 

COBE
RTURA 

N. 
USUA
RIOS 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS 

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 
PUBLICADO 
EN LA PÁG. 
WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 
Nacio
nal 

     

http://reportes.
msp.gob.ec 
  

Zonal 140 100% 
2.797.
349 

Hombre 
913,89

5 

Mujer 
1,883,

439 
 

Intersexu
al 15 

 

Mestizo/A 
2,479,

148 
Afroecuatoriano/Afrodesce
ndiente 21,810 

Blanco/A 13,354 

Indígena 12,082 

Montubio/A 
100,63

3 

Mulato/A 13,436 

Negro/A 19,315 

Otro/A 14,191 

No Aplica 96,714 

No Sabe/No Responde 26,666 
 

Regio
nal 

140 100% 
2.797.
349 

Hombre 
913,89

5 

Mujer 
1,883,

439 
 

Intersexu
al 15 

 

Mestizo/A 
2,479,

148 
Afroecuatoriano/Afrodesce
ndiente 21,810 

Blanco/A 13,354 

Indígena 12,082 

Montubio/A 
100,63

3 

Mulato/A 13,436 

Negro/A 19,315 

Otro/A 14,191 

No Aplica 96,714 

No Sabe/No Responde 26,666 
 

Provin
cial 

     

Distrit
al: 

     

Circuit
al 

     

Canto
nal: 

     

Parro
quial: 
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Comu
nidad 
o 
recint
o: 

     

FUENTE: PRAS-RDACAA-HOSVITAL 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE ESTADÍSTICAS Y ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN DEL 
SISTEMA NACIONAL DE SALUD CZ8S 

 
TABLA 14: PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA 
PONGA SI 

O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 
 

Se han implementado mecanismos de 
participación ciudadana para la formulación de 
planes y políticas 

   

Se coordina con las instancias de participación 
existentes en el territorio 

   

FUENTE:  
ELABORADO POR:  

 
TABLA 15: MECANISMO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

MECANISMOS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PONGA SI 
O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Consejo Ciudadanos Sectoriales   

Diálogos periódicos de 
deliberación  

  

Consejo Consultivo   

Agenda pública de Consulta a la 
ciudadanía  

  

Audiencia pública   

Otros   

FUENTE: 
ELABORADO POR:  

 
 
TABLA 16: NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS 
CON LA COMUNIDAD 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD 
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COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD 

ESPACIO EN EL 
QUE SE GENERO 
EL COMPROMISO 

RESULTADOS 
AVANCE/CUMPLIMIENTO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

    

FUENTE: 
ELABORADO POR:  

 
TABLA 17: MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 

MECANISMOS DE CONTROL 
SOCIAL GENERADOS POR 

LA COMUNIDAD 

PONGA 
SÍ O 
NO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN 

OBSERVACIONES 

Veedurías ciudadanas  

 

 

Observatorios ciudadanos  

 

 

Comités de usuarios  

 

 

Defensorías comunitarias  

 

 

Otros  

 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  

 
 
TABLA 18: RENDICIÓN DE CUENTAS: 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

PROCESO 
DE 

RENDICIÓN 
DE 

CUENTAS 

PONGA SÍ O NO 

DESCRIBA 
LA 

EJECUCIÓN 
DE ESTE 

MOMENTO 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 
(Literal m Art. 7 

LOTAIP[1]) 

OBSERVACIONES 

FASE 0 

Conformación del 
equipo de rendición de 
cuentas: Unidad de 
Administración 
Financiera (UDAF), 
Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) 
y Unidad de Atención. SÍ   
Diseño de la propuesta 
del proceso de SÍ   
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rendición de Cuentas. 

FASE 1 

Evaluación de la 
Gestión Institucional: 
Unidad de 
Administración 
Financiera (UDAF), 
Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) 
y Unidad de Atención.    
Llenar el Formulario de 
informe de rendición de 
cuentas establecido por 
el CPCCS para la 
UDAF, EOD y Unidad 
de Atención.    
Redacción del Informe 
de rendición de cuentas SI   
Socialización interna y 
aprobación del Informe 
de rendición de cuentas 
por parte de los 
responsables.    

FASE 2 

Difusión del Informe de 
rendición de cuentas a 
través de distintos 
medios.    
Planificación de los 
eventos participativos    
Realización del evento 
de rendición de cuentas    
Fecha en que se 
realizó la rendición de 
cuentas ante la 
ciudadanía.    
Lugar donde se realizó 
la rendición de cuentas 
ante la ciudadanía:    
Incorporación de los 
aportes ciudadanos en 
el Informe de rendición 
de cuentas.    

FASE 3 

Entrega del Informe de 
rendición de cuentas al 
CPCCS, a través del 
ingreso del Informe en 
el sistema virtual.    

FUENTE: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y  PROCESOS ESTRATÉGICOS 
ELABORADO POR: ING. JAVIER ESCALANTE 
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TABLA 19: DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 
RECIBIDOS  

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos: RC 2022 

 

 
FUENTE: 
ELABORADO POR:  

 
TABLA 20: INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL: 
INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 
AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 
DESCRIPCIÓN DE 

APORTES 
CIUDADANOS 

REPORTADOS EN 
LA MATRIZ DE 
RENDICIÓN DE 
CUENTAS DEL 

PERÍODO 
ANTERIOR COMO 

COMPROMISO 
INSTITUCIONAL 

¿SE INCORPORÓ 
EL APORTE 

CIUDADANO EN 
LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO) 

RESULTADOS 

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO 
DE 

VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 
LA PÁG. WEB 

DE LA 
INSTITUCIÓN 

(Reportar 
particularidades 

que dificultaron la 
incorporación del 

aporte en la gestión 
institucional) 

     

     
FUENTE: 
ELABORADO POR:  

 
TABLA 21: DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: 

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y 
PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación 

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN 

No. DE 
MEDIOS 

MONTO 
CONTRATADO 

CANTIDAD 
DE 

ESPACIO 
PAUTADO 

Y/O 
MINUTOS 

PAUTADOS 

PORCENTAJE 
DEL PPTO. 

DEL 
PAUTAJE 
QUE SE 

DESTINÓ A 
MEDIOS 

LOCALES Y 
REGIONALES 

PORCENTAJE 
DEL PPTO. 

DEL 
PAUTAJE 
QUE SE 

DESTINÓ A 
MEDIOS 

NACIONALES 

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 
PUBLICADO 
EN LA PÁG. 
WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Radio: 
NO 
APLICA NO APLICA 

NO 
APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Prensa:  
NO 
APLICA NO APLICA 

NO 
APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 
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Televisión:  
NO 
APLICA NO APLICA 

NO 
APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Medios 
digitales: 

NO 
APLICA NO APLICA 

NO 
APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

FUENTE: GESTIÓN ZONAL DE COMUNICACIÓN, IMAGEN Y PRENSA 
ELABORADO POR: LCDA. CLAUDIA OROZCO DÍAZ 

 
TABLA 22: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE 
LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS: 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS: 

MECANISMOS ADOPTADOS 
PONGA 
SI O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN 

Publicación en el sitio Web de los contenidos 
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP. NO  
Publicación en la pág. Web del Informe de 
Rendición de Cuentas y sus medios de verificación 
establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP. NO  
FUENTE: GESTIÓN ZONAL DE COMUNICACIÓN, IMAGEN Y PRENSA 
ELABORADO POR: LCDA. CLAUDIA OROZCO DÍAZ 

 
TABLA 23: PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL 
PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR 
PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL 
BUEN VIVIR 

ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS 

PONGA SÍ 
O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 
La institución tiene articulado el Plan 
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV NO  
La institución tiene articulado el Plan 
Operativo Anual (POA) al PNBV NO  
FUENTE: COODINACIÓN ZONAL 8 SALUD  
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 
 
TABLA 24: IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD: 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD: 

IMPLEMENTACIÓN DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS  
PARA LA IGUALDAD 

SI 
/NO 

DESCRIBA LA 
POLÍTICA 

IMPLEMENTADA 

DETALLE 
PRINCIPALES 
RESULTADOS 
OBTENIDOS 

EXPLIQUE COMO APORTA 
EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 
AGENDAS DE IGUALDAD 

Políticas públicas 
interculturales 

    

Políticas públicas     
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generacionales 

Políticas públicas de 
discapacidades 

    

Políticas públicas de 
género 

    

Políticas públicas de 
movilidad humana 

    

 FUENTE: 
ELABORADO POR:  

 
 
TABLA 25: ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA 
INSTITUCIÓN 

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCIÓN  

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCIÓN  

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A 
LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA 
INSTITUCIÓN  

  

  

  

  

FUENTE:  
ELABORADO POR:  

 
TABLA 26: CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y 
PRESUPUESTARIA 
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA 

META POA 

INDICA
DOR 

DE LA 
META 

RESULTADOS 

% 
CUMPLIMI
ENTO DE 

LA 
GESTIÓN 

PRESUPU
ESTO 

CODIFICA
DO 

PRESUPU
ESTO 

EJECUTA
DO  

% 
CUMPLIMI
ENTO DEL 
PRESUPU

ESTO 

LINK AL 
MEDIO 

DE 
VERIFICA

CIÓN 
PUBLICA
DO EN LA 

PÁG. 
WEB DE 

LA 
INSTITUC

IÓN  

N
.- 

DESCRIP
CIÓN  

TOTALES 
PLANIFIC

ADOS 

TOTALE
S 

CUMPLI
DOS 

 

Increment
ar la 
Gobernan
za en el     

209.520.36
9,32 

206.640.34
9,31 98,63% 

Literal k 
del Art. 7 
de la 
LOTAIP 
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Sistema 
Nacional 
de Salud 
de la 
Coordinaci
ón Zonal 8 

 

Increment
ar la 
calidad de 
la 
vigilancia 
y control 
sanitario 
en el 
Sistema 
Nacional 
de Salud 
en la 
Coordinaci
ón Zonal 8     398.763,37 398.763,37 100%  

 

Increment
ar 
entornos y 
prácticas 
saludables 
a través 
de la 
promoción 
de la 
salud con 
enfoque 
intercultur
al e 
intersector
ial en la 
Coordinaci
ón Zonal 8     

        
1.690.503,
37  

        
1.589.517,
59  94,03%  

 

Increment
ar el 
acceso a 
servicios 
de salud 
de 
calidad, 
integrales, 
integrados 
y 
continuos 
que 
respondan 
a las 
necesidad
es y 
particulari
dades de 
la 
población     

298.949.82
9,90 

286.044.58
1,75 95,68%  
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en la 
Coordinaci
ón Zonal 8 

 

Increment
ar la 
calidad y 
calidez de 
las 
prestacion
es de 
servicios 
de salud 
en la 
Coordinaci
ón Zonal 8     

5.036.070,
99 

4.692.051,
06 93,17%  

 

Increment
ar la 
eficiencia 
institucion
al en las 
Coordinaci
ón Zonal 8     

              
94.831,92  94.831,92 100%  

 

Increment
ar el uso 
eficiente 
del 
presupues
to en la 
Coordinaci
ón Zonal 8     

2.379.180,
55 

2.290.794,
83 96,29%  

FUENTE: COORDINACIÓN ZONAL 8 
ELABORADO POR: GESTIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 
 
 
TABLA 27: CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN CASO 
DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR 
META, UTILIZAR ESTA MATRIZ 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA 
LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ 

ÁREAS, 
PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

% 
CUMPLIMIENT

O 

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓ
N 

PUBLICADO 
EN LA PÁG. 
WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

 $        
10.149.044,26  

 $        
10.042.387,94  98,95%   
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(DPS CZ DD PC) 

PRESTACIONES 
DE SALUD EN 
PRIMER NIVEL DE 
ATENCION A LA 
POBLACION 

 $        
93.548.574,88  

 $        
91.123.190,57  97,41%   

DESNUTRICION 
INFANTIL 
CONTROL NINO 
SANO 

 $          
1.585.995,10  

 $          
1.485.009,32  93,63%   

SERVICIOS DE LA 
RED 
COMPLEMENTARI
A DE DIALISIS 

 $        
88.544.635,65  

 $        
88.538.693,76  99,99%   

PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 
SALUD TERCERO 
Y CUARTO NIVEL 

 $        
69.183.575,42  

 $        
68.214.341,31  98,60%   

DESNUTRICION 
INFANTIL 
VACUNACION 
NINOS MENORES 
DE 5 ANOS 

 $                
60.104,75  

 $                
60.104,75  100%   

CREACION E 
IMPLEMENTACION 
DE SERVICIOS DE 
LA RED DE SALUD 
MENTAL 
COMUNITARIA Y  
CENTROS 
ESTATALES DE 

 $                  
9.975,00  

 $                  
9.975,00  100%   

ECUADOR LIBRE 
DE 
DESNUTRICION 
INFANTIL 

 $          
1.414.463,71  

 $          
1.027.256,20  72,63%   

REDUCCION 
PREVENCION Y 
CONTROL DE 
MORTALIDAD DE 
ENFERMEDADES 
DE VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA 

 $              
284.214,26  

 $              
284.214,26  100%   

PRESTACIONES 
DE SALUD 
ENFERMEDADES 
RARAS 
CATASTROFICAS 
OTRAS 
ESPECIALES 

 $     
119.338.973,27  

 $     
116.341.961,08  97,49%   

SOSTENIMIENTO 
OPERATIVO DE 

 $          
1.434.282,79  

 $          
1.362.303,03  94,98%   
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LAS UNIDADAES 
DEL MSP 
FORTALECIMIENT
O RED DE 
SERVICIOS DE 
SALUD Y 
MEJORAMIENTO 
DE LA CALIDAD 

 $                
83.987,30  

 $                
83.987,30  100%   

FORTALECIMIENT
O DE LA 
ATENCIÓN 
INTEGRAL, 
DETECCIÓN, 
PREVENCIÓN, 
REHABILITACIÓN 
Y HABILITACIÓN 
DE PERSONAS 
CON 
DISCAPACIDADES, 
A NIVEL NACIONAL 

 $          
2.506.524,43  

 $          
1.105.205,08  44,09%   

DESNUTRICION 
INFANTIL 
CONTROL 
PRENATAL 

 $                
44.403,52  

 $                
44.403,52  100%   

PREVENCION DEL 
EMBARAZO EN 
NINAS Y 
ADOLESCENTES 

 $                
26.236,81  

 $                
26.089,98  99,44%   

GASTO 
OPERATIVO DE 
GOBERNANZA 

 $          
5.519.575,62  

 $          
5.440.997,66  98,58%   

PROCESOS 
OPERATIVOS  

 $                      
591,52  

 $                      
591,52  100%   

PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 
SALUD SEGUNDO 
NIVEL 

 $     
182.695.022,71  

 $     
181.938.890,28  99,59%   

ATENCION 
INTEGRAL E 
INTEGRADORA A 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 
REHABILITACION 
Y CUIDADOS 
ESPECIALES EN 

 $                
42.404,70  

 $                
42.404,70  100%   

FORTALECIMIENT
O DE LA CALIDAD 
DE 
INFRAESTRUCTUR
A, EQUIPAMIENTO 
Y SISTEMAS 

 $              
157.210,00  

 $                               
-    0%   
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CONEXOS DE 
COMUNICACIÓN 
DEL PRIMER 
NIVEL DE 
ATENCIÓN EN 
SALUD 
INFRAESTRUCTUR
A FISICA 
EQUIPAMIENTO 
MANTENIMIENTO 
ESTUDIOS Y 
FISCALIZACION EN 
SALUD 

 $          
7.163.730,63  

 $          
1.889.071,67  26,37%   

GASTO 
OPERATIVO DE 
PROCESOS 
ADJETIVOS 

 $          
2.372.323,17  

 $          
2.283.937,45  96,27%   

GASTO 
OPERATIVO DE 
VIGILANCIA DE LA 
SALUD 

 $                  
1.349,11  

 $                  
1.349,11  100%   

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 
SANITARIO 

 $          
5.710.453,87  

 $          
5.060.552,29  88,62%   

EMERGENCIA 
SANITARIA COVID-
19 

 $              
113.200,00  

 $              
113.200,00  100%   

Total  
 $     
591.990.852,48  

 $     
576.520.117,78  97,39   

FUENTE: SISTEMA PRESUPUESTARIO ESIGEF CORTE ENERO A DICIEMBRE 2022  
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 

 
TABLA 28: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

TOTAL 
PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL 

GASTO 
CORRIENTE 

PLANIFICADO 

GASTO 
CORRIENTE 
EJECUTADO 

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO 

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO 

$ 591.792.579,38 $ 568.846.702,91 $ 560.775.146,94 $ 22.945.876,47 $ 15.546.697,74 

FUENTE: SISTEMA PRESUPUESTARIO ESIGEF CORTE ENERO A DICIEMBRE 2022  
ELABORADO POR: DIRECCIÓN ZONAL DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS ESTRATÉGICOS 
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TABLA 29: PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS 

TIPO DE 
CONTRA
TACIÓN 

ESTADO ACTUAL  
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Adjudicados Finalizados  

Número 
Total  

Valor Total  
Número 
Total  

Valor Total  

Ínfima 
Cuantía 

9 $ 36.765,25 9 $ 36.765,25 
https://www.compraspublicas.gob.e
c/ProcesoContratacion/compras/IC/
buscarInfima.cpe 
https://www.compraspublicas.gob.e
c/ProcesoContratacion/compras/PC
/buscarProceso.cpe?trx=50007 
https://www.compraspublicas.gob.e
c/ProcesoContratacion/compras/PC
/buscarProcesoRE.cpe?op=R 
https://catalogo.compraspublicas.go
b.ec/ordenes 
https://www.compraspublicas.gob.e
c/ProcesoContratacion/compras/PC
/buscarProceso.cpe 
  

 

Subasta 
Inversa 

Electrónica 
8 $ 474.263,17 6 $ 340.626,96  

Régimen 
Especial 

2 $ 85.335,65 2 $ 85.335,65  

Catálogo 
Electrónico 

258 $ 6.102.090,04 168 $ 4.212.527,63  

Ferias 
Inclusivas 

1 $40.943,00 1 $ 40.943,00  

FUENTE: DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
ELABORADO POR: MGS. RONNY CAMBA 

 

TABLA 30: INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES: 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES.  

ENAJENACIÓN DE 
BIENES  

VALOR 
TOTAL 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

NO APLICA   
   
   
FUENTE: DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
ELABORADO POR:  MGS. RONNY CAMBA 

 

TABLA 31: INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 
INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:  

EXPROPIACIONES/ 
DONACIONES 

VALOR 
TOTAL 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

Donación de la Organización 
Internacional para las 

$ 
14.014,99 

https://web.gestiondocumental.gob.ec/  
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migraciones 

Donación de la Organización 
Panamericana de la Salud 
(OPS) 

$ 1.103,56 https://web.gestiondocumental.gob.ec/  

Donación de la Organización 
Internacional para las 
migraciones 

$ 
39.614,40 

https://web.gestiondocumental.gob.ec/ 
 

Donación de la Organización 
Internacional para las 
migraciones 

$ 1.679,96 
https://web.gestiondocumental.gob.ec/ 
 

Donación de la Organización 
Internacional para las 
migraciones 

$ 8.860,32 
https://web.gestiondocumental.gob.ec/ 
 

Donación Fondo Mundial 
(Proyecto  
Prevención y Control VIH/SIDA-
ITS) 

$ 6.577,76 
https://web.gestiondocumental.gob.ec/ 
 

Donación de la Organización 
Panamericana de la Salud 
(OPS) 

$ 2.512,16 
https://web.gestiondocumental.gob.ec/ 
 

Adjudicación por parte del 
SENAE 

$ 7.345,28 
https://web.gestiondocumental.gob.ec/ 
 

FUENTE: DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
ELABORADO POR:  MGS. RONNY CAMBA 

 

TABLA 32: INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR 
PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y 
CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO 
INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS 
ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA 

RECOMENDACIONES 
Y/O DICTÁMENES 

EMANADOS 

INFORME EL 
CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES 
Y DICTÁMENES 

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO 
DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 
LA PÁG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN 

(Literal h del 
artículo 7 de la 

LOTAIP) 

NO APLICA     

     

     

FUENTE: GESTIÓN ZONAL DE ASESORÍA JURÍDICA 
ELABORADO POR: AB. ANDREA PANCHANA 
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15. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD 

 

ACCIÓN CARGO FIRMA 

Aprobado por: 

COORDINADORA ZONAL 8 
SALUD 

Mgs. Lucy Jurado Bambino 

 

Informe PRELIMINAR de rendición de cuentas 2022. 

Las tablas sin información se completarán una vez realizada la deliberación. 
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